
Apoyar al delegado departamental en la implementación de actividades operativas de la Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional, de manera eficiente,
oportuna y de la calidad, promoviendo la comunicación efectiva entre los niveles departamentales y municipal.

Título universitario a nivel de Licenciatura en Trabajo Social, Administración Pública,
Ciencias Políticas, Sociología, Desarrollo Rural, Desarrollo Comunitario, Gestión
Pública, Psicología, Agronomía, Nutrición o carrera afín a las funciones del puesto.
Ser Colegiado Activo
Preferente con experiencia en Seguridad Alimentaria y Nutricional
Preferentemente con experiencia laboral en el Sector Pública en trabajo Municipal y
Comunitario

Conocimientos en manejo de paquetes de Microsoft (Word, Excel, PowerPoint y
comunicación por internet)

Ubicacón
Quetzaltenango

Fecha límite para recepción
de documentación: 19/08/2026

El servicio será contratado bajo el renglón presupuestario 029 "Otras Remuneraciones
de Personal Temporal".
Servicios Profesionales Individuales en General
Honorario Mensual IVA INCLUIDO:  Q. 13,000.00

Subir  a la plataforma curricular vitae (experiencia comprobable). En un solo
documento PDF debe ir: CV. Titulo, Colegiado activo, DPI, diplomas y cartas
laborales. 

En los territorios se implementan las actividades de acuerdo a los Planes,
Protocolos, Estrategias e Iniciativas dentro de las Comisiones Municipales de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Comisiones Comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y Mesas Técnicas Municipales conformadas. 
Los Monitores Municipales se encuentran fortalecidos en temas relacionados a
la Seguridad Alimentaria y Nutricional y procesos administrativos emitidos por la
Dirección de Fortalecimiento Institucional.
Las actividades desarrolladas en los territorios se encuentran documentadas y
sistematizadas y la información se encuentra actualizada y disponible. 

Comunicación afectiva
Coordinación y articulación
Trabajo de campo
Responsabilidad
Compromiso
Planificación y organización

La presente contratación de Servicios Profesionales Individuales en
General, se realizará con fundamento en el Artículo 44, literal e) de
la Ley de Contrataciones del Estado, Decreto 57-92 del Congreso de
la República; Artículo 32 del  Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado; y Artículo 35 del Decreto 36-2024 Ley del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el
Ejercicio Fiscal dos mil veinticinco, con vigencia para el Ejercicio
Fiscal 2026.    

Fecha de recepción de documentos: desde el 12/08/2026 hasta el 19/08/2026
La participación en esta convocatoria no garantiza la contratación por parte de la
Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 
Enlace: https://admin.hirex.app/-OkiNlBs65C8/jobs/1786552728

OBJETIVO DE LA CONTRATACIÓN:

REQUISITOS DEL SERVICIO A PRESENTAR:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

RESULTADOS ESPERADOS:

REQUISITOS PARA APLICAR:

LE INVITA A PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA PARA SERVICIOS
PROFESINALES INDIVIDUALES EN GENERAL

 RENGLÓN 029 

LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

DETALLES DE CONTRATACIÓN:

DOCUMENTACIÓN INSIPENSABLE:

Apoyar en el fortalecimiento de competencias técnicas de los Monitores
Municipales en la elaboración y seguimiento de planificaciones operativas
institucionales y de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
Apoyar en la elaboración de propuestas estratégicas para la atención de la
desnutrición aguda a nivel municipal, promoviendo la participación institucional
e interinstitucional. 
Apoyar en el monitoreo, supervisión y evaluación de las actividades
desarrolladas por los Monitores Municipales, informando sobre el desempeño
observado y sugerir mejoras. 
Asesorar a los Monitores Municipales en su participación e incidencia en los
deferentes espacios de coordinación y articulación de acciones para mejorar la
Seguridad Alimentaria y Nutricional y en el Consejo Municipal de Desarrollo. 
Apoyar en la revisión de estudios, diagnósticos o caracterizaciones municipales y
departamental, velando porque contenga infrormación actualizada y de calidad. 
Apoyar en el seguimiento a la implementación de Planes, Protocolos, Estrategias
e Iniciativas, para disponer de información actualizada y con los medios de
verificación respectivos. 
Apoyar en el fortalecimiento de competencias de los integrantes de las
Comisiones de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el nivel departamental y
nivel municipal, para abordar la temática de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 
Apoyar en el monitoreo y valoración de intervenciones de Seguridad Alimentaria
en la cobertura municipal bajo su responsabilidad.
Otras que le sean asignadas por el Delegado Departamental y la Dirección de
Fortalecimiento Institucional. 

HABILIDADES / ACTITUDINALES / DESTREZAS:

Servicios a contratar: Servicios Profesionales Individuales en
General en apoyo como Monitor Intermunicipal.

PASOS PARA APLICAR A LA CONVOCATORIA:


