[nforme de Actividades junio 2026

Licenciada

Mireya Paimieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

-~

Huehuetenango 29 de junio de 2026

Respelucsamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 19 al 30 de junio
de 2026, con el fin de dar cumplimianto a ta clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

marco

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-714-2026-028

2. Nombre: Kelyn Yussel Recinos Martinez

3. Unidad Administrativa: Fertalecimiento Institucional / Huehuetenango
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ACTIVIDADES REALIZADAS "

Presentacién e induccién del equipo de trabajo en la Delegacion
Departamental de SESAN Huehuetenango, conociendo la estructura
institucicnal, equipo técnico y lineamientos generales con el fin de
desarrollar de manera eficiente las funciones como Gester en
Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricicnal dsl
municibio de San Gaspar Ixchil.

Participacién en la presentacion de la estrategia *Mano a Mang”,
con el objetivo de conocer ta iniciativa Intersectorial para la Reduccién
de la Pobreza y la Malnutricién *Manc a Manc

+  Participacién en procese de capacitacién inicial dirigido al
personal de Gestores en Derechos Humanos, con el objetivo de
fortalecer los conocimientos relacionados con el enfoque de derechos
humanos, intervencién comunitaria y herramientas de trabajo
territorial en el Municipio de San Gaspar Ixchil

Participacién en capacitacién sobre Derechos Humanos dirigida
al equipo de Gestores, con el fin de fortalecer las capacidades para el
acompafamiento de procescs comunitarics relacionados con
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el Municipio de San Gaspar
Ixchil

Participacion en la induccién institucional sobre los sistemas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional para la planificacién comunitaria
en Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria para el Municipio de
San Gaspar Ixchil

4. A continuacion detallo las aclividades realizadas:
L No. T ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONIRATO.

1 a) Apoyo en el desarrollo de analisis de situacion,
mapeo de actores comunitarios e institucionales.

2 b) Apoyo en la elaboracién de propuestas de
trabajo para las instancias comunitarias.

3 c) Acompanfamiente y asistencia técnica a
arganizacicnes con preyeccién comunitaria.

4 d) Seguimiento a procesos de trabajo en Derechos
Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricional por
parte de los grupos arganizados.

5 e) Apoye en la preparacion de informes de avance
de planes elaborados c¢on grupos comunitarios
asignados {ejemplo, Planes de Vida Comunitarios).

6 f) Elaborar y difundir “Historlas de Exito” que
documenten buenas practicas, resultados slcanzados
y lecciones aprendidas.

Participacion en la induccion institucional sobre la importancia de
identificar y seleccionar erganizaciones comunitarias ejemplares con
el fin de seleccionar e identificar de las Historias de Exito del Municipio
de San Gaspar Ixchil
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7 ) - Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegade Departamental, Direccidn de Fortalecimiento
Institucional y el Despacho Superior.

+ Participacibn en  aclividades administrativas  asignadas,
relacionadas con |a organizacion inicial del trabajo y cumplimiento
de requerimientos institucionales con el objetivo de apoyar los
precesos requeridos por la delegacion departamental de
Huehuetenango

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

geniers Jarge Siards Herzh

Director de Fortatecimiento Insktacions
Secretaria de Sequridad Amentaria § Wutriciora!
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