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INFORME DE ACTIVIDADES JUNIC 2026.

Martha Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

~
Suchitepéquez, 29 de Junio de 20}&
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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de actividades realizadas del periode del 19 al 30 de Junio 2028, con

el fin de dar cumplimiento a

la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENE%L, que describe:

1. Contrato No DSESAN-69445026-029

2. Nombre: Keila Virginia Palencia Quintana

3. Unidad Administrativa:Fortalecimiento Institucional .-’Suchitepgnﬁez
4. A continuacién, detallo las actividades realizadas:
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

o No T T ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATON™

b T T

i, TACTIVIDADES REALIZADAS, o

1

&) Desarrollo de analisis de situacién, mapeo de
actores y lideres comunitarios e institucionales.

Se realizd acercamients con integrantes de la Cemision Municipal de
Seguridad  Alimentaria del municipio de Santa Barbara,
Suchitepéquez,

2 P) tE!a’boracién d:" Propléestas dle t'ratl)alo p'ara Ilas Se realizd planificacion de la intervencién de las cemunidades
instancias comunitarias, esde el pivel municipal e asignadas dentro de la ruta operativa.
interinstitucional.
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c) {\(F'Ompananjlignto y aS|ster}cra tec?mca 'fl la Se realizé acompafiamiente al monitor municipal en actividades de
Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria vy - . . I
o . .. ° Iseguimiento en diversas comunidades del municipio de Santa
Nutrictonal (COMUSAN} y Comisiones Comunitarias Barbara, Suchitepéquez
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COCOSAN) ' '
y otras estructuras organizafivas de las comunidades |[Se realizé acompafiamiento técnico a Comisién Municipal de
asignadas. Seguridad  Alimentaria del municipio de Santa Barbara,
Suchitepéquez,
d Segwmlfsnto & proceso_s d_e, trabajo. definidos gn Se elabord presentacién de la ruta de implementacian de la estrategia
la Estrategia de Comunicacien para e! Cambio .
) . de CCS y C dirigida a integrantes de la COMUSAN del municipio de
Social y de Comportamiento (CCSyC) . -
Santa Barbara, Suchitepéquez.
5 &) Preparacidon de informes de avance de planes
elaborades con grupos comunitarios  asignados [Se implementé el uso de-metodologia participativa en las comunidades
(ejemplo, Monitoreo Comunitasio de conocimientos, [asignadas segun ruta operativa del municipio de Santa Béarbara,
aclitudes y  practicas, planes  comunitarios, [SUchitepéquez.
procesos formativos de agentes de cambio y el
seguimiento familiar y comunitario, implementacion
de metodologias participativas y del uso de las
quias  metodoldgicas a  nivel municipal vy
comunitario).
6 f} Elaboracién y difusion de "Historias de Exito" y [Se coordind con el monitor municipal !a elaboracién y difusién de

de "Comunidades sjemplares”.

historias de éxito en comunidades asignadas del municipio de Santa




]

Barbara, Suchitepéquez.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
delegado Departamental, Direccion de Fortalecimiento
Instituciona! y el Despacha Superior.

Durante el mes de Junio se atendid las convocatorias del delegado de
la SESAN de Suchitepéquez para asistir a las sesiones quincenales
con el objetivo de socializar acciones o desarrollar en las
comunidades asignadas para !a implementacion de la estrategia de
CCSyC.

Se atendid a la convocatoria de capacitacién en ciudad de Guatemala.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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2 Virginta Palencia Quintana
1ada en Trabajo Social
Colegiado No. 48490

 A——

L

e ST S & vyt
A ——

Ingfuivra Jorge Stunrdo Herndndes
Diractor de Sortalecimiznto Insthtucianal
Secretarta d Sequridad Alimeatariz y Nusricioea!
SESAN-

realizado se encuentra en log_archivos de la direccion de




