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Chiguirnula 29 de junio de 2026

Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despache
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Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 19 al 30 de junio de
2026, con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe;

1. Contrato No. DSESAN-658-2026-029 e
2. Nombre: Lisbeth Abigail Gregario Vasquez ~

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

4. A continuacién, detallo las actividades realizadas:
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ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO,

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Desarrollo de andlisis de situacion, mapeo de
actores y lideres comunitarios e instituciohales.

Participacién en una reunién con la Monitora Municipal de
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Municipio
de Olopa, para la asignacion de diez comunidades a cada
Monitor de Comunicacién para el Cambio Social y de
Comportamiento, en el municipio de Olopa del Departamento de
Chiguimuta.

Se establecieron como comunidades asignadas: Caseric Cintal,
Caserio Centro, y Caserio Los Ramos de Aldea Chucte, Aldea
Talquezal, El Carrizal, La Consolacidn, Amatillo, Prensa Centro,
Prensa Arriba y Ei Balastre del municipio de Qlopa, Chiguimula.

elaborados con grupos comunitarios  asignados
(ejemplo, Monitoreo Comunitaric de conocimientos,
actitudes y practicas, planes comunitarios, procesos
formativos de agentes de cambio y el seguimiento
familiar y  comunitaric, implementacién de
metodologias participativas y del uso de las guias

2 b} Elaboracién de propuestas de trabajo para las _ . . . -
. . L . . Se realizd la planificacion y bitdcora correspondiente a la
instancias comunitarias, desde el nivel municipal e \ \ o -
o quincena nGmero trece, en donde se describieron las actividades
interinstitucional, . - .
a realizar en la capacitacién desarrollada en la Ciudad de
Guatemala, asi también se indicé el apoyo a la Monitora de
Comunicacion para el Cambio Social y de Compertamiento
{CCS y C), en el municipic de Olopa, Chiquimula.
3 ©) AF:c.lmpanamlento y aslsierjt;la téc‘nlca ala Cpn:usmn Se apoyo en el ordenamiento de DPI y listados por Inseguridad
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional . . . oL
.. - Alimentaria y Nuiricional (INSAN) del Municipio de Clopa,
(COMUSAN) y Comisiones Comunitarias de departamento de Chiauimula
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COCOSAN) y P q ’
otras estructuras organizativas de las comunidades
asignadas.
4 CEI)-_c.t?aetgu;ngtoczmpursiizi?:ndea:;aﬁ%:ﬂ:?f?o;ya Se acompaiié a Monitora de Comunicacién para el Cambio
de Comg ortamiento (CCSyC) P ¥ Social y de Compartamiento (CCSyC), a la comunidad Tituque
P yo) Abajo del Municipio de Olopa, y se apoyd para impartir la
segunda sesion a grupas de Agentes de Cambio,
5 e} Preparacion de informes de avance de planes

Se elaboré una Linea de tiempo para [a graduacién de Agentes
de Cambio, en donde se indican pasos a seguir, las comunidades
establecidas y momentos, para implementar la estrategia MANO
a MANO, en el Municipio de Olopa, departamento de Chiquimula

Se redacté el informe mensual correspondiente al mes de julic.




metodoldgicas a nivel municipal y comunitario).

f) Elaboracién y difusion de “Histerias de Exito” y de
“Comunidades ejemplares”.

Se realizo [a identificacién de buenas practicas en personas de
las comunidades: Cintal, Chucte, Chucte Centro, Chucte Los
Ramos, Talquezal, El Carrizal, La Consolacién, Amatillo, Prensa
Centro, Prensa Arriba y El Balastre, para futuras historias de éxito
en el municipio de Qlopa, departamento de Chiguimula.

g) Otras actividades gue le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de Fortalecimiento
Institucicnal y el Despacho Superior,

Se asistid a una socializacién con integrantes de! Programa
Mundial de Alimentos, la cual se llevd a cabo en la Municipalidad
de Olopa, Chiquimula, para la presentacién del Proyecto Fondo
Humanitario para Guatemala, que se desea ejecutar en
comunidades del municipio de Qlopa.

Contribuir al cumplimiento de las metas institucionales mediante
la planificacion, coordinacién y ejecucién de las actividades
asignadas por la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
Delegacién Departamental, Monitor Municipal promoviendo el
fortalecimiente de las estrategias e iniciativas orientadas a
mejorar la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN en el
municipio de Camatan, Chiguimula.

Atentamente,
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