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Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

describe:

1. Contrato No. DSESAN-99-2026-029

2. Nombre: Anderzon Eduardo Roldan Pérez
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo tas actividades realizadas:

e

Alta Verapaz 31 de julio de 2026

e

que”a continuacion se

7

y

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacidon con los infegrantes de la Comisidn
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/o con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

« Se apoyé y dio acompafiamiento técnico al desarrollo de la
reunion mensual de la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, a fin de poder darle seguimiento a las
acciones integradas en el POACOMUSAN 2026 del municipio
de Cobén

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en = Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de  Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

« Se apoyd y se participé en la reunién ordinaria de julio del
COMUDE de Coban, fortaleciendo la  coordinacién
interinstitucional para la gestién del desarrolio local ’

3 ¢) Apoyar en la caracterizacion de la situacién de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencidon en el municipio, y promover la

participacion de los institucionales

y comunitarios.

representantes

e Se apoy6 y proporciond asistencia técnica y

acompanamiento continuo en el proceso de actualizacién del
mapeo institucional de actores que desarrollan acciones en
seguridad alimentaria y nutricional en el municipio de Cobén,
Alta Verapaz.

4 d) Apoyar en la elaboracibn de informes que
permitan conocer la situacidn de vuinerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacion de propuestas de accion que
contribuyan a minimizar el impacto en ia poblacién.

« Se brindé apoyo y seguimiento al procedimiento d§
sistematizacién y presentacién de los resultados obtenidos a
través de la categorizacién de lugares poblados con riesgo de
inseguridad alimentaria y nutricional -(NSAN), en el seno de la
Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricionatl del

municipio de Coban, Alta Verapaz ?

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en ia poblacién.

+ Se brindé apoyo y cumplimiento a los procesos de
refortalecimiento de habilidades a personas de instituciones
presentes en el territorio, en temas de seguridad alimentaria y
nutricional, en Coban, Alta Verapaz




6 .If) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
7 Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

o Se bindd apoyo ftécnico y de fortalecimiento de
capacidades de las Comusxone Comunitarias de SAN en el
municipio de Cobdn, Alta Verapaz

7 @) Apoyar en el monitoreo de Desnutricidn Aguda,
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales 'y otras acciones
implementadas para atender la temética Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
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+ Se apoyé y fortalecié el proceso de vigilancia nutricional
mediante el seguimiento técnico y sistematico de casos de
nifics y nifias con Desnutricibn  Aguda, previament‘e
identificados y validados a través de listados nominales ;

oficiales SESAN y emitidos por el Distrito Municipal de Salud
de Coban, en el departamento de Alta Verapaz.

la elaboracién de informes de
seguimients a  intervenciones institucionales
relacionados con  seguridad alimentaria vy
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad

y otras fuentes.

8 h) Apoyar en

e Se brindé apoyo y acompafiamiento en la recopilacion y
sistematizacion de informes de acompafiamiento sobre las
operaciones institucionales en materia de SAN, intervenidas
con recursos del SISCODE, la Municipalidad y otras fuentes,
en el municipio de Coban, Alta Verapaz.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento de las dependencias
municipales que aborden temas relacionados con
la Seguridad Alimentaria y Nutricional, promoviendo
que su funcionamiento se adapte al contexto local,
y cuente con la participacion del gobierno
municipal.

» Se apoy6é en el reforzamiento al equipo humano encargado
de la dependencia municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se adaptara al
contexto local y asegurando la participacion del gobierno
municipal en Cobén

10 j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

*  Apoyé y di seguimiento al desarrolic de la reunion ordinaria
de la Mesa Técnica de. Andlisis de la DA, con el propésito de
priorizar las acciones enmarcadas para el segundo plan
semestral 2026, en Coban, Alta Verapaz

11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado  Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+ Se apoyd y participdé en el Taller de Capacitacion "Meta
Presidencial: Reduccion de la Pobreza y la Malnutricion” citada
por la Direccion de Fortalecimiento Institucional SESAN Centrai

+  Apoyé y di seguimiento al proceso de recopilacién y revision

de avances de planes de abordaje de DA de los municipios
priorizados en el departamento de Alta Verapaz

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

DPI 2075/60794 1613

Director de Fwtaleclmiento Iasiﬁaaonal
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricion?!
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