Informe de Actividades Julio 2026

-

e
Guatemala 31 de julio de 2026

Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

o

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, (@e a continuacién se
describe:

DSESAN-755-2026-029 /
Delia Ixchel Cumatz Sinay de Tavico
Administrativa y de Recursos Humanos

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas: /
£ No..” _ _ACTIVIDADES.CONTENIDAS EN.CONTRAIQ  RCTIVIDADES REALIZADAS . =~ " 7]
! a) Apoyo en los procesos de recltamiento, | Apoyé en la recepcidn y revision de expedienies,

expedientes de personal para contratacion.

fsel;?::cr?én y contratacion de personal de I verificando el cumplimiento de los requisitos para las
INSUCIon. contrataciones, durante el mes de julio de 2026.
2 b} Apoyo en la revisibn y conformacion de

-  Apoyé en la revisién, integracion y conformacion de
expedientes para su contratacién, durante el mes jullo de 2026.

3 " — _
c) Apoyo en. _Ia .elaboramm?' y revision de | Brindé apoyo para conformar la base de datos para
contratos  administrativos, oficios y demas L . .
. . suscribir las minutas y contratos del personal de nuevo ingreso,
documentacién  relacionada  con Recursos o
durante el mes julio 2026.
Humanos.
4 d) Apoyc en la actualizacidn y resguarde de

+ Apoyé a clasificar, ordenar y archivar expedientes de

mensuales y adicionales de) personal,

Z}I{Epsezﬁntes fisicos y digitales del personal de acuerdo con los lineamientos para la contratacién en versidn
) fisica y digital, durante e} mes de julio 2026,
5 e) Apoyo en la revisibn y control de néminas

» No se apoyo en el area de ndminas, durante el mes de julio
de 2026.

B f) Apoyoc en el registro, control y seguimiento de

«  No se apoyo en el drea de néminas, durante el mes de julio

descuentos  judiciales, reintegros y demas
. . ; de 2026.
movimientos relacionados coen némina.
7 g) Apoyo en la reproduccion y digitalizacidn de

+  Apoyé a folocopiar, escanear y digitalizar coniratos del afo

resguardo de documentacion correspondiente  al
archivo muerto del Area de Recursos Humanos,
conforme a los procedimientos administrativos
establecidos.

dzf;;]z?ms administrativos  y  expedientes  de 2026, para su resguardo y obtener mayor facilidad de consulla,
P ) durante el mes de julic de 2026.
8 h) Apoye en la organizacion, clasificacién vy

»  Apoyé en la organizacién, clasificacion y resguardo de
documentacion correspondiente al Area de Recursos Humanos,
conforme a los lineamientos establecidos, duranie el mes de
julio de 2026,




9 | ©) Otras actividades que sean requeridas por el
| Director Administrative y de Recursos Humanos o
las Autoridades Superiores de la SESAN.

- Apoyé en otras actividades requeridas por el Director
Administrativo v de Recursos Humanos o [as Autoridades
Superiores de la SESAN, durante el mes de julio de 2026.

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

f

DPI 2243 62339 0401




