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Informe de Actividades Julio 2026

Lieenclada

Mireyn Palmieri Santisteban

Socretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Rospeluosamente me ditljo a usted, para presentar el Informe de

< g

Guatemala 31 de julio de 2026

Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2026, con el

lin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, qye’a continuacidon se

tescribe:

/

. Contrato No. DSESAN-754-2026-029

1
2. Nombre: Carol Roxana Garcia Hernandez de Vasquez
3. Unidad Administrativa: - Administrativa y de Recursos Humanos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
i NO........ e SCTIVIDADES CONTENIDAS EN:CONTRATO = i ZACTIVIDADES REALIZADAS: it i

! a) Apog:jo e[1 (lja Fl;ecepmon;_' registro y archivo de | | Se apoyé en la recepcidn, registro y archivo de

correspondencia de Reclirsos HUmanos. correspondencia de Recursos Humanos, durante el mes de
julio de 2628.

2 bl) tr.A.poyo f‘ef\ 'g Iactuallzauond de.zl au?;;.[;ar +  Se apoyd en la actualizacién del auxiliar electronico y fisico
ezc onlcolydlswo ﬂe da I:orresponHenCIa feciblfa 1 de ia correspondencia recibida y documentos de soporte de
y dOCUMENTOS d SOPOTIE 1 RECLrsos HUmanos. Recursos Humanos, durante el mes de julio de 2026,

3 CL ‘,'Ai)(]{.(_) eg ;a reprolc:uccmn de documentos | | Se apoyo en la reproduccion de  documentos
adminisiralives de Recurses Humanos. administrativos de Recursos Humanos, durante el mes de julio

de 2026.

1 g) Crdenar e! archn.;o permaneq;e, corriente t"( + Se ordend el archivo permanente, corriente y documentos
ocuTen;os \;azos. :5 COTO ;e”écar qusr- ‘este varios, asl como verificar que esté aclualizado, elaborando un
thua lzad?, ‘ea or?n‘ o un ISta_t:j ¢ S.egullmleno listado de seguimiento de expedientes, oficios, memorandum,
oﬁosxpe \enies, oiiclos, memorandum, - cireulares ¥ circulares y otros, durante el mes de julio de 2028.

5 :) Apoyc;.er; la eI:boramén de] art;hwostlgltales « Se apoyd en la elaboracion de archivos digitales de
e expedientes e persona © ECUrsos expedientes de persopal de Recursos Humanos, durante el
Humanos, -

mes de julio de 2026.

6 i i i . . .

2 A;;?yoﬁen el c;elgistro delausenC|a§ ty permlsgs =  No se apoyd en el regisiro de ausencias y permisos de
N melso e:np'o el personal que regisira Marcae | oedio tiempo del personal que registra marcaie en esta
en esta Secretarla. Secretaria, durante el mes de julio de 2026.

9) b Apoyto en Iaé dredaccx.onl de OE?CIIOS' + Se apoyd en la redaccién de oficios, nombramientos,
nom r.fan’_nerios,dme.mor paum. cllrcuares, Ipe dos, memorandum, circulares, pedidos, requerimientos de insumos
;23:22;“;2“ 05 de Insumos U olies que fe sean u otros que le sean requeridcs, durante el mes de julio de 2026.




& o .| h) Apoyo en otras actividades que sean
requeridas por el Director Administrativo y de
Recursos Humanos o las Autoridades Superiores
de la SESAN,

«  Se apoyé en otras actividades que sean requeridas por el
Director Administrativo y de Recurses Humanos ¢ las
Autoridades Superiores de la SESAN, durante el mes de julio de
2026.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los

y tlo Recursos Humanos de SESAN.

Alenlamente,
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