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Informe de Actividades Julio 2026

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 31 de julio de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de actividades realizadas correspondiente al periodo del 01 .ahi‘l/de julio 2028,
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS INDIVIDUALES PROFESIONALES EN
GENERAL, gue a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-753-2026-029

Andrea Azucena Baltazar Lé/gez
Fortalecimientodnstitucional

4, Acontinuacidndetallo las actividades realizadas:

Lo, . _ACTIVIDADES.CONTENIDASEN.CONTRATO.. _

—— - ACTIVIDADES REALIZADAS E——

1

a) Validacién de! andlisis de situacién, mapeo de
actores comunitarios e institucionales identificados
per los gestores comunitarios.

+  Se brindd acompariamiento y orientacion técnica a los gesteres
comunitarios durante su incorporacion a las comunidades asignadas,
proporcionando las direcfrices para la efaboracién del analisis de
situacién y el mapeo de actores comunitarios e institucionales,
conforme a la metadologia establecida por la institucién.

b) Aprobacidn de propuestas de trabaje para las
instancias comunitarias.

+  Se dio seguimiento al proceso de elaboracién de las propuestas
de trabajo para las instancias comunitarias, brindando orientacidn al
equipo sobre los lneamientos técnicos y metodolégicos para su
formulacién y revisién, como parte del proceso previo a su aprobacion.

c) Acompafiamiento y asistencia técnica a los equipos de
rabajo quienes daran seguimiento a las organizaciones
E;on proyeccidn comunitaria, orientando la ruta de
intervencion,

«  Se brindé acompariamiento y asistencia téchica a los equipos en
territorio para fortalecer el desarrollo de las actividades programadas,
orientando la implementacién de la ruta de intervencién y dando
seguimiento a los proceses que ejecutan con las organizaciones
comunitarias,

d) Seguimiento a procesos de trabajo definidas en la
estrategia de acompafiamiento para promover los
Derechos Humanos y SAN por parte de los equipos de
gestares comunitarios, con los grupes organizados.

= Sedio seguimiento a la implementacién de las accicnes definidas
en la estrategia de acompafiamiento en Derechos Humanos vy
Seguridad Alimentaria y Nuiricional (SAN), brindando orientacién
técnica a los gestores comunitarios para fortaleser el avance de los
procesos con los grupos organizados en las comunidades asignadas.

le) Apoyo en la revision de informes de avance de planes
elaborados por los gestores comunitarios en Derechos
Humanes y Seguridad Alimentaria con grupos
comunitarios asignados (ejemplo, Pianes de Vida
Comunitarios}.

» Se apoyd en la revision de los cronogramas de trabajo y de ks
avances reportados por los gestores comunitarios, verificando su
cumplimiento conforme a las guias metodolégicas e instrumentos
establecidos para el seguimiento de los procesos comunitarios.




6 2)( Apoyo en la elaberacién y difusidn de "Historias de
itolt

Se inici6 |a sistematizacién de informacién y la recopilacion d

evidencias de los procesos desamolladas en territofio, con el
prepdsito de identificar experiencias significativas que serviran de;
base para la elaboracién de Historias de Exito conforme avancen
las intervenciones.

7 g) Otras asignadas por la Direccion de Fortalecimiento
Institucional y Bespacho Superior

Se brindd apoyo a las directrices y actividades asignadas por |
Direccion de Forialecimiento Institucional, proporcionand
acompaiamiento y seguimiento a los equipos de gestores d
DDHH y SAN, asi como a los manitores de CCS y C, par
fortalecer la coordinacién y el cumplimiento de las actividade
programadas.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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