Licenciada

Informe de Actividades Julio 2026

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

g
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Guatemala 31 de julio de 2026

s

Respetuosatmente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de junio de 2026, con el fin
de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALESINDIVPUALES
EN GENERAL, gue a continuacion se describe;

1. Contrato No,
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa;

DSESAN-752-2026-02¢
Carolina Rendén /
Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

[ No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS ]
1 Z) Apclaly 0 den el td;se;ﬁoi de propues:a}; téenicas Iy *  Propuesta técnica para la cohesidn grupal y el fortalecimiento
es_arro do e n!e _° c:og aiﬁqie con rfclt.i.yan en. a: metodolégico a personal local de SESAN, a redes de apoyo local en
me;qr:_a e conocm:uer? 0s, actiudes y‘pra cas a nive municipios priorizades de la Estrategia Mano a Mano y guias
municipal y comunitario para la reduccidn de la pobreza educativas
multidimensional y la malnutricién. )
) . —
2 :gg;ge:nalofospm;cisiozs dTocZ::!eiremegt;S ::j +  Parlicipacion en el taller de induccién y fortalecimiento de
P . ulp , . | capacidades a equipos locales de lps munigipios priorizades de la
encargados de la implementacién de la estrategia Estrateaia Mano a Mano
CCSyC en los municipios priorizados por la iniciativa g '
intersectorial de reduccion de la pobreza y la
malnutricién.
3 c) Acompafiamiento a los equipos locales de SESANen | | Acompafiamiento a Monitores en CCSyC, Monitores
L?:tr:ger;n;?cggeﬁscag: la trnlplceme;tagén‘ ?e c:a Departamentales para el fortalecimiento de reporteria de avances en
9 . unicacion para e Lambio . ??la YCe| g tablero y seguimiento a pasos metodolégicos en la implementacidn
Comportamiento {CCSyC) en los municipios de de las Guias y proceso operativo en CCSYC
intervencién, '
4 d) Consfc':lldacu?n de los prr::ce.sos desarro!lgdos Y|« Informe de actividades realizadas en la implementacion de la en
preparacion de informes cuantitativos y cualitativos de Estrategia en CCSyC
avances comunitarios y municipales de CCSyC en los )
municipios de intervencion.
5@ Qtra_s asignadas por [a Direccion de Fortalecimiento | Preparacién de paquetes de kits de Agentes de Cambio por
Institucional y Despacho Superior. rmunicipio segln némero de graduandos.
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5. “'Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN,

f)
DPi 5%5841 2%%1%1

Atentamente,

Licda. Carelina Renddn Vaile
Comunicadora Seciafl

Colegiada Mo, 54714

PITraL:

___....___________
‘niero Jorge STunrds IRFTTEES
Slescior de Fortelesimienta Instiucional

Serctaria de Seguiidad Simentaniz y Musrlrinnal

|
ASAN-

trabajo Realizado se encuentra en los archivos de la

Cuominadora de Aproverifamiento Blotbgleo
Direceidn de Foralecimiento Institucional
/ Coerelaria de Sequiidad Afmeniara ¥ Nulricions

direccion de




