Apoyo en la coordinacion de visitas domiciliares en comunidades
priorizadas para la implementacién del monitoreo comunitario de
las actividades de Conocimiento, Actitudes y Practicas (CAP), en
la identificacidbn de mujeres embarazadas; madres con nifios
menores de 0-6 meses, madres con nifos menores de 6-24 meses
y adolescentes seleccionadas aleatoriamente en cada una de las
comunidades: Los planes, Vivienda Nueva, Vuelta del Roble,
Caulotes, Zarzal |, Zarzal Il, Veguitas, Achiotes, Coyotes, Mojon,
Chispan Jaral.

6 f) Elaboracion y difusion de “Historias de Exito” y de
“Comunidades ejemplares”.

Se coordino con el monitor municipal para la elaboracion y difusion
de historias de éxitos en las comunidades asignadas del municipio
de San Juan Ermita.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
delegado Departamental, Direccién de Fortalecimiento
Institucional y el Despacho Superior.

Participacion en las reuniones convocadas por el delegado
Departamental, enfocadas en los procesos de induccion,
orientacion y socializacion de lineamientos operativos, en
cumplimiento de los términos de referencia.

Apoyo y asistencia en reuniones con el equipo municipal para la
planificacion de actividades a nivel comunitario segun la ruta
operativa del municipio de San Juan Ermita.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) — (C 2 ,
Mﬁmm

LICENCIADA EN TRABAJO SOCIAL

Inglniero Jorge Stuardo Herndndez
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Seguridad Afimentaria y Nutricional

-SESAN-




[nforme de Actividades julio 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Chiguimula 31 de julio de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 2026, conel
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICICS PROFESIONALES INDIVIDUALES

EN GENERAL, que a continuacian se describe:

1. Contrato No. DSESAN-577-2026-029

2. Nombre; Manuela del Carmen Chacén Bracamonie

3. Unidad Administrativa; Fortalecimienta Institucional / Chiquimula
4. A continuacion, detallo las actividades realizadas:

oo T T ACTIVIDADES. CONTENIDAS ENCONTRATO

T TACTIVIDADES REALIZADAS. T

1 a) Desarrollo de analisis de situacion, mapeo de
actores y lideres comunitarios e institucionales.

Apoyo y participacién en la identificacidn de actores municipales y
comunitarios para la elaboracién en mapeo de actores a nivel local.

2 by Elaboracidbn de propuestas de frabajo para las
instancias comunitarias, desde el nivel municipal e
interinstitucional.

Apoyo y participacién en reunién del COMUDE para la
coordinacian, planificacion y gestion de acciones orientadas a
atender las necesidades de las familias en situacion de
vuinerabilidad nutricional de! municipio de San Juan Ermita.

3 c) Asistencia técnica a la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) vy
Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (COCOSAN)} y ofras estructuras
organizativas de las comunidades asignadas.

Apoyo y paricipacién en la reunién ordinaria de COMUSAN
correspondiente dei mes de julic y planificacidn para la reactivacion
de las COCOSANES a nivel comunitario del municipio de San Juan
Ermita.

Asistencia en la Mesa Técnica de Manoc a Mano, para la
planificaciéon de actividades y coordinacién de acciones para
familias en situacién de Vulnerabilidad nutricional del municipio de
San Juan Ermita.

4 d) Seguimiento a procesos de trabajo definidos enla
Estrategia de Comunicacion para el Cambio Social y
de Comportamiento (CCSyC)

ldentificacion para la conformacion de grupos de Agentes de
Cambio en las comunidades de Las Pavas, Ticanld, Mufiecas,
Corral de Piedras, Slitron, Carrizal, del municipio de San Juan
Ermita.

5 e) Preparacidon de informes de avance de planes
elaborados con grupos comunitarios asignades
{ejemplo, Monitereo Comunitario de conoacimientos,
actitudes y prdcticas, planes comunitarios, procesos
formativos de agentes de cambio y el seguimiento
familiar y  comunitario, implementacion de
metodologias participativas y del uso de las guias
metodologicas a nivel municipal y comunitario).

Presentacidn de solicitud al Centro de Salud para la provision de
informacidn schre mujeres embarazadas; madres conh nifios
menores de 0-6 meses, madres con hifios mencres de 6-24 meses
y adolescentes de las comunidades asignadas; Las Pavas, Ticanlu,
Mufiecas, Corral de Piedras, Slitrdn, Carrizal, Matazano, Piletas,
Chanco, Lagunestas, Miramuundo del municipic de San Juan
Ermita, con el propdsito de realizar el seguimiento y monitoreo de
las actividades de conocimientos, Actifudes y Practicas (CAP)




