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Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria yNutricional
Su despacho

Alta Verapaz 31 de Julio de 2026

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo de] mes de Julio del 2026,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNIgG, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-565-2026-029 °

2. Nombre: Darly Yazmin Pop Lopez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. Acontinuacién, detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

F.

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyo en el desarrollo de analisis de situacion,
mapeo de actores comunitarios e institucionales.

+ ldentifiqué principales actores comunitarios yapoyé en
actualizacion y sistematizacion de principales actores institucionales
en el municipio de Lanquin Alta Verapaz

2 b) Apoyo en la elaboracion de propuestas de
trabajo para las instancias comunitarias.

+  Participacién en actividades de mesa técnica del programa
Mano a Mano en el municipio de Lanquin Alta Verapaz

3 c) Acompaiiamiento y asistencia técnica a
organizaciones con proyecciéon comunitaria.

*  Presentacion dela estrategia Mano a Mano en las comunidades
San Javier, San José Quetzal, Santa Maria Vista Hermosa, Nuew
Amanecer Xaliha del municipio de Lanquin Alta Verapaz

*  Apoyé con dar seguimiento y actualizacién de las comisiones
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional en cada
comunidad -COCOSAN-

4 d) Seguimiento a procesos de trabajo en Derechos
Humanos ySeguridad Alimentaria yNutricional por parte
de los grupos organizados.

¢ Conformacién de Comisiéon Comunitaria en Seguridad

Alimentaria y Nutricional en acompafiamiento de OMSAN.

5 e) Apoyo en la preparacién de informes de avance
de planes elaborados con grupos comunitarios
asignados (ejemplo, Planes de Vida Comunitarios).

¢ Fortalecimiento a Comisiones Comunitarias en Seguridad
Alimentaria y Nutricional en acompafamiento de OMSAN, en las
regiones designadas.

6 f) Elaborar y difundir “Historias de Exto” que
documenten buenas practicas, resultados alcanzados
y lecciones aprendidas.

*  Identifiqué historias de éxito, con las familias participantesy ya
beneficiadas del programa Mano a Mano siendo aside realce para
la comunidad yel municipio de Lanquin Alta Verapaz

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de Fortalecimiento
Institucional yel Despacho Superior.

+  Elaboraciénde informes, planificaciones y coordinaciones para
realizar las actividades en base ala Estrategia Mano a Mano.




5. *Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
» Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

f)




