Licenciada

Informe de Actividades Julio 2026

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

7

San Marcos 31 de julio de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 2026, con el fin de
dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

/

/

DSESAN-556-2026-029
Miguel Angel Vasquez Agustin

4. A continuacion, detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

#

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Apoyo en el desarrollo de andlisis de situacion,
mapeo de actores comunitarios e institucionales.

*  En transcurso del mes de julio del afio 2026 se brindé apoyo en
la recopilacion y organizacién de informacion comunitaria para el
analisis de la situacion y actualizacion del mapeo de actores en
comunidades priorizadas del municipio de Sipacapa, San Marcos.

b) Apoyo en la elaboraciéon de propuestas de
trabajo para las instancias comunitarias.

e Durante el mes de julio se apoyé en la elaboracion de la
propuesta de actividades a desarrollar con las COCOSAN vy lideres
comunitarios de acuerdo con la planificacion institucional.

c) Acompafiamiento y asistencia técnica a

organizaciones con proyeccion comunitaria.

En el mes de julio se realizaron visitas a los lideres comunitarios de
las comunidades asignadas del municipio de Sipacapa, con el objetivo
de dar seguimiento a las actividades de la COCOSAN vy otras
actividades de cambio de comportamiento.

Se realizaron reuniones con lideres comunitarios para la
conformacion de comisiones comunitarias de seguridad alimentaria y
nutricional en las comunidades de sector Sibinal, caserio Agua
Caliente, caserio Saquival, aldea Cancil y aldea Setiva del municipio
de Sipacapa, San Marcos.

d) Seguimiento a procesos de trabajo en Derechos
Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricional por parte
de los grupos organizados.

* Se brind6é seguimiento a las acciones programadas durante el
mes de julio con grupos comunitarios en temas relacionados con
Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricional en las
comunidades asignadas del municipio de Sipacapa.

e) Apoyo en la preparacion de informes de avance

» Para dar a conocer el avance de las actividades desarrolladas




6 | Elaborar y difundir “Historias de Exito” que
documenten buenas practicas, resultados alcanzados
y lecciones aprendidas.

e Se logr6 durante el mes de julio la recopilacion informacion y
evidencias fotogréficas de actividades comunitarias para la
documentacion de buenas practicas

7 9) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de Fortalecimiento
Institucional y el Despacho Superior.

* Se atendieron las comisiones y actividades asignadas por la
Delegacion Departamental SESAN San Marcos correspondientes al
mes de julio de ario 2026.

direccién de

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encye
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,




