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Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional Su despacho

/
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 2026, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES/
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacidn se dascribe:

1. Contrato No. DBSESAN-522-2028-029

2. Nombre: Kimberly Adamarys Rivas Rodriguez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango
4. A continuacion detallo [as aclividades realizadas:

_No. ____ ACTIVIDADES CONTENIDASEN.CONTRATO . _
1 a) Desarrollo de analisis de situacitn, mapeo de
actores y lideres comunitarios e institucionales.
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... ACTIVIDADES REALIZADAS .~
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* Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
asistencia y participacidn en reunién con autoridades locales
de la comunidad de la Aldea Cantzela, Aldea el Manzanillo, Los
Pozos Pichiguil, Aldea la Estancia, Caserio Calin Aldea la
Estancia, del municipio de Aguacatdn, con el objetivo de
identificar y mapear a los actores clave y grupos organizados
en la comunidad para la facilitar la implementacion de las
intervenciones, en el ambito de la Seguridad Alimentaria y
Nutricional, en €| marco de la Estrategia Intersectorial para la
Reduccion de la Pobreza y la Malnutricién, Mano a Mano.

= Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
asistencia y participacién en reunién con autoridades locales
de [a comunidad de Tucund Pueblo, El Cipresal Tuixcox, Aldea
El Rancho del municipico de Aguacatan, con el objetivo de
identificar y mapear a los actores clave y grupos organizados
en la comunidad para la facilitar la implementacion de las
intervenciones, en el ambito de la Seguridad Alimentaria v
Nutricional, en el marco de |a Estrategia Intersectorial para la
Reduccion de la Pobreza y la Malnutricidn, Mano a Mana.

2 b) Elaboraciéon de propuestas de trabajo para las | * Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en la
instancias comunitarias, desde el nivel municipal e elaboracion de propuesta de trabajo de las comunidades de la
interinstitucional, Aldea Cantzela, Aldea el Manzanillo, Los Pozos Pichiquil, Aldea

la Estancia, Caserio Calin Aldea la Estancia, del Municipio de
Aguacatan, en el marco del Plan Operativoe Comunitario y
Municipal Mano a Mano con e! objetivo de contribuir al
cumplimiento de los objetivos del Sistema MNacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricicnal, Iniciativa Intersectorial para
la Reduccién de la Pobreza y Malnutricién Mano a Mano y la
Estrategia de Comunicacién para el Cambio Social y de
Comportamiento.

= Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en la
elaboracion de propuesta de trabajo de la comunidad Tucuna
Pueblo, El Cipresal Tuixcox, Aldea El Rancho del Municipio de
Aguacatan, en el marco del Plan Operative Comunitario y
Municipal Manc a Mano con el objetivo de contribuir al
cumplimiento de los obistivos del Sistema Nacional de




Seguridad Alimentaria y Nutricional, Iniciativa Intersectorial para
la Reduccidn de [a Pobreza y Malnutricion Maneo a Mano y la
Estrategia de Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento.

c) Acompafamientc y asistencia técnica a la
Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) y Comisiones
Comunitarias de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COCOSAN) y otras estructuras
organizativas de las comunidades asignadas.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
asistencia y acompafiamiento a personal en reunidn ordinaria de
la Comisidn Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Aguacatdn, con el cbjetivo de coordinar las acciones en el Marco
de la Estrategia Intersectorial para |a Reduecion de la Pobreza
y Malnutricidén Mano a Mano.

Apoyo y participacién en reuniones ordinarias de Mesa Técnica
Municipal Mano a Mano de! municipio de Aguacatédn cen el
objetivo de dar seguimiente a la dimensién de Comunicacién
para el Cambio Sccial y de Camportamiento, en el marco de la
Estrategia Intersectorial para la Reduccion de la Pobreza vy la
Malnutricién, Mano a Mano.

d) Seguimiento a procesos de lrabajo definidos en
la Esirategia de Comunicacién para el Cambio
Social y de Comporamiento (CCSyC).

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
reunién con autoridades comunitarias de la Aldea Cantzela,
Aldea ¢! Manzanillo, Los Pozos Pichiquil, Aldea la Estancia,
Caserio Calin Aldea la Estancia, del municipio de Aguacatan,
con g} fin de socializar, coordinar [as acciones y actividades en
el marco de la Estrategia de Cambio Social v de
Compartamiento con énfasis en la Metodologia de Agentes de
Cambio, en el Marco de la Estrategia de Comunicacién para el
Cambio Social y de Comportamiento.

Apoyo a la Delegacidon Departamental de Huehuetenango en
reunidn con autoridades comunitarias de Tucund Pueblo, El
Cipresal Tuixcox, Aldea El Rancho del municipio de Aguacatan,
con el fin de socializar, coordinar las acciones y actividades en
el marco de [l2 Estrategia de Cambio Social y de
Comportamiento con énfasis en la Metodologia de Agentes de
Cambio, en el Marco de la Estrategia de Comunicacién para el
Cambio Social y de Compartamiento.

e) Preparacién de informes de avance de planes
elaborados con grupos comunitarios asignados
(ejemplo, Monitoreo Comwunitario de conocimientos,
actiludes y  practicas, planes comunitarios,
procesos formativos de agentes de cambio y el
seguimiento familiar y comunitario, implementacidn
de metodologias participativas y del uso de las guias
mefodolégicas a nivel municipal y comunitario).

Apoyo a [a Delegacion Departamental de Huehuetenango en
elaboracién y redaccién de informe de avances y limitaciones de
las intervenciones en las comunidades de la Aldea Climantoro,
Aldea El Suj, Aldea Cantzela, Aldea el Manzanillo, Los Pozos
Pichiquil, del municipic de Aguacatdn con el objetive de
establecer [os avances de actividades segln plan de abordaje
comunitario y analizar las soluciones en las limitantes o desafios
encentradas, en el Marco de la Estrategia Intersectorial para la
Reduccidn de la Pobreza y la Malnutricidn Mano a Mano.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
elaboracion y redaccion de informe de avances y limitaciones de
las intervenciones en las comunidades de [a Aldea la Estancia,
Caserfo Calln Aldea la Estancia, Tucuna Pueblo, El Cipresal
Tuixcox, Aldea El Rancho, del municipio de Aguacatan con el
objetivo de establecer los avances de aclividades segtin plan de
abordaje comunitario y analizar las soluciones en las limitantes
o desafios encontrados, en el Marco de la Estrategia
Intersectorial para la Reduccidn de la Pobreza y la Malnutricidn
Mano a Mano.
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] f) Elaboracion y difusion de *Historias de
Exito” y de “Comunidades ejemplares”.

* Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en la
identificacién de tres familias potenciales en la Aldea Climentoro
del municipio de Aguacatan con el apoya de lideres comunitarios
y agentes de cambio con el objetivo de documentar el Cambic
Social y de Comportamiento en un hogar seleccionado conforme
el tiempo en el Marco de la Estrategia de Cambio Social y de
Comportamiento.

= Apoyo a la Delegacidn Departamental de Huehuetenango en fa
identificacién de tres familias potenciales en la Aldea El Suj del
municipio de Aguacatan con el apoyo de lideres comunitarios y
agentes de cambio con el objetivo de documentar el Cambio
Social y de Comportamiento en un hogar seleccienadeo conforme
el tiempo en el Marco de la Estrategia de Cambio Social y de
Comportamiento.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccidn de Fortalecimiento
Institucional y el Despacho Superior,

« Apayo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango, en la
presentacién ante representantes institucionales a nivel
municipal con el objetive primordial de fortalecer los procesos de
Gobemanza en Seguridad Alimentania y Nutricional.

o Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
asistencia y acompaiiamienio a personal en [a reunion ordinaria
del Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE) de Aguacatan,
con ¢l objetivo de coordinar las acciones en el Marco de la
Estrategia Intersectorial para la Reduccién de la Pobreza y
Malnutricion Marno a Mano.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

trabajo realizade se encuentra en los

la direccién de

P LA
g};"%‘{‘\}.DE L4 ﬁé;ﬂ .,E\::!.\;.

ﬁfmﬁ #J::.':‘\\

Atentamente,
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