Licenciada

Informe de Actividades del mes de julio de 2026

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional Su

despacho

Huehuetenango 31 de julio de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 2026, con el fin de da
cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVI@JO'S PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL,

que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-524-2026-029

Nicolas Lépez Rodriguez
Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

4. A continuacion, detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Desarrollo de andlisis de situacion, mapeo de actores
y lideres comunitarios e institucionales.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en l:
asistencia y participacion en la reuniéon con autoridades de las
comunidades de: Las Majadas, Caserio La Laguna I, Las Majadas,
Caserio La Laguna II, Las Majadas, El Tichén, Aldea EI
Manzanillo, municipio de Aguacatan, con el objetivo de identificar
y mapear a los actores clave y grupos organizados presentes en la
comunidad, para facilitar la implementacion de las intervenciones.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en la
asistencia y participacion en la reuniéon con autoridades de las
comunidades de: Los Cipreses, Aldea El Manzanillo, Tres Cruces,
Aldea El Manzanillo, Aldea Xolpic y Aldea Limonar, Aldea
Tuixcox, municipio de Aguacatn, con el objetivo de identificar y
mapear a los actores clave y grupos organizados presentes en la
comunidad, para facilitar la implementacion de las intervenciones.

b) Elaboracion de propuestas de trabajo para las instancias
comunitarias, desde el nivel municipal e interinstitucional.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en la
elaboracién de una propuesta de trabajo en las comunidades de: Las
Majadas, Caserio La Laguna I, Las Majadas, Caserio La Laguna II,
Las Majadas, El Tichon, Aldea EI Manzanillo, del municipio de
Aguacatan, en el marco del Plan Operativo Municipal de la
Iniciativa Mano a Mano con el objetivo de contribuir al
cumplimiento de los objetivos de la Estrategia Intersectorial para la
Reduccion de la Pobreza y la Malnutricién “Mano a Mano” y la
Estrategia de Comunicacién para el cambio Social y
Comportamiento.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en la
elaboracién de una propuesta de trabajo en las comunidades de: Los
Cipreses, Aldea El Manzanillo, Tres Cruces, Aldea El Manzanillo,
Aldea Xolpic y Aldea Limonar, Aldea Tuixcox del municipio de
Aguacatén, en el marco del Plan Operativo Municipal de la
Iniciativa Mano a Mano con el objetivo de contribuir al
cumplimiento de los objetivos de la Estrategia Intersectorial para la
Reduccion de la Pobreza y la Malnutricién “Mano a Mano” y la
Estrategia de Comunicacién para el cambio Social y
Comportamiento.




¢) Acompaflamiento y asistencia técnica a la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN) y Comisiones Comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COCOSAN) y otras estructuras
organizativas de las comunidades asignadas.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en 1
asistencia y participacién como Monitor de Cambio Social y d
Comportamiento en la Reunion Ordinaria de la Comisiéon Municipe
de Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSSAN) d
Aguacatan, con el objetivo de coordinar acciones integradas d
Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco de |
Estrategia Intersectorial para la Reduccién de la Pobreza y I
Malnutricion “Mano a Mano™, segun el plan operativo Municipa
COMUSSAN.

Apoyo a la Delegaciéon Departamental de Huehuetenango en 1
asistencia y participacion en las reuniones ordinarias de la Mes
Técnica Municipal de la Estrategia Intersectorial para la Reduccio
de la Pobreza y la Malnutricién “Mano a Mano™ en Aguacatan, coi
el objetivo de dar seguimiento a la dimension de Cambio Social ;
de Comportamiento.

d) Seguimiento a procesos de trabajo definidos en la
Estrategia de Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento (CCSyC)

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en I
asistencia y participacion en una reunién con autoridade
comunitarias las comunidades de: Las Majadas, Caserio La Lagun:
1, Las Majadas, Caserio La Laguna II, Las Majadas, El Tichon, Alde:
El Manzanillo, del municipio de Aguacatan, con el objetivo di
socializar y coordinar acciones y actividades en el marco de
dimension de Cambio Social y de Comportamiento, con énfasis en I
metodologia de Agentes de Cambio.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huchuetenango en uni
reunion con autoridades comunitarias de las comunidades de: Lo
Cipreses, Aldea El Manzanillo, Tres Cruces, Aldea El Manzanillo
Aldea Xolpic y Aldea Limonar, Aldea Tuixcox del municipio di
Aguacatan, con el objetivo de socializar y coordinar acciones
actividades en el marco de la dimensiéon de Cambio Social y d«
Comportamiento, con énfasis en la metodologia de Agentes d«
Cambio.

e) Preparacién de informes de avance de planes elaborados
con grupos comunitarios asignados (ejemplo, Monitoreo
Comunitario de conocimientos, actitudes y practicas, planes
comunitarios, procesos formativos de agentes de cambio y el
seguimiento familiar y comunitario, implementacion de
metodologias participativas y del uso de las guias
metodologicas a nivel municipal y comunitario).

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en I
elaboracién del informe de avances y limitaciones del Monitorec
Comunitario de Conocimientos, Actitudes y Practicas, Plane:
comunitarios, procesos formativos de Agentes de Cambio y I
Historia de Exito realizadas en las comunidades de: Quilin Novillo
Las Majadas, Caserio La Laguna I, Las Majadas, Caserio La Lagun:
II, Las Majadas, El Tichon, Aldea El Manzanillo, del municipio de
Aguacatan con el objetivo de establecer los avances de actividade:
segtin lo establecido en el contrato.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en l:
elaboracién del informe de avances y limitaciones del Monitorec
Comunitario de Conocimientos, Actitudes y Practicas, Planes
comunitarios, procesos formativos de Agentes de Cambio y Il¢
Historia de Exito realizadas en las comunidades de: Buena Vista
Climentoro, Los Cipreses, Aldea El Manzanillo, Tres Cruces, Alde
El Manzanillo, Aldea Xolpic y Aldea Limonar, Aldea Tuixcox del
municipio de Aguacatan, con el objetivo de establecer los avances de
actividades segun lo establecido en el contrato.




W

6 f) Elaboracion y difusion de “Historias de Exito” y
de “Comunidades ejemplares”.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en 1
identificacion de tres familias potenciales en la Aldea Quilin Novill
del municipio de Aguacatan con el apoyo de lideres comunitarios
Agentes de Cambio con el objetivo de seleccionar una familia model
y documentar una Historia de Exito basada en una Familia Modelc
visibilizando el impacto de la Estrategia de Comunicacion para ¢
Cambio Social y de Comportamiento (CCSyC) en el marco de |
Estrategia Intersectorial para la Reduccién de la Pobreza y 1
Malnutricién "Mano a Mano".

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en 1
identificacion de tres familias potenciales en la Aldea Buena Vist
del municipio de Aguacatan con el apoyo de lideres comunitarios
Agentes de Cambio con el objetivo de seleccionar una famili:
modelo y documentar una Historia de Exito basada en una Famili:
Modelo, visibilizando el impacto de la Estrategia de Comunicacio
para el Cambio Social y de Comportamiento (CCSyC) en el marc
de la Estrategia Intersectorial para la Reduccién de la Pobreza y 1
Malnutricion "Mano a Mano".

7 2) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de Fortalecimiento
Institucional y el Despacho Superior.

Apoyo a la Delegaciéon Departamental de Huehuetenango en |
presentacion como Monitor de Cambio Social y de Comportamient
ante representantes de instituciones gubernamentales a niwvi
municipal, con el objetivo de fortalecer los procesos de Gobernanz
en Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en 1
asistencia y participaciéon como Monitor de Cambio Social y di
Comportamiento en la Reunién Ordinaria del Consejo Municipal di
Desarrollo (COMUDE) de Aguacatéan, con el objetivo de coordina
acciones integradas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en e
marco de la Estrategia Intersectorial para la Reduccion de la Pobrez
y la Malnutricién “Mano a Mano”.

5. Los documentos que respaldan el producto del Trabajo Realizado se encuentra en los archiv

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

de la direccién de




