Informe de Actividades Julio 2026 -

Alta Verapaz 31 de julio de 2026 -~

~ Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 2026, con el fin de dar
cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOjue a continuacién se describe:

1. Contrato No.

DSESAN-477-2026-029/
2. Nombre: /

Laura Marleni Toc Coc

o

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

_ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO - ~ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyo en el desarrollo de anélisis de situacion,
mapeo de actores comunitarios e institucionales.

+  Se realiz6 analisis de situacién en el Caserio Sechaj

2 b) Apoyo en la elaboracion de propuestas de trabajo
para las instancias comunitarias.

+ |dentificacién de necesidades en el Caserio Guadalupe 1

3 ¢) Acompafiamiento y asistencia técnica a

organizaciones con proyeccion comunitaria.

*  Participé en la Reunién de Mesa Técnica de Mano a Mano

4 d) Seguimiento a procesos de trabajo en Derechos
Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricional por parte
de los grupos organizados. -

»  Se socializ6 los temas de Derechos Humanos a los integrantes
de la Comision Comunitaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

-COCOSAN-

5 e) Apoyo en la preparacion de informes de avance de
planes elaborados con grupos comunitarios asignados
(ejemplo, Planes de Vida Comunitarios).

» Se socializa sobre la importancia de preparacion de informe de
planes con la Comisiébn Comunitaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

6 f) Elaborar y difundir “Historias de Exito” que documenten
buenas practicas, resultados alcanzados y lecciones
aprendidas.

* ldentifiqué una historia de éxito en el Caserio Sechaj sobre la
importancia del conocimiento sobre cuales son los Derechos
Humanos.

g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Participé en reunién de equipo, elaboré
planificacion quincenal, bitacora, informe mensual de
actividades y facturas.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los archivos de la direccién de Fortalecimiento

Institucional de SESAN.
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