Informe de Actividades Julio 2026
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Huehuetenango 31 de julio de 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho (

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2026, con el fin
de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES Eﬂ
GENERAL, que a continuacién se describe:

1. ContratoNo. DSESAN-395-2026-029 (
2. Nombre: Glendy Ruperta Hernandez Morales ,
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango /
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
... ACTIVIDADES CONTENIDAS E oo ACTIVIDADESREALIZADAS -~~~ "~ . .
1 |a) Desarrollo de andlisis de situacion, mapeo de - Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango e:l
actores y lideres comunitarios e institucionales. la realizacion de reunién de coordinacion con autoridade

comunitarias de la comunidad Tuipic del municipio de Santg
Barbara, con el objetivo de identificar y mapear ios grupos]
organizados activos en la comunidad, como base para ld
planificacion e implementacion de las actividades en el marco
de la Dimensién de Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento de la Estrategia Intersectorial Mano a Mano.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
la realizacién de reunion de coordinacidon con autoridades]
comunitarias de la comunidad Tuichuj del municipio de Sant
Barbara, con el objetivo de identificar y mapear los grupo%
organizados activos en la comunidad, como base para lg
planificacién e implementacion de las actividades en el marcd
de la Dimensién de Comunicacion para el Cambio Social y de;
Comportamiento de la Estrategia intersectorial Mano a Mano.

2 b) Elaboracién de propuestas de trabajo para las e Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango, en
instancias comunitarias, desde el nivel municipal e el seguimiento a la propuesta de implementacion del formato
interinstitucional.

de control para el registro y seguimiento de cada visita
domiciliaria realizada a las familias ejemplares en los
caserios Carbonero y Xawal, en el marco de la Dimensién de
Comunicacién para el Cambio Social y de Comportamiento y
la Estrategia Intersectorial Mano a Mano con el objetivo de
documentar hallazgos de la visita.

+ Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
el seguimiento a la implementacién de la propuesta de
formacion de Agentes de Cambio en los caserios Carbonero
y Xawal, municipio de Santa Bérbara, en el marco de la
Dimensién de Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento de la Estrategia Intersectorial Mano a Mano.




—

c) Acompafnamiento y asistencia técnica a la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN) vy Comisiones Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COCOSAN) y
otras estructuras organizativas de las comunidades
asignadas.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango, en
la participacién de la reunién ordinaria de la Comisiéon
Municipal de Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Santa Barbara, el objetivo es coordinar las acciones
integradas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
de la Dimensidn de Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento de la Estrategia Mano a Mano.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
la socializacion de los resultados de la primera medicion del
monitoreo comunitario de Conocimientos, Actitudes y
Practicas en la reunién ordinaria de la Comisién Municipal de
Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSSAN- de
Santa Barbara, el objetivo es presentar el diagnostico
situacional de la comunidad asignada en el marco de la
Estrategia Intersectorial Mano a Mano.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
la participacion en la reunion de la mesa municipal Mano a
Mano con el objetivo de dar seguimiento a la implementacién
de las acciones de la Dimension de Comunicacion para el
Cambio Social y de Comportamiento en el municipic de Santa
Barbara.

d) Seguimiento a procesos de trabajo definidos en la
Estrategia de Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento (CCSyC)

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango, en
la elaboracion del informe de sistematizacion de la realizacion
de los procesos formativos a los Agentes de Cambio en del
caserio Carbonero del municipio de Santa Barbara con el
objetivo de documentar las actividades ejecutadas en el
marco de la Dimension de Comunicacidon para el Cambio
Social y de Comportamiento -CCSyC-.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango, en
la elaboracion del informe de sistematizacion de la realizacion
de los procesos formativos a los Agentes de Cambio en del
caserio Xawal del municipio de Santa Barbara con el objetivo
de documentar las actividades ejecutadas en el marco de fa
Dimensiéon de Comunicaciéon para el Cambio Social y de
Comportamiento -CCSyC-.

e) Preparacion de informes de avance de planes
elaborados con grupos comunitarios asignados
(ejemplo, Monitoreo Comunitario de conocimientos,
actitudes y practicas, planes comunitarios, procesos
formativos de agentes de cambio y el seguimiento
familiar 'y  comunitario, implementacion de
metodologias participativas y del uso de las guias
metodoldgicas a nivel municipal y comunitario).

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango, en
la socializacidn de los resultados de la primera medicion del
monitoreo comunitario de Conocimientos, Actitudes vy
Préacticas con lideres comunitarios de la comunidad asignada
de Santa Barbara, con el objetivo de presentar el diagnéstico
situacional de la comunidad en el marco de la Estrategia
Intersectorial Mano a Mano.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango, en
la elaboracion del informe sobre la graduacion de Agentes de
Cambio del caserio Carbonero, municipio de Santa Barbara
como parte del seguimiento a los procesos de formacidon de
Agentes de Cambio en el marco de la Estrategia Intersectorial
Mano a Mano.




A 6 N de “C Elab'oraCIon y dlf:"s'on,, de "Historias de Exito e Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango, en
// » y de“Comunidades ejemplares”. el seguimientc de la familia ejemplar del Caserio Carbonero,
Santa Béarbara, mediante la aplicacion de intervenciones de
la Dimensién de Comunicacién para el Cambio Social y de i
Comportamiento de la Estrategia Intersectorial Mano a Mano,

a partir de los hallazgos de la primera visita.

e Apoyo ala Delegacion Departamental de Huehuetenango, en
el seguimiento de la familia ejemplar del Caserio Xawal,
Santa Barbara, mediante la aplicacion de intervenciones de
la Dimensidn de Comunicacidn para el Cambio Social y de
Comportamiento de la Estrategia Intersectorial Mano a Mano,
a partir de los hallazgos de la primera visita.

7 a) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de Fortalecimiento

i
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e Apoyo a la Delegacioén Departamental de Huehuetenango en
Institucional y el Despacho Superior.
|

\

\
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)

la presentacién ante las autoridades comunitarias, de las
comunidades de Tuipic y Tuichuj con el objetivo de fortalecer
los mecanismos de gobernanza en Seguridad Alimentaria y
Nutricional

= Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango, en
la coordinacién y planificacién de actividades con la Monitor
Municipal, Monitores CSyC y Gestores DDHH para el
seguimiento a la implementacién de las acciones de la
Dimension de Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento.

5. Los documentos que respaldan el producto del Trabajo Realizado se encuentra en los archivos~de Ia direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

* | Glendy Ruperta Hemindez Horales
Licenciada en Enfermeria
H Colegiado No.5,052

DPI 2408755911302
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