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Informe de Actividades Julio 2026 e
e
Huehuetenango 31 de Julio de 2026
Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban .
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional /

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durantedel mes de Julio de 20286, con el fin de
dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO ,4ue a continuacion se describe:

7

1. Contrato No. DSESAN-385-2026-029 y _

2. Nombre: Amanda Maria Ramos Castillo yd /
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Instituciorial / Huehuetenango

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

i

1 a) Apoyo en el desarrollo de analisis de situacion,

. e e Apoyo ala Delegacién Departamental de Huehuetenango en la
mapeo de actores comunitarios e institucionales.

identificacion de instituciones que cuenten con presencia e
intervencion a nivel comunitario en el Caserio Colpech,
municipio de Santa Barbara, con el objetivo de mapear actores
institucionales para coordinar acciones en el marco de
Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricional de
las actividades planificadas.

e Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en el
proceso de identificacién y registro de las instituciones con
presencia y acciones de intervencién en el caserio Cruz
Chiquita, municipio de Santa Barbara, con el propdsito de
elaborar un mapeo de actores clave que facilite la articulacién
y coordinacion interinstitucional para la implementacién de
acciones en materia de Derechos Humanos y Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Apoyo en la elaboracion de propuestas de

. . . o * Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
trabajo para las instancias comunitarias.

seguimiento a la propuesta de trabajo con la finalidad de
reactivar y/o reestructurar la Comisiébn Comunitaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Aldea Tojchiguel,
Santa Barbara para el cumplimiento de objetivos del Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SINASAN-

¢ Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en la
formulacién de una propuesta metodolégica de trabajo
orientada al cumplimiento del proceso de planificacion
comunitaria en las comunidades priorizadas, con el propoésito
de fortalecer la organizacién, coordinacién y ejecucién de las
acciones programadas.

3 c) Acompanamiento y asistencia técnica a

. . o e Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en el
organizaciones con proyeccion comunitaria.

fortalecimiento de capacidades de la Comisién Comunitaria de
Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional (COCOSSAN) de
la comunidad de Colpech, municipio de Santa Barbara,
Huehuetenango, mediante procesos formativos con enfoque de
Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricional,
orientados a fortalecer sus conocimientos, participacion




comunitaria y acciones en favor del bienestar de las familias de
la comunidad para el cumplimiento de objetivos del Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SINASAN

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en el
desarrollo de sensibilizacion sobre Derechos Humanos y su
enfoque en la Seguridad Alimentaria y Nutricional, dirigidas a
organizaciones comunitarias, con el fin de fortalecer
capacidades y promover la participacion en acciones
orientadas al bienestar de la poblacién.

d) Seguimiento a procesos de trabajo en Derechos
Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricional por parte
de los grupos organizados.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
participacion en Feria Nutricional con el objetivo de Desarrollar
un stand informativo con enfoque a Derechos Humanos y
Seguridad Alimentaria y Nutricional en las comunidades de
Santa Barbara.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en el
seguimiento y acompafiamiento de los procesos de
coordinacién entre la Comision Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -COMUSSAN- y las Comisiones
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional -
COCOSSAN- del municipio de Santa Barbara, con el objetivo
de fortalecer la articufacion institucional, dar seguimiento a los
compromisos adquiridos y promover la respuesta oportuna a
las necesidades identificadas en las comunidades.

e) Apoyo en la preparacion de informes de avance
de planes elaborados con grupos comunitarios
asignados (ejemplo, Planes de Vida Comunitarios).

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en ia
elaboracién del informe de avances del diagnéstico comunitario
de las comunidades asignadas, con el fin de sistematizar y
analizar la informacién obtenida sobre las condiciones sociales,
econdémicas, alimentarias y nutricionales de la poblacion desde
un enfoque de Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria y
Nutricional, proporcionando informacién para la planificacion,
toma de decisiones y seguimiento de las acciones comunitarias

Apoyo a la Delegacidn Departamental de Huehuetenango en la
elaboracién del informe de avances y limitantes del proceso de
planificaciéon comunitaria en el municipio de Santa Barbara, con
el propésito de documentar el avance de las actividades,
identificar las limitantes presentadas y emitir recomendaciones
que contribuyan al fortalecimiento de la planificacién
comunitaria con enfoque de Derechos Humanos y Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

f) Elaborar y difundir “Historias de Exito” que
documenten buenas practicas, resultados alcanzados
y lecciones aprendidas.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en el
seguimiento a la ldentificacion, documentacion vy
sistematizacién de experiencias exitosas de una Comision
Comunitaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COCOSAN) del municipio de Santa Barbara, destacando las
buenas practicas implementadas, los resultados alcanzados en
materia de Seguridad Alimentaria y Nutricional, la participacion
comunitaria y las lecciones aprendidas, que contribuya al
intercambio de experiencias y fortalecimiento del Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-SINASAN-.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamentai, Direccion de Fortalecimiento
Institucional y el Despacho Superior.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
participacion a Reunién de Mesa Técnica Municipal Mano a
Mano del municipio de Santa Barbara, Huehuetenango con el
objetivo de brindar seguimiento a los procesos de derechos
humanos de la Estrategia para la Reduccion de la Pobreza y
Malnutricion. '

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
la participacion a Reuni6n Ordinaria de la Comisién Municipal




de Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional -
COMUSSAN- del municipio de Santa Barbara,
Huehuetenango con el objetivo coordinar las acciones
integradas de seguridad alimentaria y nutricional en el-marco
de la Estrategia para la Reducciéon de la Pobreza vy
Malnutricion.

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
monitoreo de Conocimientos Actitudes y Préacticas del
Municipio de Santa Barbara con el objetivo de identificar y
priorizar problematicas para mejorar la nutricion y salud en las
comunidades.

Apoyo al Delegado Departamental en el consolidado de
avances de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, con el objetivo de disponer de informacion
relevante para el seguimiento al cumplimiento de la Meta
Presidencial en Seguridad Alimentaria y Nutricional, asi como
fortalecer el funcionamiento y la articulacién del Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SINASAN)
mediante el monitoreo de las acciones desarrolladas por las
instancias que lo integran.

Apoyo al Delegado Departamental en el consolidado de
avances del proceso de planificacién comunitaria en el
departamento de Huehuetenango, con el objetivo de
sistematizar la informacion sobre el progreso de las
comunidades intervenidas, dar seguimiento al cumplimiento de
las etapas de la ruta metodolégica y generar insumos para la
toma de decisiones y el fortalecimiento de la gestion
comunitaria en el marco de los Derechos Humanos y la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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