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Solola 31 de julio de 2026

"

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-375-2026-029 P

2. Nombre: Pablo Zaqueo Sosa Piy e

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola
4. A continuacion detallo las actividades realizadas::

o

..o ACTIVIDADES CON

1 a) Apoyo en el desarrollo de andlisis de situacion,
mapeo de actores comunitarios e institucionales.

* Apoyo a la Delegaciéon Departamental en la -actualizacion
del mapeo de actores de la comunidad y sistematizacion de
informacion de datos de Categorizaciéon, del casco urbano del
municipio segtn linea de tiempo y formatos establecidos.

2 b) Apoyo en la elaboracion de propuestas de
trabajo para las instancias comunitarias.

* Apoyo a la Delegacién Departamental en el seguimiento de
propuestas de mejoras para la comunidad; segun necesidades
identificadas con grupos organizados a través de reuniones de
trabajo proyectadas.

3 c) Acompafiamiento y asistencia técnica a

organizaciones con proyeccién comunitaria.

« Apoyar técnicamente a la Delegacién Departamental en el
fortalecimiento de las capacidades de autoridades locales y
grupos comunitarios, mediante la implementacién de procesos
de capacitacion, acompafiamiento técnico y  sesiones
programadas de retroalimentacion sobre sus funciones vy
responsabilidades, con el propésito de consolidar Ia
participacion comunitaria efectiva, la gobernanza local y la
sostenibilidad de las intervenciones en Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN)

4 d) Seguimiento a procesos de frabajo en
Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria y
Nutricional por parte de los grupos organizados.

» Apoyo a la Delegacidon Departamental en articular con
comisiones u organizaciones locales, para mejorar la nutricién
y prevenir la malnutricibn en las familias de grupos
identificados.

5 e) Apoyo en la preparacion de informes de avance
de planes elaborados con grupos comunitarios

asignados (ejemplo, Planes de Vida Comunitarios).

» Apoyo a la Delegacién Departamental en seguimiento del
proceso para la elaboracion un Plan de Vida Comunitario con
grupos priorizados y é,utoridades comunitarias, segin linea de
tiempo elaborado.

6 - |f) Elaborar y difundir “Historias de Exito” que
documenten buenés practicas, resultados
alcanzados y lecciones’aprendidas.

» Apoyar técnicamente a la Delegaciéon Departamental en la
sistematizacion y documentacion de historias de vida de
familias, identificando y Vvisibilizando buenas practicas en
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), para su difusion
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enire los actcres comunitarios e instituciones locales, con el
proposito de fortalecer los procesos de  educacion,
comunicacién para el cambio social y la adopcién de précticas
alimentarias y nutricionales adecuadas.

7 g) Otfras actividades que le sean requeridas por

el Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo a la Delegacién Departamental en otras actividades

que le sean requeridasporelDetegada Departamental, Diréccion
de Fortalecimiento Institucional y el Despach

/

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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DPI 2753 288846715

Atentamente,

- Director de Fortaletimients Instirucional
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricions!
-SESAN-
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