Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Informe de Actividades Julio 2026 _

Alta Verapaz 31 de julio de /20/26

_

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2026, con el fin de
dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se describe:

1. ContratoNo. DSESAN-367-2026-029"
2. Nombre: Evelyn Marisol Caal Xol /

3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacién detallo fas actividades realizadas:
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VIDADES EONTENID

T A

mapeo de actores comunitarios e institucionales.

1 a) Apoyo en el desarrollo de analisis de situacion, {,

Se realizaron reuniones de coordinacion con los lideres
comunitarios para la elaboracién de los croquis comunitarios,
mediante un proceso participativo orientado a la identificacién,
priorizacion y georeferenciacion de las principales necesidades y
problematica de cada comunidad. Esta actividad se desarroll6 en
las cuatros comunidades.

2 b) Apoyo en la elaboracion de propuestas de
trabajo para las instancias comunitarias.

Se llevé a cabo el proceso de implementacion de registros de
datos de caracterizacién comunitaria, de los siguientes datos:
Sistema de agua potable, saneamiento e higiene, sistema de
salud y nutricion, sistema agro alimentario, sistema de proteccion

organizaciones con proyeccién comunitaria.

social y sistema econdomico en las cuatros comunidades|
asignadas.
3 c) Acompafiamiento y asistencia técnica a Se realizd la elaboracion de los arboles de problemas y de

soluciones, con juntamente con las Comisiones comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nufricional (COCOSAN), en cada
comunidad para identificar, analizar y priorizar las principales
necesidades y problematicas de la comunidad, facilitando Ila
definicion de alternativas de solucidn orientadas ai desarrollo
comunitario

4 d) Seguimiento a procesos de trabajo en
Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria y
Nutricional por parte de los grupos organizados.

Se impartieron sesiones educativas donde se desarrollaron temas
relacionados con el sistema de salud y nutricién, el sistema de
agua y saneamiento, el sistema agroalimentario, el sistema de
proteccion social y el sistema econdmico, con el propésito de
fortalecer las capacidades de los actores comunitarios que
conozcan su importancia en la identificacion, analisis y abordaje
integral de los factores que inciden en la seguridad alimentaria vy
nutriciocnal de sus comunidades.

5 e} Apoyo en la preparacién de informes de avance
de planes elaborados con grupos comunitarios
asignados (ejemplo, Planes de Vida Comunitarios).

Documenté los avances de la implementaciéon de los planes de
vida comunitaria en las cuatros comunidades priorizadas, con el
propoésito de dar seguimiento de las acciones programadas y los
resultados alcanzados.

6 f) Elaborar y difundir "Historias de Exito” que
documenten buenas préacticas, resultados
alcanzados y lecciones aprendidas.

Se difundié fa implementacion de acciones de actividades para la
recoleccién y manejo adecuado de los residuos sélidos que
contaminaban la comunidad, con el propésito de promover
practicas ambientales responsable y contribuir a la prevencion de
enfermedades gastrointestinales y respiratorias.




7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por = Participé en las reuniones de coordinacion con el Coordinador de

| el Delegado Departamental, Direccion de Gestores en Derechos Humanos (DD/HH) y Seguridad Alimentaria
_~ | Fortalecimiento Institucional y el Despacho y Nutricional (SAN), asi como en las sesiones de la Mesa Técnica
) Superior. y de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Cowr

(COMUSAN), con el proposito de fortalecer la articulacion
interinstitucional, dar seguimiento a las acciones programadas y
contribuir al cumplimiento de los objetivos establecidos en materia
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

g/niero Jorge SUa




