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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio 2026, con el fin de dar
cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN,GENERAL,
que a continuacion se describe:
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1. Contrato No. DSESAN-364-2026-028

2. Nombre: Martha Eilvia Pacay Col

3. Unidad Administrativa:_Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz A

4. A continuacion, detallo las actividades realizadas:

[ __No.___  ACTIVIDADES CONTENIDASENCONTRATO " 7 “ACTIVIDADES REALIZADAS =~ "~ "~~~ " "~ ]

1 a) Desar'rollo de anélis_is <_ie sitgacién,.mapeo de Se Actualizé el mapeo de actores de Instituciones en coordinacion con
actores y lideres comunitarios e institucionales. la monitora municipal, con el propésito de fortalecer la articulacion

interinstitucional y contar con la informacion actualizada para la
planificacion, coordinacion e implementacién de acciones conjuntas.

2 |b) Elaboracion de propuestas de trabajo para las ise gig seguimiento a los planes de vida en coordinacién con las
instancias comunitarias, desde el nivel municipal e [autoridades de las comunidades, promoviendo su participacion activa
interinstitucional. en la identificacién de necesidades, la priorizacion de acciones y la

planificacién de actividades orientadas al desarrollo comunitario y al
fortalecimiento de la gestion local.

Se di6 seguimiento a los acuerdos y compromisos en coordinacion con
los comités de mujeres y comadronas promoviendo una buena
participacion.

3 o - B — ‘ _
€) A«:;o_mpanamlento y. asustenqa tecn!ca ala Co!n.lsufm Se present las comunidades nuevas por intervenir y los avances de la
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional - . . R o

., o . graduacién de Agentes de cambio para validar la priorizacion territorial
(COMUSAN) y Comisiones Comunitarias de Seguridad fortalecer la implementacion de la estrategia Mano a Mano en el
Alimentaria y Nutricional (COCOSAN) y otras [ ooa© P

L ) municipio.
estructuras organizativas de Ilas comunidades
asignadas.

2 - - -

d Segu!mlento a pr(.)ces.o,s de trabajo d?ﬁnld()? en la En las asambleas comunitarias se presenté la estrategia Mano a Mano

Estrategia de Comunicacién para e! Cambio Social y de " . L

. a las familias y autoridades locales, dando a conocer sus objetivos,

Comportamiento (CCSyC) . . o
metodologia y acciones prioritarias, con el fin de promover la
participacién comunitaria, fortalecer la organizacién local y fomentar el
compromiso de los actores involucrados en la implementacion de la
estrategia.




e) Preparacion de informes de avance de planes

elaborados con grupos comunitarios asignados
(ejemplo, Monitoreo Comunitario de conocimientos,
actitudes y practicas, planes comunitarios, procesos
formativos de agentes de cambio y el seguimiento
familiar y comunitario, implementacion de metodologias
participativas y del uso de las guias metodoldgicas a
nivel municipal y comunitario).

Durante el desarrollo de las actividades se utilizaron las
guias metodoldgicas establecidas garantizando la
aplicacion de los lineamientos técnicos, la estandarizacion
de los procesos formativos y el cumplimiento de los
objetivos previstos.

f) Elaboracion y difusion de “Historias de Exito” y de
“Comunidades ejemplares”.

Se realizaron visitas domiciliarias a familias para verificar y
documentar historias de éxito, identificando los cambios
positivos alcanzados mediante la aplicacion de los
conocimientos y practicas promovidas por la estrategia Mano
a Mano, con el propésito de evidenciar los resultados e
impactos a nivel familiar y comunitario.

g) Otras actividades que le sean requeridas
por el Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

Se asistid a las reuniones convocadas por el delegado
departamental, participando en los espacios de coordinacion,
seguimiento y planificacion interinstitucional, con el propésito
de fortalecer ia articulacion de acciones y dar cumplimiento a
los lineamientos establecidos para la implementacion de la
estrategia Mano a Mano.

Se asistio a reunién convocada por coordinadora con el fin
de dar cumplimiento a los lineamientos establecidos y
articulacién de acciones.

Atentamente,

Martha Elvia Pacay Col
" Golegiado Ns. 11,428

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de Fortalecimiento
Institucional de SES‘\N. . A a‘
ngeniera Agronoma
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