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Informe de Actividades Julio/2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

. -
Solola 31 de julio de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-312-2026-029 .

2. Nombre: Marvin Israel Ujpan Petzey e

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

/

VIR, REALIZA

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
ylo con la dependéncia municipal encargada de
abordar temas lfelacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional. ‘

* Apoyo a la Delegacion Departamental, en el
Fortalecimiento de Capacidades, en el tema del Marco Legal de
la  SAN, proceso continuo para desarrollar o mejorar
habilidades, conocimientos y actitudes en individuos vy
organizaciones del municipio de San Pablo La Laguna.

2 b) Apoyar a las ;dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a Ja Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

* Apoyo a la Delegacién Departamental, en [a reunién con
Lideres y Lideresas de la Comunidad, y la vinculacién con
Agentes de Cambio, unificando esfuerzos de coordinacién, para
dirigir las acciones en campo, en el Municipio de San Pablo La
Laguna.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, y promover Ila
participaciéon de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Apoyo en la Delegacién Departamental; en la reunién
ordinaria de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional / COMUSAN del municipio de San Pablo La Laguna;
donde participan instituciones  Gubernamentales y No
Gubernamentales y Sociedad Civil.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacion de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental, en el Informe de
Avances de Plan Operativo Municipal de Mano a Mano /
POMMaM / POCMaM del Municipio de San Pablo La Laguna.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

* Apoyo a la Delegacién Departamental, para la recopilacion
de informacién de la Mesa de la Estrategia Mano a Mano, que
tiene finalidad identificar los principales intereses de acciones
de los actores, recursos, temporalidad de ejecucién, areas de
intervencién, cobertura, organizaciones, ‘instituciones de
Gobierno y ONGs del Municipio de.San Pablo La Laguna.
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f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacién de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ poyo a la Delegacion Departamental, en el Taller de
Fortalecimiento al Consejo Comunitario de Desarrollo, sobre la
Participaciéon Ciudadana y la Ley del Consejo de Desarrollo /
SISCODE del municipio de San Pablo La Laguna.

7 g).Apoy-ar en. el mc?mtoreo de Desnutricion Ag.uda, * Apoyo a la Delegacion Departamental, en el Monitoreo de
ﬁ::it::t::a A)\/Ilm;:ttr?c:;;al(;?gimi nzl:s ?:ter\S/:gzir(l)cri\aei los nifios y _ni'ﬁas con desnutrici.ér? Aquda, en la veriﬁca}cién del
interinstitucionales y otras acciones est.ado .nutrlcu-)nal con el Ministerio de- - Salud Eubllca y
. . . Asistencia Social / MSPAS y la toma decisiones pertinente en
implementadas para atender la teméatica Seguridad S

. : - el municipio de San Pablo La Laguna.
Alimentaria y Nutricional.

8 h) /_\pc.)yar en Ia_. elaborarlzlon de. |nf.orm'es de |, Apoyo a la Delegacién Departamental, en la Graduacién de
segu‘.mlento a mtervencflones |.nst|tucu.)nales Agentes de Cambio, para que sean multiplicadores de
rela.czl.onados. an seguridad allmer.xtarla Y| informacién con relacién a la Seguridad  Alimentaria vy
nutrmlgnal, financiadas con fondos_del Sls.te.ma- de Nutricional; lideres comunitarios capacitados, para impulsar la
Consejos de Desarrolio (SISCODE), Municipalidad Estrategia de Comunicacién para el Cambio Social y de
yotrasfueqtes. Comportamiento (CCSyC). Su labor es promover el didlogo |-

participativo y modificar habitos para mejorar la seguridad
alimentaria, nutricional y combatir la pobreza del Municipio de
San Pablo La Laguna.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento de las dependencias | | Apoyo a la Delegacién Departamental, en el Taller para
munlc:lpal'es que? aborqen tema.s. reIamonados. con Equipos Territoriales de la Meta Presidencial para la Reduccion |.
la Segurldad. Allmgntana y Nutricional, promoviendo de la Pobreza y la Malnutricién, para los lineamiento de trabajo
que su funcionamiento se adapte al contexto local, del Municipio de San Pablo La Laguna.

y cuente con la participacibn del gobierno
municipal.

10 ) Apoyar en la participacién y representacion | Apoyo a la Delegacién Departamental, en Ia
insfitucional en las dlferentes_ _m_esas técnicas qlfe sistematizacién de Desafios, un esfuerzo coordinado que busca
s,e conformen  en ,IOS mun|c1p|os. y qug este.n mejorar las condiciones de vida, llegando a los hogares mas
vmculgqas al abordaje de la Seguridad Alimentaria vulnerables del Municipio de San Pablo La Laguna.:

y Nutricional. .
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el * Apoyo a la Delegacién Departamental, para la recopilacion

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

de informacién de la Mesa Técnica de la Estrategia Mano a
Mano, que tiene por finalidad-identificar los principales intereses
de accién de los actores, recursos, temporalidad de ejecucion,
areas de intervencién, cobertura, organizaciones, instituciones
de qu’i'érno y ONGs del municipio de San Pablo La Laguna.
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5. Los documentos que

respaldan el

producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

hgenters Jorge Sturdo Heradaes+
Director de Fortalecimiento Jnstuciondl
Secretarfa de Sepuridad Alimentaria y utricional
-SESAN-

trabajo
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realizado se encuentra en

los archivos de/ia dl[ecmén de
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