Informe de Actividades Julio 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TEENICO, que a continuacion se

San Marcos 31 de julio de ?26

026, con el

describe:

1. Contrato No. DSESAN-273-2026-029

2. Nombre: Audencio Leonel Ambrocio y Ambrocio

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

{__No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO: o . ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar en la planificacion operativa y en el

sequimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/o con la dependencia municipal encargada de

 Se participd en sesion educatva en el marco de la
estrategia de Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento, con el propdsito de darle seguimiento al Plan
Operativo Anual de ia COMUSAN.

Alimentaria y Nutricional o a la Comisiéon Municipal
de Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que | Se trabajo en la formulacion y gestion del proyecto
aborden temas relacionados en  Seguridad

denominado "Rifa por la Nutricién”, impulsado por la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, y financiado
con fondos municipales, con el propdsito de fortalecer las
acciones en favor de la seguridad alimentaria y nutricional.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, y promover la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

» Se revisd y analizd Ia informacién de los casos activos de
DA, en coordinacién con enfermera responsable del programa
de nutricién del CAP del municipio de Sipacapa, con el fin de
realizar el monitoreo correspondiente a cada caso.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacion de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

« En reunion de la COMUSAN se presentaron los resultados
de la categorizacion de lugares poblados realizada en siete
comunidades del municipio de Sipacapa.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de Ilas
competencias de los representantes de ofras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

- Se participd6 en una actividad de fortalecimiento de
capacidades dirigida a los integrantes de la COMUSAN sobre
la Ley PINA. Esta actividad se desarroll6 en coordinacion con
personal del Juzgado de Paz del municipio de Sipacapa.




f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se participd en una actividad con los integrantes de la
COCOSAN establecida a nivel municipal, con el propdsito de
fortalecer y promover su adecuado funcionamiento.

= - s s .
9) .Ap oyfa r en. el mgnltoreo de Desnutricion Agl,Jda’  Se participd en visitas domiciliarias a casos activos de
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad . . . -
. . L. . ) desnutricion aguda identificados a nivel municipal, en
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones I -~ .
. . . . . coordinacién con personal de salud, con el objetivo de brindar
interinstitucionales 1 otras acciones . .
. t . un seguimiento pertinente.
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
h) /.\p(')yar en Ia- elabora(.:lon de. |nf'orm.es de ). Se elabord un reporte detallado sobre la inversion realizada
seguimiento a intervenciones institucionales - - - .
. . . . por la municipalidad en la "Rifa por la Nutricién", gestionada por
relacionados con seguridad alimentaria y L L. . . . . .
L . . la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de o -
. . con el proposito de documentar y dar seguimiento a la
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad | . L. . s
ejecucion de los recursos destinados a esta iniciativa.
y otras fuentes.
) A;.)o.yar en el fortalecimiento de las erendenmas + Se capacité al personal de la Direccién Municipal de la
municipales que aborden temas relacionados con . . . . .
. . . .. . Mujer sobre las nueve dimensiones de la meta presidencial
la Seguridad Alimentaria y Nutricional, promoviendo » .
- ) para la reduccion de la pobreza y la malnutricion Mano a Mano.
que su funcionamiento se adapte al contexto local,
y cuente con la participacion del gobierno
municipal.
10 - o .
J.) A pqyar en la p'a rticipacion y re?re§enta010n + Se asisti6 a la reunion de la Mesa Técnica de Atencién a la
institucional en las diferentes mesas técnicas que L . e
. X DA, con el objetivo de fortalecer la articulacion interinstitucional
se conformen en los municipios y que estén L . NP
. . . . f para la realizacion de actividades del Protocolo Interinstitucional
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria . . "y
- para el abordaje Municipal de la Desnutricién Aguda.
y Nutricional.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el - Se asistio a una reunién de trabajo en la Delegacion

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

Departamental de la SESAN San Marcos, en la que se brindaron
lineamientos para fortalecer las capacidades relacionadas con la
elaboracion y presentacion de los informes requeridos
periédicamente.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

producto del ftrabajo
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TERICTS JOrge STuardo Heruanaes ildes
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricionzl
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