Informe de Actividades Julio 2026 #

e
Escuintla 31 de julio de 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional <&
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se
describe: /

1. Contrato No. DSESAN-145-2026-029

2. Nombre: Maria de los Angeles Enriquez Ayala
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias
técnicas de los Monitores Municipales en la
elaboracion y seguimiento de planificaciones
operativas institucionales y de las Comisiones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se brindé acompaiamiento técnico al equipo de trabajo de
campo en la elaboracién, ejecucion y seguimiento de las
actividades quincenales programadas en el territorio.

2 b) Apoyar en la elaboracion de propuestas
estratégicas para la atencién de la desnutricion
aguda a nivel municipal, promoviendo la
participacion institucional e interinstitucional.

» En julio se realizd el seguimiento a las estrategias
departamentales de atencion a la DA, verificando Ia
participacion activa de los equipos en territorio desde un
enfoque institucional e integral.

3 c) Apoyar en el monitoreo, supervision y evaluacion
de las actividades desarrolladas por los Monitores
Municipales, informando sobre el desempefio
observado y sugerir mejoras.

« Durante el presente mes se realizd monitoreo continuo de
las actividades ejecutadas en territorio, generando informes
para la Delegada Departamental sobre el desempefio observado
y las oportunidades de mejora identificadas

4 d) Asesorar a los Monitores Municipales en su
participacion e incidencia en los diferentes
espacios de coordinacion y articulacion de
acciones para mejorar la Seguridad Alimentaria y
Nutricional y en el Consejo Municipal de Desarrollo.

+ Durante el presente mes se dio continuidad al seguimiento
de mesas técnicas y al fortalecimiento de capacidades del
equipo de campo, orientado a mejorar su participacion en estos
espacios de coordinacion.

5 e)Apoyar en la revision de estudios, diagnésticos o
caracterizaciones  municipales sobre  Seguridad
Alimentaria y Nutricional del contexto municipal y

+ Se participé en la recopilacién de datos de SAN y se apoyé
en la actualizacién de las herramientas de control interno.

departamental, velando porque contengan
informacién actualizada y de calidad.
6 f) Apoyar en el seguimiento a la implementacién de

+ Se dio seguimiento a los informes de monitoreo de los
Planes de Abordaje en municipios priorizados y a las acciones
de la Estrategia de Cambio Social y de Comportamiento
implementada en el Departamento.

Planes, Protocolos, Estrategias e Iniciativas, para
disponer de informacion actualizada y con los
medios de verificacion respectivos.




7 g) Apoyar en el fortalecimiento de competencias de
los integrantes de las Comisiones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el nivel departamental
y nivel municipal, para abordar la tematica de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

» Se continu6 con la asistencia técnica en Seguridad
Alimentaria y Nutricional a la COMUSAN del municipio de
Sipacate y se reforzaron las capacidades del equipo de trabajo
en el manejo de formatos de metas fisicas, para garantizar la
calidad de la informacion.

8 h) Apoyar en el monitoreo y valoracion de
intervenciones de Seguridad Alimentaria en Ila
cobertura municipal bajo su responsabilidad.

« Se da seguimiento a la consolidacion de datos municipales
utilizando herramientas de sistematizacién actualizadas y
disponibles oportunamente.

9 i) Otras que le sean asignadas por el Delegado
Departamental y la Direccién de Fortalecimiento
Institucional.

+  Se apoyo6 a la Delegada Departamental en el monitoreo y
supervision de acciones en municipios sin monitor asignado,
garantizando el cumplimiento oportuno de acciones clave, como
la actualizacion y acceso a registros de informacién municipal,
para atender de manera inmediata los requerimientos de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

is T
Jorge Stunrds fev

NIPID

realizado se encuentra en los archivos




