Informe de Actividades Mayo 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 29 de mayo de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-82-2026-029

2. Nombre: Miriam Oddeth Pineda Chacdn

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

| _No. _____ACTIVIDADES CONTENIDASENCONTRATO. __ ____ ______ACTIVIDADESREALIZADAS ... _______.. .

1 a) Bnnd.ar apoy./o’ .a la  Coordinacion d °l1- se apoyo en los talleres de metodologias participativas en
Aprovechamlento' B!c')loglco, .er_x la proyeccul)'n, los municipios de Camotan, Jocotan, Olopa y San Juan Ermita
consensp ’ organlzgcron, seguimiento y  valoracion del departamento de Chiquimula en el marco de la Estrategia
de ac.mones relativas - a desarrf)llar, fortalecer y de Comunicacién para el Cambio Social y de Comportamiento.
consolidar programas que influyan en el
mejoramiento y sostenimiento de la salud.

2 b). . A poyar la mcorporacnop de Ia.s acclones, |, ge apoyé en la tercera reunion de la mesa técnica para la
pr|nClp|(').s rectorgs Y estrategmst relacu.)nadas. €N | Evaluacion de Raciones de Alimentos para Guatemaltecos
la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria vy Retornados en el mes de mayo.

Nutricional, dentro de los respectivos planes
operativos institucionales, con énfasis en Ia
utilizacién bioldgica de alimentos.

3 ©) Apoyar en la gestion del disefio y formulacion | | Se apoyé el proceso de reclutamiento mediante la
de los program’as. lnstltucmnale§ relacu-)nados. con realizaciéon de entrevistas a postulantes para puestos de
ZIUtr};:iac)r;alEstrateglco de Seguridad Alimentaria y Monitores de Cambio Social y de Comportamiento y gestores

) en Derechos Humanos y SAN.

4 |dn) dica dore:poy:; a ;I:aeitrzzfar l(?sz:il:::ios g: + Se gpoyc’) con la revisién .de avances de monitgreo
Conocimientos, Actitudes y Practicas (CAP) en el comunitario reportados gn los |nf‘o_rmes de metas fisicas
marco de Ia,estrategia de Comunicacion para el presentados por los monitores municipales de SESAN en el

. . . marco de la Estrategia de Comunicacién para el Cambio Social
Cambio Social y de Comportamiento (CCSyC) y de Comportamiento.
S eS)eguri dad A?:;I:taarrialn;orlr\lnjtsricix:l :;nmtajgizmiz + Se apoyd con la revision de los informes de Metas Fisicas
e . ) y elaboracion de informe de resultados de las delegaciones
a la utilizacion biolégica de los alimentos, asi como departamentales de SESAN.
al desarrollo y el fortalecimiento del Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, y
los demas que se requieran.
* Pt e e TS0 X | e spoy0 o ol proosn de inducin 8 s Vi ce
- . . L. Comunicacién para el Cambio Social y de Comportamiento de
de Seguridad Alimentaria y Nutricional. nueva ingreso.




719
‘|presidencial y la

Brindar apoyo en la elaboracién del informe
memoria de labores de la

+ Se apoyo con el registro de actividades consolidadas para
elaborar memoria de labores e informe presidencial en el mes

5 institucion, oportunamente y de conformidad con
. 4 de mayo 2026.
los requerimientos correspondientes.
8 h) Apoyar a las otras Direcciones de la

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
en las areas que le competen.

+ Se apoyd a otras direcciones de la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, en las distintas areas de competencia
en el mes de mayo 2026.

9 i) Ofras que le sean asignadas por las
autoridades superiores de Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+  Se apoyo en otras actividades asignadas por autoridades
superiores de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el mes de mayo 2026.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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DPI 3449740810101

[cda. Miriam Pineda Chacon
Nutricionista
Colegiada No. 6661

/ irector de Fortalecimiento Institucional
Sefretaria de Seguridad Alimentaria y Mutricional
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Kl

M.Sc. Karin Lissetie Medrano Fiyuc:-
Coordinadora de Aproyechamiento Blolbgico
Direccion de Fortalecimiento Institucional

Secretarla de Seuridad Alimentaria y Nutriclon>'
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