Informe de Actividades Mayo 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 29 de mayo de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-80-2026-029

2. Nombre: Sindy Arleny Joaquin Castillo

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

L__No. __ACTIVIDADES CONTENIDAS EN_CONTRATO . ___ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) .Atpoyar admlmstrat.lvarr%nte los proce-so.s Y1. se apoyo en la asistencia profesional y administrativa de
IS:S%:::IZ:E:;T de la  Direccion de Fortalecimiento los procesos para la ejecucion y seguimiento de las actividades
’ que realizé la coordinacién de Aprovechamiento Biolgico
durante el mes de mayo del 2026.
2 b) Apoyar en la . (?oncreCIon de SOIICItU(,j,eS’ »  Se apoyd en el seguimiento de solicitudes por otras
proy?ctos y  seguimiento . de c_:ooperallmon, direcciones de la SESAN, relacionados con la SAN, durante el
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy mes de mayo del 2026.
Nutricional, requeridas por otras Direcciones de la
SESAN.
3 g)rganizp:;(i)g:r yen di;?ﬁbuil;:ora(g:n’ d;zs::::; (2:::1 »  Se apoyo en la elaboracion, reproduccion, organizacion y
asignadas por el Coordinador (a) de distribucién de documentacion asignada por la coordinadora de
. L . i Aprovechamiento Biolégico, durante el mes de mayo del 2026.
Aprovechamiento Biolégico y de la Direccién de
Fortalecimiento Institucional.
4 :L evi:l]r:::r t:lr:riz ;natelaansci6a:t2/rl1dzc¢iaenser:|eerl1°%l;2§2 «  Se apoy0 en las actividades de logistica de reuniones y
de la Direcc,ién de Fortalecimiento Institucional otras actividades en apoyo al personal de la Direccién de
) Fortalecimiento Institucional, durante el mes de mayo del
2026.
5 iirrex)ir::;]:;iaunr:c:iﬂi]g;o :;SIZ%V)i(a::tu::iad;asdee l:l + Se apoyo en dar cumplimiento del reglamento interno para
reglamento interno establecido. llevar el archivo de la documentacién recibida y enviada con
base al reglamento interno establecido en SESAN, durante el
mes de mayo del 2026
6 fe)ncuenl;::hziro do:n losarcr:iIZ(;um:ﬁg:l e:(\)/?a(:jis ss » Se apoyé en consolidar un archivo digital donde se
recibidos. encuentren todos los documentos enviados y recibidos, durante
el mes de mayo del 2026.
! ?galizacsig:cnda; I::":Zt]is\:i?: desy dequ;ErZon;ar:e :: «  Se apoyé en solicitar y recepcionar los suministros,
Coordinacién de Aprovechamiento Biolégico necesarios para el cumplimiento de las actividades del personal
’ de la Coordinacién de Aprovechamiento Biolégico , durante el
mes de mayo del 2026.




8 h) Apoyo en la elaboracion de nombramientos y
solicitudes de vehiculos para la atencién de
actividades 'y comisiones solicitadas a la
coordinacion de aprovechamiento biolégico y de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

- Se apoyéo en la realizacion de nombramientos,
requerimientos de traslado y solicitudes de vehiculos para la
atencion de actividades y comisiones solicitadas por el
personal de la Coordinacion de Aprovechamiento Bioldgico,
durante el mes de mayo del 2026.

9 i)  Seguimiento de revision de los libros de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional para
posterior revision fisica correspondiente, asi como
las habilitaciones de libros autorizados solicitados

+  Se apoyo en el seguimiento de actividades solicitadas por
el Director de Fortalecimiento Institucional relacionadas a las
demandas y/o solicitados por las delegaciones
departamentales y la Direccién de Fortalecimiento Institucional.

por las delegaciones departamentales y la
Direccion de  Fortalecimiento Institucional, de
manera oportuna.
10 i imi i - . .
) ; Apoyo S0 & Seguifienic y fRgisits d? 8 ] Se apoyo en el seguimiento de actividades requeridas por
servicios generales de las delegaciones 5 s o .
. " el Director de Fortalecimiento Institucional relacionadas a los
departamentales.  (Arrendamiento y  servicios i s .
basicos) servicios generales de las delegaciones Departamentales,
: durante el mes de mayo del 2026.
1 k) Apoyar otras actividades asignadas por el »  Se apoy0 en otra actividades asignadas por el director de

director de Fortalecimiento Institucional y/o
autoridades del Despacho Superior de SESAN.

Fortalecimiento Institucional y/o autoridades del Despacho
Superior de SESAN, durante el mes de mayo del 2026.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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