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Huehuetenango 29 de mayo de 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo del 2026, con el fin
de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN
GENERAL, que a continuacion se describe:

1. ContratoNo. DSESAN-437-2026-029 / L

2. Nombre: Karla Johana Castillo Recinos '

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango
4. A continuacién, detallo las actividades realizadas:

comunitarias de aldea el Oratorio, del municipio de San
Rafael Pétzal con el objetivo de mapear los grupos
organizados y autoridades comunitarias para la
intervencion de las actividades planificadas, con enfoque
en Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.

e Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango
en reuniones con autoridades comunitarias del sector
Tuicot, aldea el Oratorio municipio de San Rafael Petzal,
con el objetivo de mapear los grupos organizados y
autoridades comunitarias para la intervencion de las
actividades planificadas, con enfoque en Derechos
Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricional.

¢ Apoyo a la Delegaciéon Departamental de Huehuetenango
en reuniones con autoridades comunitarias del caserio la
Florida municipio de San Rafael Petzal, con el objetivo de
mapear los grupos organizados y autoridades comunitarias
para la intervencién de las actividades planificadas, con
enfoque en Derechos Humanos y Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

e Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango
en elaborar el directorio de los Consejos Comunitarios de
Desarrollo del municipio de San Rafael Petzal con el
objetivo de contar con informacién actualizada que apoye
a la toma de decisiones de las autoridades
correspondientes, con enfoque en Derechos Humanos y
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Apoyo en la elaboracion de propuestas de trabajo

) ) e Apoyoala Delegacic')n Departamental de Huehuetenango en
para las instancias comunitarias.

la elaboracién de una propuesta de trabajo de la aldea El
Oratorio y ‘sector Tuicot en el marco del Plan Operativo

IVIDAI o _ ACTIVIDADES REAL -
1 a) Apoyo en el desarrollo de andlisis de situacion, | ® Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango
mapeo de actores comunitarios o institucionales. . con la coordinacion de reunién con autoridades
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Comunitario Mano a Mano POCMaM y el Plan Operativo
Municipal Mano a Mano POMMaM, enlazado con el Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional SINASAN.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
la elaboracion de una propuesta de trabajo del caserio la
Florida, en el marco del Plan Operativo Comunitario Mano a
Mano POCMaM vy el Plan Operativo Municipal Mano a Mano
POMMaM, enlazado con el Sistema Nacional de Seguridad

c) Acompafiamiento y asistencia técnica a
organizaciones con proyeccion comunitaria.

Alimentaria y Nutricional SINASAN.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
la caracterizacion municipal de las Comisiones Comunitarias
de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de San
Rafael Petzal, Huehuetenango.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
el proceso de sensibilizacién de la aldea el Oratorio, San
Rafael Petzal en el marco de las dimensiones de
Gobernanza y de Cambio Social y de Comportamiento.

Apoyo a la Delegaciéon Departamental de Huehuetenango en
el proceso de sensibilizacion en el sector Tuicot, aldea el
Oratorio, San Rafael Petzal en el marco de las dimensiones
de gobernanza y de Cambio Social y de Comportamiento.
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Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
el proceso’de -sensibilizacién del caserio la Florida, San
Rafael Petzal en el marco de las dimensiones de
Gobernanza y de Cambio Social y de Comportamiento.

'
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d) Seguimiento a procesos de trabajo ven Derechos
Humanos y Seguridad Alimentaria Nutricional por parte
de los grupos organizados.

En apoyo a Delegacion Departamental de Huehuetenango y
a través de la coordinacién con monitora municipal de San
Rafael Petzal se realiza presentacion ante el pleno del
Consejo Comunitario de Desarrollo COMUDE en relacion al
que hacer institucional en el marco de Derechos Humanos y
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Apoyo a Delegacién Departamental de Huehuetenango en
reunién con autoridades comunitarias de la aldea el Oratorio,
San Rafael Petzal, para socializar la importancia de la
implementacion de las Comisiones Comunitarias de Salud y
Seguridad Alimentaria y Nutricional y coordinar las acciones
y actividades de la estrategia de Cambio Social y de
Comportamiento con énfasis en la metodologia de Agentes
de Cambio, '

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenéngo en
reunién con autoridades comunitarias del sector Tuicot aldea
el Oratorio, San Rafael Petzal, para socializar, coordinar las
acciones y actividades de la estrategia de Cambio Social y
de Comportamiento con énfasis en la metodologia de
Agentes de Cambio.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
reunién con autoridades comunitarias del caserio la Florida,
San Rafaelj Petzal, para socializar, coordinar las acciones y
actividades’ de la estrategia de Cambio Social y de
Comportamiento con énfasis en la metodologia de Agentes
de Cambio.

e) Apoyo en la preparacién de informes de avances de
planes elaborados con grupos comunitarios asignados
(ejemplos, Planes de Vida Comunitarias).

Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en
elaboracion de informe sobre el avance y limitantes de las




actividades realizadas en las comunidades El| Oratorio,
sector Tuicot y el caserio la Florida del municipio de San
Rafael Petzal.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
la elaboracion de un informe de Gobernanza local de la aldea
El Oratorio, sector Tuicot y el caserio la Florida del municipio
de San Rafael Petzal.

f)  Elaboracion y difusion de “Historias de Exito”

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
la identificacion de historias de éxito de una familia ejemplar
donde las intervenciones sean implementadas de forma
integral y coordinada, logrando mejoras visibles en la calidad
de vida; estas comunidades sirven como modelo para
replicar el proceso en otras areas del municipio de San
Rafael Petzal para poder establecer el uso de las dotaciones,
siendo las siguientes: piso saludable, estufas mejoradas,
letrinas, eco filtros y revocado de paredes de vivienda,
entregadas en la Estrategia intersectorial Mano a Mano.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

Apoyo a la Delegacién Departamental a la presentacion ante
las autoridades municipales y comunitarias con el objetivo de
fortalecer los procesos de Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
establecer que instituciones trabajan en materia de Derechos
Humanos y cual es la oferta institucional de las instituciones
gubernamentales, no gubernamentales y cooperacion
internacional

Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango con
participacion en reunién de mesa técnica institucional de Mano
a Mano con el objetivo de conocer al equipo de intervencion y
ampliar el conocimiento en el marco de Derechos Humanos y
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de Eeftalecimiento Institucional
de SESAN.

Atentamente,

Ingeniero Jorge Stuardo Hernamte
Director de Fortalecimiento Institucional
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