Informe de Actividades Mayo 2026

Totonicapan 29 de mayo de 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-337-2026-029

2. Nombre: German Ubaldo Hugo Garcia Garcia
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento institucional / Totonicapan
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CTIVIDADES CONTENIDAS EN.

INTRAT

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
ylo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados  con Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

* Apoyo técnico en el llenado de boletas de categorizacion
de lugares poblados segln el riesgo de Inseguridad Alimentaria
y Nutricional e ingreso a la plataforma de categorizaciones, en
las aldeas del municipio de San Bartolo Aguas Calientes.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

* Apoyo técnico en la reunién ordinaria de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN)
del municipio de  San Bartolo Aguas Calientes, donde se
conocié la siguiente agenda: a) Ingreso de informacién en la
nueva herramienta de evaluacién de G-SAN  b) Presentacion
la sala situacional de nutricién y sala situacional de nifios con
desnutricién aguda, c) Presentacién de resultados de boletas
categorizadas en INSAN.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervenciéon en el municipio, y promover Ia
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

*  Acompariamiento técnico a la COMUSAN, en la
elaboracién y entrega de convocatoria a las instituciones
gubernamentales y no gubernamentales que  participan
mensualmente en las reunién ordinaria correspondiente al mes
de mayo del afio 2026.

4 d) Apoyar en Ia elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la inseguridad - Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacién de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

* Apoyo en las reuniones con lideres comunitarios para el
seguimiento de la gestidon de asistencia alimentos por INSAN
en el municpio de San Bartolo Aguas Calientes y reunién del
COMUDE.

5 €) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con Ia Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

* Apoyo en reuniones técnicas con monitores y delegado
departamental para los lineamientos técnicos mensuales de
actividades y capacitacion en técnicas y estrategias para Ia
formacién educacional, con UNICEF con el objetivo de




fortalecer las capacidades técnicas de las COMUSANES.

6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de

*+ Apoyo en la elaboracion de informes de metas fisicas:

. . ) - Elaboracion de informe de, capacitaciones en SAN a
Seguridad Allmentana.y Nut.ncnona_l ,(COMUSAN y instituciones, avances del POA COMUSAN, informe de
.COCOSAN)”o de |n§tan01as su-mllar, para la resultados de COMUSAN y COCOSAN.
implementacién de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

i ) Apoyar jan @l monitorea da Desautioon: Aguda, *+ Apoyo en las capacitaciones a integrantes de las

Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

COCOSANES y madres que tienen nifilos menores de 5 afios
con el objetivo de promover cambios de comportamiento en los
temas de: Las diferencias de desnutricion aguda y crénica,
promoviendo una alimentacién saludables a través de recetas
nutritivas.

la elaboraciéon de informes de
seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados con  seguridad alimentaria vy
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad

y otras fuentes.

8 h) Apoyar en

+  Apoyo en el seguimiento y monitoreo de nifios con
desnutricion  aguda, (MODA), promoviendo cambios de
comportamiento en temas de nutricibn a través de recetarios,
en las aldeas del municipio San Bartolo Aguas Calientes.

fortalecimiento de las
dependencias municipales que aborden temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con la

participacién del gobierno municipal.

9 i) Apoyar en el

* Apoyo en la reunidon mensual de la mesa técnica de nifios
con desnutricién aguda para dar a conocer las acciones
realizadas y capacitacion a madres que integran el Club de
Nutricion en temas de: de Huertos familiares, disponibilidad y
acceso a los alimentos, con los integrantes de la COMUSAN
en el municipio de San Bartolo Aguas Calientes.

10 j) Apoyar en la participacién y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

* Apoyo en las reuniones bilaterales con instituciones para
dar a conocer los indicadores de G-SAN y presentacion de
informes  segin el periodo que corresponda, mensual
cuatrimestral y anual.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

* Apoyo en las sesiones educativas a grupos de mujeres de
CECODII, que tienen nifios menores de 5 afios para promover
cambios de comportamiento en los temas de: Agua segura para
el consumo humano, promoviendo cambios de comportamiento
en las familias de las aldeas del Municipio de San Bartolo Aguas
Calientes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
ORDAL]
Atentamente,
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archivos de la direccion de




