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Informe de Actividades Mayo 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

e
Santa Rosa 29 de mayo de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES

EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-305-2026-029 :
2. Nombre: Savyda Florencia Perez Pirir de Ruano
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

DEST

o ARSI

ONTENIDA

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinaciéon con los integrantes de la Comisién
municipa! de seguridad alimentaria y nutricional.

+ + Apoyo a Delegacion Departamental, en la verificacién y
actualizacidon de actividades establecidas en el POA, como el
seguimiento del plan de capacitaciones en Santa Cruz Naranjo.

2 b) Asesorar al personal de la dependencia municipal
encargada de abordar temas relacionados con
Seguridad Alimentaria y Nutricional en la planificacién
operativa y en el seguimiento de las actividades
ejecutadas.

+ + Apoyo a Delegacié‘n Departamental, en el seguimiento
de reunion con encargada de la OMSAN para establecer
actividades enfocadas en SAN, en Santa Cruz Naranjo.

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, incluyendo el
Mapeo de Actores que identifique a las instituciones
que tienen intervencién en el municipio, y promover
la participacidon de los representantes institucionales y
comunitarios.

+ + Apoyo a Delegacion Departamental, en verificacion y
actualizacion de mapeo de actores, con el propésito de identificar
los proyectos y programas en seguridad alimentaria y nutricional que
desarrolla cada institucion, en Santa Cruz Naranjo.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que permitan
conocer la situacion de vulnerabilidad o riesgo
comunitario a Inseguridad Alimentaria y Nutricional, para
la toma de decisiones y la formulacién de propuestas
de accion que contribuyan a minimizar el impacto en la
poblacién.

+ +« Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento
de realizacion de reuniones con grupos focales de lugares
establecidos por la Comision Municipal, con el objetivo de
identificar la situacién de vulnerabilidad a InSAN en Santa Cruz
Naranjo.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las competencias
de los representantes de otras entidades, con el objetivo
de dar a conocer temas relacionados con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN) y su impacto en la
poblacién. .

+ « Apoyo a Delegacién Departamental, en desarrollo de
taller educativo mensual a instituciones que conformanla COMUSAN
en tematicas orientadas a Seguridad Alimentaria, con el objetivo
de fortalecer las competencias, en Santa Cruz Naranjo.




6~ f) Asesorailr. en la confgr.mamon y funC|ongm|§nto &l Apoyo a Delegacion Departamental, en el fortalecimiento de

las Comisiones Municipales y Comunitarias de . .
. : - s conocimientos a los/as integrantes de COCOSAN en temas de
‘ Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN 'y - - . y
. : s Higiene y salud, Ventana de los mil dias y alimentacion saludable, en
COCOSAN) o de instancias similar, para la ; .
: - . . las comunidades de El Morro | y Sauce, en Santa Cruz Naranjo.
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

7 r itor ricion A . o .
9 'Asesc'>ra ep 8l mgnlto g0 de Desnutricie gu.da '| = Apoyo ala Delegacion Departamental, en la realizacion de visitas
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad e s P

; . . . . domiciliarias a nifos con desnutricion aguda reportados por
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones . e
: : : ; . documento nominal para su respectivo ingreso a la plataforma, en
interinstitucionalesy otras acciones .
i i ; Santa Cruz Naranjo.
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria Nutricional.
8 h) Apoyar en la elaboracion de informes de seguimiento . 7
) 'p y en.aea 9 - .de g : guimie +  Apoyo a la Delegacion Departamental en presentacion de
a intervenciones institucionales relacionados con | . o . . .
i . . = s s informes de las distintas intervenciones y planes orientados a la
Seguridad Alimentaria y Nutricional, financiadas con Saauiidad Alirentaria en 8l municiple de SCN
fondos del Sistema de Consejos de Desarrollo 9 P
(SISCODE), Municipalidad y otras fuentes.
9 i) Asesorar en el fortalecimiento de las dependencias . .
oy . +  Apoyo a la Delegacion Departamental, en acompanamiento
municipales que aborden temas relacionados con la .t i :
: s . o s . constante con enlace de la Oficina Municipal de Seguridad
Seguridad Alimentaria y Nutricional, promoviendo que . . . . g
. . Alimentaria, con la finalidad de impulsar el desarrollo de capacidades
su funcionamiento se adapte al contexto local, y ; : : . . -
S . " en materia Seguridad Alimentaria, favoreciendo el desempefio
cuente con la participacion del Gobierno Municipal. : : Bl )
adecuado de la instancia en el municipio de Santa Cruz Naranjo.

10 - - 7 B i
) Ase;orar en la. participaciun ¥ 'rep.resentacmn « Apoyo a Delegacion Departamental, en la sesion de la mesa
Institucional en las diferentes Mesas Técnicas que se | .. . : o -

o . técnica, con la finalidad de dar cumplimiento al plan municipal para la
conformen en los municipios y que estén vinculadas o i g .
. . ) i - atencion de la desnutricion aguda en Santa Cruz Naranjo.
al abordaje de la Seguridad Alimentaria y Nutricional.
11 idacio .
k) Apoyar y z’as.esorar By ia consohdagon mensual de | ; Apoyo a Delegacion Departamental, en la presentacion de
las Metas Fisicas del Plan Operativo Anual de la | . i ) .
] i . ) . informes que respalden las actividades ejecutadas durante la primera
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional quincena del mes de mayo de 2026, en Santa Cruz Naranjo
de la Presidencia de la Republica (POASESAN). '
12 l) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+  Apoyo a Delegada Departamental en participacion en
reunion ordinaria de Consejo Municipal de Desarrollo, siendo
el objetivo identificar las intervenciones enfocadas en SAN, en
Santa Cruz Naranjo

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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