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| Informe de Actividades Mayo 2026

San Marcos 29 de mayo de 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se
describe:

1. Contrato No. DSESAN-272-2026-029

2. Nombre: Sendida Juana Escalante Roblero

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

\CTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO. "ACTIVIDADES REALIZADAS.

L No. -

1 a) Apoyér en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacion con los integrantes -de la Comision
Municipal de Seguridad. Alimentaria y Nutricional,
y/o con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

* Se apoyé a los integrantes de COMUSSAN enh. la
elaboracion del plan de expo feria a realizarse con grupos. de
mujeres que finalizaron el curso de arreglbs florales
financiado por MIDES, al mismo tiempo la exposicion de
productos frescos a nivel municipal para promover el derecho a
la Seguridad alimentaria nutricional, desarrollada en el mes de
mayo del ario 2026.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal

« Se sostuvo reunidn con el técnico y Coordinador de la
dependencia en SAN para consolidar avances de Ila
recaudacion de fondos con los integrantes de la COMUSSAN,

de Seguridad Alimentaria y  Nutricional L - .
COMUSAN la elab ion d tas d de esta manera apoyar a los nifios con bajo peso, desnutricion
( ). en la elaboracion de propuestas de aguda y otros que presentan problemas de salud.

proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria ’ ‘
y Nutricional en el territorio.

3 c) Apoyar en la caracterizacidn de la situaciéon de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, y promover la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

4 d) Apovar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacion de propuestas de acciéon que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

*+ Se realizé lienado de informacién de Ilas boletas de
categorizacién de comunidades que estan en riesgo a INSAN.

. Se realizdé informe de Categorizacion de las
Comunidades en riesgo a INSAN del municipio de Sibinal.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

« 8e realizd6 el proceso de formacion con Agentes de
Cambio con el tema Registro de Nacimiento en Canton
Tocapote del Municipio de Sibinal.




8 } Bpayar en la confomeion: v fancnaniegin. €6 § Con Integrantes de COMUSSAN y personal de PNUD se
hors (?omlsmr.\es Mgmcnpales . y Comunitares. - ge socializé el tema Plan de vida Comunitario que se realizaran en
Seguridad - Aiwantana .y Nut'nmona'l _(COMUSAN Y| las comunidades priorizadas, con mayor carga de desnutricion
COCOSAN) o de instancias similar, para la Cesiica.
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

7 g)_Apoyfar en. ol mc?mtoreo 46 U Aggda, « Se ingresaron datos de MODA en la aplicacion de survey
As.;lstencn:.l Allmentgr!a, Gohsmanas :?n Segu.ndad 123 de nifios captados con desnutricion aguda segun listado
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones Stariasl.
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

8 % Apgyar 5 Ia‘ eIaboraqon de_ mf_ormgs a1, En la oficina de OMDELSSAN se finalizé el plan de expo
segutmlento a mtervengnones |.nst|tucu')nales feria artesanal a realizarse el 20 de mayo, con el objetivo de
relaf: llonados cgn sRguridad ahmer.]tana y apoyar a los grupos de mujeres emprendedoras de arreglos
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de Sovaln,

Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento de las dependencias | | Se brindé formacién al equipo de Gestion de Riesgo y
munrctpal.es que.) aborc.jen tema§ ; relac;onados. €N | Desastres acerca de la base legal de la SAN, se emplearon
1 Segundad. Ahmgntana SRR, recursos del Kit de la mochila Azul con el fin de desarrollar
W B K ha i, 9 .a‘,’apt? 5 GG I.o o, competencias técnicas y aplicarlas en las cimunidades
y cuente con la participacion del gobierno Sehdidas,
municipal.

i ]_) Apo.yar en la p.artlmpacmn y re?re_sentacmn « se formo parte de mesa técnica de MAM, contando con la
nsiaeianal” en! jes dlferentes. _m'esas g ql,Je asistencia de sus diversos integrantes, durante la sesion se
S? confamen an .Ios mummplos- y qu'e estgn analizar6n los progresos en la implementacion del plan
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria operativo commespondiente al afio 2026.

y Nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Se participé en reunién de equipo a nivel departamental de

Delegado Departamental, Direcciéon de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

SESAN, con el objetivo de recibir informacion de las metas
fisicas a cumplir durante el mes de mayo. Ademas se realizaron
acciones administrativas en la entrega de planificaciones y
bitacoras de las quincenas correspondien\es.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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