Informe de Actividades Mayo 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el

Retalhuleu 29 de mayo de 2026

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-253-2026-029

2. Nombre: Silvia Carolina Elias Reves
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

1 a) Apoyar en |a planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacion con los integrantes de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/lo con la dependencia municipal encargada de

abordar temas relacionados con
Alimentaria y Nutricional.

Seguridad

* Se apoyd a la delegacion departamental, al presentar en la
Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, al
sefior alcalde William Valiente y Concejal Primero, las nuevas
directrices que dardn cumplimiento para la intervencién del
nuevo monitoreo de la GOBERNANZA G-SAN, informando a las
instituciones que tienen intervencion en el municipio de los
cambios solicitados.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracion de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

« En cumplimento a metas fisicas se socializaram en
coordinacion con los integrantes de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional COMUSAN. Los nuevos
lineamientos a cumplir en el monitoreo de GOBERNANZA
G-SAN.

3 ¢) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue a las instituciones gue tienen
intervencién en el municipio, y promover I[a
participaciébn de los representantes insfitucionales
y comunitarios.

= En seguimiento a dar cumplimiento a AMETAS FISICAS,
se elabord informe de Caracterizacion de la situacion en SAN.

4 d) Apoyar en la elaboracion de infarmes que
permitan conocer la situacion de wuinerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la- formulacion de propuestas de accion que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

« Se apoyb a la delegacién departamental, en la elaboracion
de informes que permitan conocer la situacion de vulnerabilidad
o riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y Nutricional
(InSAN). Realizando categorizaciones en las diferentes
comunidades de] municipio de San Felipe, Retalhuleu.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de Ilas
competencias de los representanies de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN} y su impacto en la poblacion.

= Se apoyd a la delegacion departamental, al presentar en la
reunion ordinaria de la COMUSAN, al sefior alcalde y Concejal
Primero las nuevas directrices que dardn cumplimiento para la
intervencion del nuevo monitoreo del G-SAN, informando a las
instituciones que tienen intervencion en el municipio de los




e o

cambios solicitados.

6 f)' Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la

» En seguimiento a las actividades a desarrollar en
coordinacion con los integrantes de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y  Nutricional Comusan se dara
continuidad a la elaboracion de Propuestas de proyectos

Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales 'y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

s idad Al tarth v Nutricionsi vinculados con la Seguridad Alimentaria en el (territorio.
Resameiitrainikat Municipio de San Felipe, Retalhuleu.
5 NI f\payar ‘an el menitoreo da Desnutigidn Aguda; + Se brindé acompafiamiento, al personal de MSPAS, en

JORNADA DE TALLA Y PESO, en la comunidad aldea
Palmarcito, brindando atencién a nifios menores de cinco anos.

la elaboracion de informes de
seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados con  seguridad alimentaria vy
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad

y otras fuentes.

8 h) Apoyar en

» Se apoyd a la delegacion departamental, al brindar
acompanamiento al personal de MSPAS, a realizar visitas
domiciliares en la comunidad Finca Filadelfia comunidad del

Antiguo Pomarrosal, utilizando la herramienta del survey 123.

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

9 i imi e
i Ap(?yar en. .el foiisciiehio de M | Con el apoy6é del personal de MSPAS, se realizaron visitas
dependencias municipales que aborden temas . i
s siinnd 5 0 s idad Al tari domiciliares en la comunidad Amburgo buscando nifios del
relaclonades con fa - oeguridad  Almentara Y | uoo45 Oficial de DFI, utilizando la herramienta del SURVEY
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se 123
adapte al contexto local, y cuente con la ’
participacion del gobierno municipal.
10 : P S
. ]). A!)oyar el parhcnpacmn y re;‘)refsentacwn » Se apoyé a la delegacién departamental, al participar en
institucional en las diferentes mesas técnicas que P : : .
3 taller de capacitacion, impartido por la Ingeniera Ralda.
se conformen en los municipios y que estén . .
Mo tihiies ol sbordals de |a Seauridad AR o representante de la Universidad de San Carlos de Guatemala
% A ordaje de la oeguridad Almentana | o yNREU-  con el tema ALIMENTACION SALUDABLE,
y ' empleando el HUEVO DE CODORNIZ , destacando que son
altamente nutritivos por su alto contenido de proteinas hierro y
. vitaminas.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el = Porinstrucciones del delegado departamental, se participé

en reunion con el equipo interno para trasladar lineamientos de
SESAN CENTRAL.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Instituci
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realizado se encuentra en los




