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Informe de Actividades Mayo 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Quetzaltenango 29 de mayo de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

DSESAN-217-2026-029
Ana Gabriela Guillén Pérez

. Contrato No.
. Nombire:
. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

DWN —

. A continuacién detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/o con la dependencia municipal encargada de

- En apoyo 'y seguimiento a las acciones del
POA.COMUSAN del municipio de San Miguel Sigtila
asegurando el seguimiento de las actividades con la finalidad
de cumplir con los objetivos para reducir la desnutricién vy

mejorar las familias del municipio se da apoyo vy

aborden temas relaciocnados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de

y Nutricional en el territorio.

proyectos vinculados - con .la Seguridad Alimentaria -

abordar temas relacionados con  Seguridad S .

Alimentaria y Nutricional. aco'rr?panamlento a Mag?, en la realxllzamon de hut.ertos
familiares a madres de niftos con DA, asi como el seguimiento
en el cultivo de alimentos nutritivos en las distintas escuelas,
para formar el habito de una alimentacién saludable.

Salud en el monitoreo de peso y talla a nifios con DA, dando
seguimiento al estado nutricional, blsqueda activa de nifios
“menores de 5 afios con esquema incompleto con la finalidad de
completar la entrega de vitaminas, mineras, vacunas para que
se encuentre protegido ante cualquier enfermedad, asegurando
su desarrollo optimo.

Apoyo y acompafamiento a Mides en la entrega de los bonos
sociales a beneficiarias de Salud, Nutricién y educacién.

Apoyo y acompafiamiento a OMSAN en actividades
programadas de manera conjunta para que se cumpla los
programas, facilitando la comunicacién entre todos los actores
para lograr los resultados esperados en el municipio.

2 b) Apoyar a las ‘dependéncias municipales que

« Priorizar las acciones analizando la realidad del territorio,
como los casos de nifios con DA, de manera que se puedan
mantener datos actualizados en el momento.

Trabajar con Maga para verificar si existe baja produccion de

alimentos, para apoyar a las familias .mas vulnerables del
“municipio.
Recaudar resultados en las tomas de agua para asegurar que

se encuentre libre de contaminantes que puedan enfermar a la
poblacién.
Dar seguimiento a los grupos organizados para capacitarios en

-la higiene personal, higiene en el hogar, saneamiento,




L]

alimentos nutritivos, y agua limpia y segura.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de | | Promover la participacién  de los técnicos de las
,SAN’_, incluyendo el .ma}peo. de - actores . AUe | instituciones y lideres comunitarios para que juntos y uniendo
!dentlflqu.e’ a las mStl,tlfC_loneS que tienen esfuerzos se logren los resultados esperados, con la finalidad
intervencién -en el municipio, y promover la de no duplicar esfuerzos.
participaf:iérj de los representantes institucionales Dar seguimiento  las acciones del POCMaM

. y comunitarios. Conociendo la realidad del municipio y exista el compromiso

de trabajar con los grupos donde puedan comprometerse a
lograr un cambio social de comportamiento, replicAndolo en
sus comunidades.
Entrega de convocatoria para la realizacién de reuniones
mensuales de Comusan, ,esa técnica de Salud, mesa técnica
de IMaM. Para la organizacién del trabajo en conjunto en
factores que influyen en la SAN con el Aduito Mayor, pobreza
y pobreza extrema, educacién y salud

4 d) Apoyar en la ela'bora'c'lqn de mformf-:.s QY€ 1. Para fortalecer las acciones de Seguridad Alimentaria y
p'ermltan con(?cer lasituacion d.e vulne.-rablhda.d © | Nutricional (SAN) vy optimizar la coordinacién municipal, es
“esg:O, comunitario & la - Inseguridad Allmt_ar}tarla Y| fundamental transformar la recoleccion de datos en una
Nutricional (!r’wSAN), para la toma de decisiones y estrategia de diagnéstico situacional.
la f_ormulacnon. _d? prqpuestas de accp[\ que- Dar un seguimiento a cantidad vy localizacion de casos de
contribuyan a minimizar el lmpactob en la poblacion. nifios con desnutricién aguda (DA) para tener una intervencion

inmediata, la informacion al dia de los casos.

Contar con un informe actualizado de Verificacion de Ila
disponibilidad y calidad de agua segura para el consumo
humano, en las comunidades del municipio.

Realizar una- . evaluacién del impacto y presencia de huertos
familiares como fuente de micro-nutrientes.

Vigilancia en Salud: Monitoreo del acceso efectivo vy
seguimiento constante a los grupos con mayor vulnerabilidad.

5 Ec))mpgtzz?ars Zr; lsls :Z;trae[:::g:g: die ot::: - En la IMaM como ftrabajo en conjunto apoyar en el
entidades, con el objetivo de dar a conocer femas fortalecimiento de las competencias de los representantes de
relacionad’os con la Seguridad Alimentaria y otras. entidades, con la. finalidad de dar”a conocer temas
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién relacionados a la SAN y su impacto en la poblacion.

' Ayudar a que los técnicos de oftras instituciones entiendan
mejor qué es la SAN y cémo su trabajo impacta en el hambre y
la desnutricién. Asi todos jalan para el mismo lado.

6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de | | Apoyo y acompafiamiento en  la coordinacién a que
E:gu,::(;):;sf\;;;sentgﬂr;;mc;p alileustrici):)na(lzo?qggﬁS;SANd? existan y funcionen bien las mesas donde se planifica y
COCOSAN) o de instancias similar para I coordina toda la SAN en el municipio y en las cpmunidades.

. .. . e ! COMUSAN: Asegurar que estén todos los actores: Alcalde,

implementacién de acciones relacionadas con la SESAN. MSPAS MAGA MIDES. MINEDUC. CONALFA

Seguridad Alimentaria y Nutricional. RENAP,, ONGs, etc,. ’ ’ ’ ’
Apoyar a los gestores de Mano a Mano a la conformacién de
las Cocosanes con acciones concretas, amarrando acciones y
actividades en conjunto. Ser el enlace entre comunidad e
instituciones.

g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda,

Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales vy otras acciones
implementadas para atender la tematica -Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Dando seguimiento en campo planificando y verificando
que lo que se acordé realmente esté pasando y funcionando.
Acompafiar a MSPAS en jornadas de pesoftalla. Dar
seguimiento a nifios con DA.

Reportar casos nuevos que detectes en visitas domiciliarias a
la COMUSAN. Con el objetivo: que ningiin nifio se quede sin
atencién y que se recuperen.
Apoyar y acompafiar en
VISAN.

las entregas de MAGA, MIDES,
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h) Apt?yar i) Ia‘ elaboragon de. lnf.orm.es et Estar presente en las reuniones mensuales de COMUDE.
seguimiento a intervenciones institucionales 1 - ; ; :
aalana il i tari Qué intervenciones e inversiones se monitorean?
- a‘<:|.ona OS. C9n EEgOe axmer.w arna — Y1 Todo lo que impacta SAN aunque no diga "nutricion” en el
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de ] ) . e
; L nombre: por ejemplo: Municipalidad: Proyectos de agua
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad : ; SISCODE:
i f shtos potable, drenajes, caminos  rurales. :
£ ' Remozamientos de Escuelas, Puestos de Salud, huertos
comunales. Otras fuentes: MAGA, MIDES, MSPAS, ONGs,
cooperacion internacional. Dar a conocer como se esta
llevando a cabo la IMaM con las capacitaciones, la
implementacion de Cocosanes, la entrega de Filtros, estufas,
transferencias, capacitaciones.

o ) Angar .ol pilEsimipnts. fa o d.ependenmas « Dar asistencia técnica a la OMSAN: cémo hacer informes,

municipales que aborden temas relacionados con ) o
) 3 ) . . coordinar la COMUSAN, planificar.
la Seguridad Alimentaria y Nutricional, promoviendo . .
. . Ser puente entre SESAN y la muni para que no trabajar
que su funcionamiento se adapte al contexto local, aisldag
y cuente con la participacion del gobierno ' ;
il Apoyas con datos en mano, ayudar a convencer al Concejo de
municipal. que invertir en SAN es invertir en desarrollo.
Velar que lo que se haga tenga enfoque territorial: si el 80% es
Mam, que los materiales y técnicos hablen Mam.
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!) Apgyar el 8 pgﬂlClpaCIOn y re;’)re.sentamon - Para garantizar la incidencia institucional y siguiendo una
institucional en las diferentes mesas técnicas que ) . .

_ . ruta que garantice las acciones en las comunidades, se hace
se conformen en los municipios y que estén - : .
. . . ) i presencia en las diferentes reuniones convocadas por otras
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria | . . .

e instituciones

y Nutricional.

1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Para dar cumplimiento a la asistencia técnica en materia de
Delegado Departamental, Direccion de la SAN para el presente mes y cumplir con los objetivos y
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. fortalecer las estrategias y direcciones recibidas por autoridad

departamental, se cumplen con el requerimiento con el fin de
fortalecer la gestion institucional en el territorio.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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DPI 2489 72146 086

realizado se encuentra en

f)




