Informe de Actividades Mayo 2026

——

Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho -

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de

_—

Guatemala 29 de mayo de 2026

Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe: .

1. Contrato No. DSESAN721-2026-029
2. Nombre: Ana lvonne Rodriguez Monroy
3. Unidad Administrativa: Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

v

/

Recursos Humanos

1 ! . -~ i e
.a) Apoyo fan. el disefio y elaboracion 'de « Durante el periodo de mayo de 2026, no se realiz6 esta
instrumentos técnicos con base a la normativa -
. - L " . actividad.
vigente de la Direccion Administrativa y de
Recursos Humanos.
2 b)  Apoyo en la elgl_)pracién y revision de términos | Durante el mes de mayo de 2026, se brindé apoyo en la
dA:minri:tf?arEc:Ia (;l;e-dRZIcurs[Z)esrsl‘-?ungl nod(ceiI: SESDXSCGIM revision de la plataforma de informes y medios de verificacion
y ) anos los prestadores de servicio técnico o profesional de la Direccion
Administrativa y de Recursos Humanos
3 -
2 up;pr(i):ﬁenf:s el e;?gglorr:ento del resgl-Jesta'éa « Durante el mes de mayo de 2026, se brind6 apoyo en el
q . ] a a ireccion seguimiento de requerimientos emitidos a la Direccion
Administrativa y de Recursos Humanos. L -
Administrativa y de Recursos Humanos.
4 d) Apoyo en la revisién del Libro de Registro vy | Durante el mes de mayo de 2026, no se realizé esta
Control de Cupones de Combustible. .
actividad
5 - ; -
eglac?g::ga er;o la |;:v1310n da(:'z dlas d(;cumintaclon + Durante el mes de mayo del presente afio, se brindé apoyo
f n . -rpo ca .e_ _e OMPra. } tscnico en la revision de los pedidos de insumos y suministros
remitida a la Direccién Administrativa y de

que ingresan a la Direccién Administrativa y de Recursos

Humanos.




6 f) Apoyo en otras actividades que sean requeridas «  Durante el mes de mayo de 2026, se brind6 apoyo en
| por el Director Administrativo y de Recursos requerimientos solicitados por el Director Administrativo y de
' Humanos o las Autoridades Superiores de la Recursos Humanos.
SESAN.

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

f)

%%W

f)




