Informe de Actividades Mayo 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Jutiapa 29 de mayo de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-200-2026-029

2. Nombre: Kenia Adianelys Virula Zepeda

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

L’ .No.. .. ACTIVIDADES:CONTENIDAS EN.CONTRATO. E - ACTIVIDADES REALIZADA d
! 2) Pe:rtlglp.ar en el apgyo logistico dde '(Ijas reunlonels » 8e asisti6 a la reunién convocada por el delegado
Del ra.f':uoD co:tvoca tals y conducidas por fa departamental en funciones, donde se abordaron asuntos
elegacion Lepartamental relacionados con SAN y se hizo un seguimiento de las metas

fisicas para 2026',

2 b) Apoyar el proceso de .consolldamon y traslado a | | Para el buen funcionemiento de la delegacion

oficinas centrales de los informes del personal 029 . . s
departamental de Jutiapa se apoyé en la revision de los

de la Delegacion Departamental.

informes mensuales del personal
correspondiente al mes mayo 2026.

029 y facturas de pago

3 ¢) Brindar atenciéon y apoyo a las personas que lo
requieren por medio telefonico, electrénico y
personalmente, incluyendo la actualizacion del
directorio impreso y electrénico de todos los
contactos de la Delegacién, para dar seguimiento a
las actividades establecidas por la misma.

» Durante el mes de mayo 2026 se realizaron las diferentes
acividades: recoleccion de circulares y oficios, en el servicio de
atencién al puablico, atencién a la linea telefonica y en el envio
de correos electronicos al personal de la delegacién, personal
de SESAN Central asi como otras personas de las diferentes
instituciones. Se apoyd en el envio de la actualizacion de
informacién del personal.

4 d) Apoyar en la elaboracién y traslado de informes
ordinarios 'y extraordinarios, planificaciones,
calendarizacién y otros documentos que le sean

- Para garantizar el correcto funcionamiento de la delegacién
departamental, se elaboraron documentos, reportes y oficios
correspondientes a la delegacion de Jutiapa. Ademés, se

requerido.

requeridos. _ . . . -
q facilité el envio de diversos informes solicitados por areas del
nivel central.
5 e) Colaborar en la clasificacién, registro y . e o ;

. . = * Se llevé a cabo la clasificacién de la correspondencia para
seguimiento a la correspondencia oficial que . o . .o .
ingresa a la Delegacion brindar el apovo su envio, utilizando conocimientos en logfstica de envios, la

9 . 9 y poy elaboracion de guias de CAEX y el posterior archivo de dichos
necesario para dar respuesta a lo que sea

documentos.




6 f) Contribuir en los procesos administrativos que

respaldan las operaciones de la Delegacion,
incluyendo la revision de los requerimientos de
insumos,  suministros, equipos y  servicios

necesarios para llevar a cabo las actividades de la
Delegacion Departamental.

*+ Para garantizar el funcionamiento de la delegacion
departamental se llevé a cabo la entrega de utiles de libreria al
personal de esta institucion para las diferentes actividades
administrativas.

7 g) Asistir en el seguimiento, registro, uso y baja de
los activos fisicos, como vehiculos, equipos 'y
bienes asignados a la Delegacion Departamental.

» Para el funcionamiento de la delegacion departamental, se
secundé en la recolecciébn de planificaciones digitales vy
bitdcoras de actividades quincenales, y luego en su entrega
para el archivo correspondiente al delegado departamental en
funciones.

8 h) Colaborar en la presentacion de informes
bimensuales y periédicos, asi como en la gestion
de los registros y la utilizacién de cupones de
combustible de los vehiculos asignados a la
Delegacion Departamental.

* Se llevd a cabo una actualizacion mensual sobre la flota de
vehiculos 'y los distintos servicios prestados, ya sea
mantenimiento o reparacion; asi como los kilometrajes
actuales.

9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

* Enfuncién de apoyo administrativo a la delegacién
departamental, se llevaron a cabo diversas tareas: seguimiento a
la reuniéon de CODESAN vy publicaciones de actividades
realizadas en los municipios para Facebook.

5. Los documentos que respaldan el del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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