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Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutnmonal
Su despacho

Jalapa 29 de mayo de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2026, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

L

1. Contrato No. DSESAN-191-2026-029

2. Nombre: Claudia Amabilia Monttfar Gramaijo de Estrada
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento [nstitucional / Jalapa
4. A continuacién detallo las actividades realizadas

IDAS EN.C

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinaciéon con los integrantes de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
ylo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+  Participé en la reunién ordinaria de COMUSAN; con el fin
de coordinar acciones dirigidas en favor de la SAN.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de  Seguridad Alimentaria 'y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

+ En conjunto con la OMSAN, se realizé la coordinacion de
capacitaciones a grupos de madres embarazadas en el tema
de "La ventana de los mil dias"

3 ¢) Apoyar en la caracterizacién de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identififue  a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, y promover la

participacién de los
y comunitarios.

representantes institucionales

» En conjunto con los integrantes de la COMUSAN y Mesa
Técnica de DA. se inici6 con el proceso de monitoreo
comunitario, ingresando dicha informacién a través de Ila
aplicacion de Survey123

4 d) Apoyar en la elaboraciéon de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacidn de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.

» Se presentaron los avances ante la COMUSAN, a cerca del
proceso de categorizaciones y las familias a incluir en el tema
de INSAN.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

» Se realizé una capacitacién a todo el personal de OMSAN
y DMM (Dependencias Municipales); en cuanto a "La ventana
de los mil dias", con el fin de realizar replicas dirigidas a
comadronas y madres en proceso de lactancia materna”




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacién de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Capacite a las COCOSAN establecidas en diferentes
comunidades para dar seguimiento en temas como: La
Obesidad y el Sobrepeso, asi como las consecuencias de la
mal nutricién en la salud.
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1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+ Asisti a las diferentes reuniones a las cuales se me convoco
en la Delegacion Departamental de Jalapa; haciendo entrega de
planificacion y bitacoras; evidenciando las acciones realizadas
en el presente mes

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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