Informe de Actividades abril 2026

Quiché 30 de abril de 2026.

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Allmentarla y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dll’le a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 23 al 30 de abril de

2026, con el fin de dar cumplimiento a la clausula: segunda del CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS, que a continuacion se
describe:

1. Contrato No. DSESAN-464-2026-029

2. Nombre: Santos Choc Tidl

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché -
4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

1 a) Apoyo en el desarrollo de analisis de situacion,
mapeo de actores comunitarios e institucionales.

s Se identifico actores locales, municipales, e institucionales
que permitan .desarrollar las actividades de la estrategia
MaM, con la plarticipacién de: MIDES, MAGA, MSPAS,
MUNICIPALIDAD.

o Se formé parte de la verificacion de actores comunitarios
para la localizacién de medios de comunicacioén.

2 b) Elaboracién de propuestas de trabajo para las

, ) o ¢ Se evalud y se verifico la cantidad de COCOSAN creadas
instancias comunitarias.

en el municipio, logando constatar la existencia de una

3 ¢) Acompafiamiento y asistencia técnica a|-

A . - e Se formé parte de la mesa técnica donde se priorizaron
organizaciones con proyeccién comunitaria.

temas y estrategias de Mano a Mano para la eleccién de la
comunidad ejemplar, en decision unanime se eligié a aldea
- ' La Unién cumpliendo con las caracteristicas MaM.

4 d) Seguimiento a procesos de trabajo en Derechos
Humanos y Seguridad Alimentaria y Nutricional por
parte de los grupos organizados.

e Se promovi6 la creacion de COCOSAN en coordinacion de
la Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
OMSAN.,

o Se constatd la existencia de posibles COCOSAN en dos
comunidades pero sin definir.

5 e) Apoyo en la pfeparacién de informes de avance de e Dialogo entre organizaciones y representaciones de
' planes elaborados con grupos comunitarios asignados ministerios y ofras entidades como: MIDES, MAGA,
(ejemplo, planes de vida comunitarios). MSPAS, MUNICIPALIDAD.




) 6+ |f) Elaborar y difundir “Historias de Exito” que e  Se promovié la creacién de COCOSAN para el municipio
documenten buenas practicas, resultados alcanzados y con la finalidad de cumplir con la estrategia Mano a
‘ lecciones aprendidas. Mano como municipio priorizado.
| - .
| 7 g) Otras actividades que le sean requeridas por »  Se formoé parte y se socializé en la reunién de |
| el Delegado Departamental, Direccidon de COMUDE la estrategia Mano a Mano para |
Fortalecimiento Institucional y el Despacho motivar a las comunidades a participar
Superior. activamente en las visitas y sesiones |
comunitarias. |

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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