Informe de Actividades Abril 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

San Marcos 30 de abril de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el informe de Actividades realizadas durante el periodo del 23 al 30 de abril de
2026, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO que a continuacion

se describe:

1. Contrato No. - DSESAN-457-2026-029
2. Nombre: Milton Emmanuel Miranda Ramirez
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion, detallo las actividades reali»zadas:'

1 a) Apoye en el desarrollo-de analisis de situacion,
mapeo de actores comunitarios e institucionales..

+  Se recopil6 informacién para e Mapeo de actores y lideres
comunitarios en el municipio de El Quetzal.

2 b)"Apdyd en la elaboracién de propuestas de
" |trabajo para las instancias comunitarias.

+ Seindago acerca de formatos para reahzacnon de Planes de
Vida Comunltarlos

3 c)’ Acompafiamiento y asistencia técnica a

organizaciones con proyeccién comunitaria.

. Se realizé andlisis de documentos para conocer la gobernanza
en SAN, especificamente la naturaleza del SINASAN vy el|.
funcionamiento de la COCOSAN: -

4 d) Seguimiento a- procesos de trabajo en Derechos

de los grupos organizados.

H 0sV S idad Alimentaria v Nutricional te |f7 Se hizo revision de las guias metodolégicas que se utilizaran para|
umanos y seguridad Aimentariay Rutriclonatporpane | -\, implementacion de la estrategia de Comumcamon para el Camblo

Social y de Comportamiento CCSyC.

5 - é) -'Apoyo en la preparacién de inforrheéi de avance
* |de - planes elaborados con ‘grupos comunitarios
asignados (ejemplo, Planes deVida Comunitarios).

Se hizo lecturay analisis de la documentacion para la elaboracién| -
de Planes de Vida. A '

6 . |f) Elaborar y difundir “Historias de Exito” que
' documenten buenas practicas, resultados alcanzados
y lecciones aprendldas

+ Serevisé el formato inicial para construccién de Historias de

Exito.




7 Q) Otras actividades que le sean requeridas por el e Se particip6 en reunién en Delegacion Departamental de San
Delegado Departamental, Direccién de Fortalecimiento Miarcos p%r a conoc(e;r Iat natur?)leza }/‘alcance de la 5o

o . intervencién como Gestor en Derechos Humanos y en
Institucional y el Despacho Superior. las comunidades del municipio de El Quetzal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentr;
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

en los archivos de la direccién de

Atentamente,

i) )
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