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Huehuetenango 30 de abril de 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 23 al 30 de abril de
2026, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

/
1. Contrato No. DSESAN-431-2026-029 /
2. Nombre: Delia Soledad Montejo Hernandez de Lépez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

[No._. _ AGTIVIDADES CONTENIDA

CTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Desarrollo de andlisis de situacion, mapeo de

actores y lideres comunitarios e institucionales. ¢ Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en la

revisién de la herramienta del mapeo institucional de actores
con el objetivo de realizar actividades en las comunidades
asignadas en el marco del Cambio Sacial y de Comportamiento.

2 _b) Ela.boracmn ‘?e .propuestas de Frabajo p.a.ra las e Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
!nsta.nu?s 'comumtanas, desde el nivel municipal e taller de capacitacién para el personal de recién ingreso en los
interinstitucional. temas de: Estrategia Intersectorial para la reduccién de la

pobreza y [a malnutricion Mano a Mano con el objetivo de poder
contar con los conocimientos para desarrollar propuestas de
trabajo a nivel Comunitario y municipal en coordinacién con las
Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

3 ¢) Acompafiamiento y asistencia técnica a la Comision

e Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en
participacion del taller de fortalecimiento donde se socializd el
funcionamiento del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nutricional y su vinculacién con el Sistema de Consejos de
Desarrollo, con el objetivo de conocer el rol de la Comision

Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (
COMUSAN) y Comisiones Comunitarias de
Seguridad  Alimentaria y Nutricional (COCOSAN) y
otras estructuras organizativas de'las comunidades

asignadas.

g Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional y comisiones
comunitarias de seguridad Alimentaria y Nutricional del
municipio de; Concepcién Huista.

4 d) Seguimiento a procesos de trabajo definidos enla

» Apoyo a la Delegacién Departamental de Huehuetenango en la
revision para el fortalecimiento a personal de recién ingreso con
el objetivo de conocer la Estrategia para el Cambio Social y de
Comportamiento, para poder dar seguimiento al Plan Operativo
Municipal y Comunitario de la Estrategia Mano a Mano en el
municipio de Concepcion Huista.

Estrategia de Comunicacién para el Cambio Social y
de Comportamiento (CCSyC)




5 e) Preparacion de informes de avance de planes| e Apoyo a la Delegacion Departamental de Huehuetenango en

elaborados con grupos comunitarios asignados la participacién de taller de fortalecimiento para el personal de
(ejemplo, Monitoreo Comunitario de conocimientos, recién ingreso con el objetivo de conocer y utilizar los anexos
actitudes y practicas, planes comunitarios, procesos C.18.5y C.18.7 en el marco del que hacer institucional de la
formativos de agentes de cambio y el seguimiento Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

familiar 'y  comunitario, implementacion de

metodologias participativas y del uso de las guias
metodolbgicas a nivel municipal y comunitario).

6 f)  Elaboracion y difusion de “Historias de Exito” y [  Reunion con Monitor Municipal de Seguridad Alimentaria y
de “Comunidades ejemplares”. Nutricional de Concepcién Huista con el objetivo de poder
identificar una historia de éxito y poder difundir la misma en las
comunidades del municipio.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por e Apoyo al Delegado Departamental de Huehuetenango en la
el Delegado Departamental, Direccion de consolidacion de informacién del Ranking Municipal de las
Fortalecimiento Institucional y el Despacho Comisiones municipales de Seguridad Alimentaria y
Superior. Nutricional

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los dg la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN. 7 @

s
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ingniero Jorae Stuardo Herndndez Vergez

Director de Fortalecimiento Institucional

Cerretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
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