Servicios a Contratar: Servicios Profesionales
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LA SECRETARIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

SE INVITA A PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA PARA
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL

RENGLON 029

Individuales en General en el apoyo Metodoldgico

J] OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Apoyar en el desarrollo de enfoques técnicos y metodologias, asegurando la validez y fiabilidad para guiar la toma de decisiones y la participacion ciudadana en el alcance de las
competencias necesarias que promuevan cambios significativos en la mejora de conocimientos, actitudes y practicas en los 80 municipios priorizados por la iniciativa
intersectorial de reduccién de la probreza y la malnutricion.

REQUISITOS DEL SERVICIO A PRESENTAR:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Apoyar en el disefio de propuestas técnicas y desarrollo de metodologias que
contribuyan en la mejora de conocimientos, actitudes y practicas a nivel municipal
y comunitario para la reduccién de la pobreza multidimensional y la malnutricién.
Apoyar en los procesos de fortalecimiento de capacidades a los equipos locales de
SESAN encargados de la implementacién de la estrategia CCSyC en los 80
municipios priorizados por la iniciativa intersectorial de reduccion de la pobreza y la
malnutricion.

Apoyar en el acompafiamiento a los equipos locales de SESAN en los diferentes
niveles para la implementacion de la estrategia de Comunicaciéon para el Cambio
Social y de comportamiento CCSyC en los municipios de intervencion.

Apoyar en la consolidacién de los procesos desarrollados y preparaciéon de
informes cuantitativos y cualitativos de avances comunitarios y municipales de
CCSyC en los municipios de intervencién.

Otras que le sean asignadas por el director de fortalecimiento Institucional o
autoridades superiores de la Secretaria de Segurida Alimentaria y Nutricional.

RESULTADOS ESPERADOS:

Propuesta de fortalecimiento insititucional con equipos locales de SESAN
encargados de la implementacién de la estrategia de CCSyC.

Guias de orientacion metodoldgica para facilitar procesos de fortalecimiento del
recurso técnico de la SESAN.

Propuestas de acompafiamiento técnico en territorio a los equipos locales
encargados de implementar la estrategia de Comunicacion para el Cambio Social
y de Comportamiento CCSyC.

Propuesta de implementaciéon metodolégica de procesos participativos e
intersectoriales de la estrategia de Comunicaciénpara el Cambio Social y de
Comportamiento CCSyC en los territorios de intervencion.

Documentos técnicos de apoyo en la elaboracién de informes de analisis de
situacion CCSyC en los territorios con base en los resultados del monitoreo CAP
y cambio mas significativos (Historias de éxitos y comunidades ejemplares).

HABILIDADES / ACTITUDINALES / DESTREZAS:

o Liderazgo
e Comunicacion efectiva
e Resolucion de conflictos

[l DETALLES DE CONTRATACION:

e Los servicios serdn contratados bajo el renglédn presupuestario 029 "Otras

Remuneraciones de Personal Temporal".
e Servicios Profesionales Indivuduales en General
e Honorario Mensual IVA INCLUIDO: Q. 15,000.00

La presente contratacién de Servicios Profesionales Individuales en General, se
realizara con fundamento en el Articulo 44, literal e) de la Ley de Contrataciones del
Estado, Decreto 57-92 del Congreso de la Republica; Articulo 32 del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; y Articulo 35 del Decreto 36-2024 Ley del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal dos mil
veinticinco, con vigencia para el Ejercicio Fiscal 2026. N

Ubicacién
Guatemala

SIGUENOS EN: @@ SesanGT SecretariaSESAN

/

de documentacion: 30/04/2026

I REQUISITOS PARA APLICAR:

e Titulo del nivel Universitario, Licenciatura en Ciencias Sociales con orientacion

educacional, comunicacién, salud, nutricion y otras afines.

Ser Colegiado Activo.

Experiencia: minima preferentemente de dos afios en procesos de aprendizaje
con adultos y/o comunicacién educativa.

Manejo intermedio de Microsoft (Word, Excel, PowerPoint, como minimo) y
comunicacién por internet.

Habilidades de liderazgo, comunicacion efectiva y resolucion de conflictos.
Disponibilidad para trasladarse a municipios priorizados por pobreza y
desnutricion crénica en escolares.

Experiencia en sistematizar procesos e intervenciones.

DOCUMENTACION INDISPENSABLE:

Subir a la plataforma el curriculum vitae (experiencia comprobable). En un solo
documento PDF debe ir: CV, Titulo, colegiado activo, DPl y diplomas.

PASOS PARA APLICAR A LA CONVOCATORIA:

e Disponibilidad de trasladarse a diferentes areas geograficas de Guatemala.

e Fecha de recepcion de documentos: desde el 10/04/2026 hasta el
30/04/2026.

e La participacién en esta convocatoria no garantiza la contratacién por parte de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

e Enlace: https://admin.hirex.app/-OkiNIBs65C8/jobs/1775687326

Fecha limite para recepcion




