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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mﬁrzo de 2026, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, Gue a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-328-2026-029
2. Nombre: Jorge Armando Linares Armas
3. Unidad Administrativa:

/

Fortalecimiento Institucional / Suchitepéquez

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar en la planificaciéon operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comisidén
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
ylo con la dependencia municipal encargada de

. Durante el mes de marzo del presente afio, en el marco del
seguimiento al POA de la COMUSAN, se participd en el
proceso de priorizacién de comunidades, en coordinacién con
los miembros que integran la COMUSAN.

Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que ~ .
) Apoy P . P .q + Durante el mes de marzo del presente ano, se desarrolld
aborden temas relacicnados  en Seguridad

“Club de Nifios con Desnutricion” en el municipio de Rio Bravo,
como una intervencién orientada al fortalecimiento  del
seguimiento  nutricional, la educacién alimentaria y la
promocién de practicas saludables en la nifiez con diagnéstico
de desnutricion.

3 c) Apoyar en la caracterizaciéon de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifiqgue a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, y promover la
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

. Durante el mes de marzo del presente afio, en el municipio
de Rio Bravo, se elaboré el informe de mapeo de actores, como
instrumento  técnico para la identificacién, andlisis vy
caracterizacién de las instituciones, organizaciones y lideres
comunitarios  vinculados a la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, con el fin de fortalecer la articulacién
interinstitucional y la coordinacion territorial.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacidn de propuestas de accidon que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.

. Durante el mes de marzo del presente afo, en el municipio
de Rio Bravo, se promovié la conformacion y fortalecimiento de
la COCOSAN, en coordinacién con los COCODES.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y

Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

+ Durante el mes de marzo del presente afio, en el municipio
de Rio Bravo, se desarrollé capacitacion sobre el cambio
social y de comportamiento, dirigida a actores comunitarios e
institucionales, con el objetive de fortalecer capacidades en la




adopcion de practicas saludables.

6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

- Durante el mes correspondiente, se participé en la reunion
ordinaria de la COMUSAN, en la cual se dio seguimiento al
Plan Operativo Anual (POA), mediante la revision de avances,
cumplimiento de metas 'y coordinacion de  acciones
interinstitucionales en materia de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

7 g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda,
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Durante el mes correspondiente, se realizd el monitoreo de
nifos con diagnostico de Desnutricién Aguda (DA) en el
municipio de Rio Bravo.

8 h) Apoyar en la elaboracion de informes de
seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados con  seguridad alimentaria y
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.

+ Durante el mes de marzo, se solicité informacion a la
Direccion Municipal de Planificacion (DMP) sobre el proyecto
de construccién del sistema de tratamiento de aguas
residuales en la comunidad de San Basilio, con el objetivo de
conocer el estado de avance, alcances y lineamientos técnicos
de la obra.

fortalecimiento de las
dependencias municipales que aborden temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con la
participacién del gobierno municipal.

9 i) Apoyar en el

+ Durante el mes de marzo del presente afio, en el municipio
de Rio Bravo, se desarroll6 una capacitacién sobre temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y Nutricional, dirigida
al personal de las distintas instituciones del municipio, con el
objetivo de fortalecer conocimientos, capacidades técnicas y la
articulacion interinstitucional en la implementacién de acciones
en SAN.

10 j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

+ Durante el mes de marzo del presente ano, en el municipio
de Rio Bravo, se participd6 en la reunién de la Mesa Técnica,
orientada a la coordinacion, analisis y seguimiento de acciones
interinstitucionales vinculadas a la Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

«  Durante el mes de marzo del presente afo, se participé en
la reunién de equipo realizada en la Delegacion Departamental,
con el objetivo de fortalecer la coordinacion interinstitucional, dar’
seguimiento a las acciones programadas y evaluar avances en la
implementacion de las intervenciones en el municipio de Rio
Bravo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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