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Informe de Actividades Marzo 2026

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

~

Suchitepéquez 31 de marzo de 2026

/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2026, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOyQUe a continuacion
se describe: :

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-327-2026-029
Maria del Rocié Azurdia Lopez

Fortalecimiento Institucional / Suchitepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

L: No ACTIVIDADES CONTENIDAS. EN_CONTRATO _ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) A.pc.>yar en la planlﬁ'ca.mon operativa y ‘en el | Se lievé a cabo reunién de COMUSAN en el municipio de
seguu.nlen_t'o de las a_ctlwdades desarrolladas. _(,an San Lorenzo, para dar seguimiento al POA-COMUSAN 2026,
coordinacion con los integrantes de la Comision durante el mes de marzo. .

Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,

ylo con la dependencia municipal encargada de | * Se realizd reunion de COMUSAN en el municipio de
abordar temas relacionados con  Seguridad | Zunilitoc para dar seguimiento al POA-COMUSAN 2026, durante
Alimentaria y Nutricional. el mes de marzo.

2 b) Apoyar a las depe|:1den0|as municipales 'que *» Se llevd a cabo el club contra la malnutricion en el Puesto
ab.orden . temas . _relacmnados el,q,, Segu.ru.jad de Salud Fortalecido del municipio de San Lorenzo durante el
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal mes de marzo 2026.
de Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

3 ©) Apoy.ar en la caracterizacion de la situacién de + Se realiz6 el informe de mapeo de actores del municipio de
.SAN’,_ incluyendo el ,m?pe‘? de actores. Y€ 1 San Lorenzo durante el mes de marzo del 2,026.
identifique a las instituciones que tienen
intervencidon en el municipio, y promover la} * Se realizd informe de mapeo de actores del municipio de
participacion de los representantes institucionales | Zunilito del afio 2,026.

y comunitarios. * Se realizd categorizacion de comunidades priorizadas en el
municipio de Zunilito durante el mes de marzo de 2,026.

4 Sl rnﬁgzyacr:onir::erlalae:?uoe:;(;ﬁn dedevu::feorrargﬁi?da dqug » Se entregd informe del Plan de abordaje a la Desnutricion

] . . ] . Aguda de los municipios de San Lorenzo y Zunilito en el mes
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y de marzo de 2026.
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacion de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en [a poblacion.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las

competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

» Se realizd capacitacion a instituciones y COCODES del
municipio de Zunilito sobre signos y sintomas de la
Desnutricion Aguda, durante el mes de marzo de 2026.




+ Se realizd capacitacion a instituciones del municipio de
San Lorenzo sobre Malnutricion durante el mes de marzo de
2026. )

6 vz v N .
) Apoyar. §n la confo.rrpamon y funmona.mlgnto de |, Se realizé reunibn de COCOSAN con Aldea San Antonio
las - Comisiones  Municipales y ~Comunitarias de del municipio de Zunilito durante el mes de marzo'de 2,026
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy B
COCOSAN) o de instancias similar, para la}|*+ Se sostuvo reunién con lideresa de Cantén Cerrito de Oro
implementacion de acciones relacionadas con la | para contactar al COCODE e iniciar la conformacion de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional. COCOSAN en dicha comunidad en el municipio de San
Lorenzo durante el mes de marzo de 2026.
» Se realiz6 monitoreo comunitario en Aldea San Juyup del
municipic de Zunilito, correspondiente al primer semestre del
afio 2,026.
7 - -
g).Ap oy.a r en' el mt?mtoreo de Desnutricion Ag_uda, * Se realizd monitoreo a la Desnutricion Aguda, en el
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad . .
. ) . - \ municipio de San Lorenzo en las comunidades de Chapinas,
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones . )
. . . . . Aldea la Providencia y aldeas cercanas al Casco urbano.
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad | = Se realizd monitoreo a la Desnutricion Aguda del municipio
Alimentaria y Nutricional. de Zunilito durante el mes de marzo.
8 - :
h) A.pc_>yar en Ia. elaboraglon de. |nf.orm.es de . Se participd en reunién de COMUDE del municipio de San
seguimiento a intervenciones institucionales ) iy . .
. . ) . Lorenzo, con intervencion con el tema de la importancia de
relacionados ~ con  seguridad alimentaria  y implementar sistemas de cloracién de agua
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de gua.
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y ofras fuentes.
9 : .
) Ap<?yar en. .el fortalecimiento  de las | | Se coordino actividad por el dia del agua con Directora
dependencias municipales que aborden temas . . -
. . . . Municipal de la Mujer en el municipio de San Lorenzo durante
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
. . . . el mes de marzo 2026.
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con |Ia
participacion del gobierno municipal.
10 iy Apoyar en la participacion y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

» Se realizd reunibn de mesa técnica de nifios con

Desnutricion Aguda, en el municipio de San Lorenzo.

+ Se realiz6 reunién de mesa técnica de nifios con D.A en el
municipio de Zunilito.




. 11" | k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se particip6 en reunion de equipo con monitores municipales
: * | Delegado Departamental, Direccién de y Delegado Departamental del departamento de Suchitepéquez
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. para directrices del mes de marzo del afio 2,026.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de

la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

Ingeniera Jorge Sheardo Hern
Director de Fortalecimi
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