Informe de Actividades Marzo 2026

/

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Santa Rosa 31 de marzo de 2026

7

7

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2026, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

DSESAN-296-2026-029 /
Hilcias Josaphat Cipriano Ventura

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

,

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa /’

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
ylo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

« Apoyo a la Delegacion Departamental, en la coordinacién y
ejecucion del Monitoreo al Programa de Alimentacion Escolar,
en E.O.R. M. Aldea Casas Viejas.

2 b) Apoyar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental, en el seguimiento
de las reuniones de Ila COCOSAN activas, en las
Comunidades; La Loma, Margaritas, San Luis, Pueblo Nuevo
La Reforma, El Aguacate, San Bernardo, Astillero Sur, Coronas
y San Carlos, en los municipios de Chiquimulila y San Juan
Tecuaco.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, y promover la

participacion de los representantes institucionales
y comunitarios. ‘

« Apoyo a la Delegacién Departamental, en socializar y
validar en COMUSAN, con quienes integran el mapeo
institucional de actores en SAN, con presencia a nivel

municipal, en Tecuaco y Chiquimulilla.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacién de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

= Apoyo a la Delegacién Departamental, en la realizacién de
19 encuestas de Alimento Complementario Fortificado, a través,
de visitas domiciliarias a las madres que reciben el beneficio,
en los municipios de Chiquimulitla y San Juan Tecuaco.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

- Apoyo a la Delegacién Departamental, en la socializacién a
integrantes de diversas instifuciones con presencia en el
municipio sobre los temas de: agua, saneamiento e higiene
versus seguridad alimentaria y nutricional, en el municipio de
Chiquimulilla y San Juan Tecuaco.




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de

las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN 'y
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacién de acciones relacionadas con la

Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyar a la Delegacion Departamental, en la coordinacion
de la reunién ordinaria de la Comisiones Municipales de SAN,
con el fin de darle continuidad a las intervenciones realizadas
por cada institucion que la conforman, en el municipio de
Chiquimulilla y San Juan Tecuaco.
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10 j) Apoyar en la participacién y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental, en la coordinacion
de la consecuciéon de la mesa técnica municipal para el abordar
temas sobre la morbilidad y mortalidad asociado a la
desnutricion aguda en coordinacion con MSPAS, en el
municipio de Chiquimulilla y San Juan Tecuaco.

1

k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+  Apoyo a la Delegada Departamental en la actualizacién de
actividades realizadas por parte de los monitores a la poblacion
del departamento de Santa Rosa, a través, de la pagina oficial de
Facebook.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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