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Informe de Actividades Marzo 2026 /

San Marcos 31 de marzo de 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho <«

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2026, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe: : /

1. Confrato No. DSESAN-290-2026-029

2. Nombre: Nehemias Jonatan Fuentes Rodriguez /
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacién detalio las actividades realizadas:

1 a) Asesorar en la planificacién aperativa y en el
seguimiento de las aclividades desarolladas en
coordinacion con los integrantes de la Cormision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional.

e Se dio seguimiento a las actividades del Plan Operativo
Anual de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, establecidas para el mes de marzo de 2026, como;
la validacién dei mapeo de acfores, la reprogramacion del POA,
gestion de alimentos para apovar a familias vulnerables, visitas
domicliiares.

2 b) Asesorar al personal de Ila dependencia
municipal encargada de abordar temas
relacionados con Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades ejecutadas,

* Se realizd y presento planificacion para la implementacion
de huerlos escolares, de acuerdo a la ubicacion geografica de
los establecimientos, para el aprovechamiento de los recursos
segun el contexto local.

3 c} Asesorar en la caracterizacion de la situacién de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, incluyendo el
Mapeo de Aclores que identifigue a las
instituciones que tienen intervencion en el
municipio, y promover la participacién de los
representantes institucionales y comunitarios.

* Sa realizd y socializé el informe de caracterizacion del
municipio de El Quetzal, departamenio de San Marcos, con los
miembros de la COMUSAN, en Ila que aportaron Ia
actualizacidn de datos de las caracteristicas municipales,
segin corresponde a cada institucién.

Se actualizaron los datos de los nifios con DA, segin la
planilta, en el mes de marza 2026.

4 d)} Apovar en la elaboracion de informes gque
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a Inseguridad Alimentaria vy
Nutricional, para la toma de decisiones vy Ia
formulacién de propuestas de accién  que
contribuyan a minimizar el impacto en {a poblacion.

* Se realizaron y enviaron los informes correspondientes,
para el cumplimiento de las metas fisicas del mes de marzo,
entre ellos; mapeo de actores, Caracterizacion.

5 e) Apoyar en el forlalecimiento de las
competencias de los representantes de oiras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
refacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN} y su impacto en la poblacién.

* Se socializé con los integrantes de la COMUSAN, el plan
de abordaje de la malnutricién, con la finalidad de fortalecer a
las insfituciones responsables y comesponsables para que
realicen acciones pertinentes, para mitigar la problematica.

Se brindd sesion educativa a estudiantes del nivel medio, del
instituto por Cooperativa de Aldea Rancho Bojén, para propiciar

un cambio de comportamiento, fortaleciendo sus




conocimientos, actitudes y practicas.

f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para Ia
implementacion de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Se participé en la reunion ordinaria de la COMUSAN, del
municipio de El Quetzal, departamento de San Marcos,
correspondiente al mes de marzo de 2026, en la que se
conocieron los avances de las acciones de cada una de las
instituciones y dependencias municipales en favor de Ia
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

g) Asesorar en el monitoreo de Desnutricion Aguda,
Asistencia Alimentaria, Gobermanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la temdtica Seguridad
Alimentaria Nutricional.

« Se realizaron los MODAS correspondientes, reportados en
las planillas: municipal y nominal, para dar seguimiento a los
casos y la busqueda de la recuperacion de los nifios.

Se participé en el monitoreo del agua para consumo humano,
en aldea Sintana, El Quetzal, San Marcos.

la elaboracion de informes de
seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados con  Seguridad Alimentaria y
Nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrolio (SISCODE), Municipalidad

y otras fuentes.

h) Apoyar en

* Se visitaron las oficinas municipales y de las instituciones
correspondientes, para recopilar informacién y construir el
informe de la caracterizacion del municipio de El Quetzal, San
Marcos y posteriormente presentarlo para posibles proyectos
que satisfagan las necesidades de las comunidades.

iy Asesorar en el fortalecimiento de las
dependencias municipales que aborden temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con Ila
participacion del Gobierno Municipal.

» Se brindé fortalecimiento al personal de apoyo social de la
municipalidad asi como a las dependencias que trabajan
proyectos sociales, sobre analisis en la gestién de proyectos,
para que el proyecto sea aprovechado por las comunidades,
tomando en cuenta su cultura, entre otras condiciones.
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j) Asesorar en la participacion y representacion
Institucional en las diferentes Mesas Técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

« Se formé parte de la reunién ordinaria de la Mesa Técnica
de Desnutricién Aguda, del municipio de El Quetzal, en la que
se propuso la formacion de grupos de madres de nifios con DA,
grupos de mujeres embarazadas y grupos de madres de nifios
menores de cinco afios, para impartir temas de Cambio de
Comportamiento.

1"

k) Apoyar y asesorar en la consolidacién mensual
de las Metas Fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

* Se redactaron y enviaron los informes para el cumplimiento
de las metas fisicas del mes de marzo: Mapeo de Actores,
Caracterizaclién, Saoclalizacion del plan de la Malnutricién,
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I) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

»  Se asistio a las reuniones de equipo del mes de marzo de
2026, convocadas por la delegada departamental de San
Marcos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

Wekemias Jontin Fuetes R

Ingeniero Agrénomo
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