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San Marcos 31 de marzo de 2026

<

Respetuosamente me dirfjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2026, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-270-2026-029
2. Nombre: Lester Enrigue Guillén Anléu
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacién detallo les actividades reafizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos /

1 a) Apayar en la planificacion operativa y en el
seguimienio de las actividades desarolladas en
coordinacién con los integrantes de fa Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
ylo con la dependencia municipal encargada de
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

= En el mes de marzo se parlicipé en actividad del dia
mundial de la Mujer, con el fin de promover la Seguridad
Alimentaria y Nutricional, en seguimiento al POA COMUSAN
2026 del municipio de La Reforma.

2 b) Apovar a las dependencias municipales que
aborden temas relacionados en  Seguridad
Alimentaria y Nutricional o a ia Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracion de propuestas de
prayectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

= Se realizé la actualizacién de los planes comunitarios y
municipal de la Esfrategia de Comunicaciébn para el Cambio
Social y de comportamiento, con las actividades realizadas en
el mes de Marzo en conjunto con las oficinas municipales e
instituciones que conforman la COMUSAN.

3 ¢) Apoyar en fa caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo ef mapeo de aclores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, y promover la

participacién de
y comunitarios.

los representantes instifucionales

* Se elaboré el Informe de Mapeo de Actores que tienen
intervencién en el Municipio de La Reforma. También se elabord
el informe de Caracterizacion municipal en Seguridad
Alimentaria y Nutricional del municipio de La Reforma

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes gque
permitan conocer la situacion de vuinerabilidad o
riesgo comunitaric a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacion de propuestas de accién que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.

* En conjunto con nutricionista del CAP se realizé un informe
de los resultados de los barridos nutricionales, para presentar
ante la COMUSAN.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representanies de olras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (8AN) v ou impaoto on la poblacidon.

*+ En el mes de marzo en coordinacion con representante del
Ministeric de Ganaderia y Alimentaci6n se brindd capacitacion
dirigida a los miembros de la COMUSAN.




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy

COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con Ia
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« En el mes de marzo se participé en reunién ordinaria de
COMUSAN del municipio de La Reforma, en la cual se dio
seguimiento al POA de la comision.

# 9) Apgyes.on. ol manitorso de. Besoutriclns Aguds, | | En el mes de marzo se realizaron monitoreos de la
Agstenmg Allmente_lr-la, Gobermanza e?n Segu.rldad desnutricion aguda (MODA), del listado nominal, se realizaron
Allmeptarla. y -Nutncsonal (SAN), las mtervenqones visitas domiciliariares de seguimiento a nifios con DA y en
interinstitucionales 'y otras acciones riesgo a desnutricion.
implementadas para atender la temética Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

8 n A_.pgyar - la- elaboraqon de. mformgs lde * En el mes de marzo se socializd los avances alcanzados
segu!m|ento a mtervenc.lones l.nstltucu.)na €1 en los planes comunitarios de Comunicacion Para el Cambio
relalm.onados con seguridad ahmer?tana Y1 social y de Comportamiento, a través del informe de
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de intervenciones de CCSyC.

Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.

8 ) A’?‘?ya' en el fortalecimiento de las c?ependencuas * En el mes de marzo, se coordind con la oficina municipal
mumcnpal_es que?. aborgen temgs . relaolonados_ N | de la Nifiez y Adolescencia, la inclusion de las familias de
- Segundad. Ahmgntana ¥ DU, Promcvende nifios con Desnutricion del listado municipal a los diferentes
que su funcionamiento se .aqaptfe al contexto ',o cal, programas de apoyo gestionados por la municipalidad, con el
y c.:t{ente con la participacion del gobiemo fin de mejorar la SAN de estas familias.
municipal.

L !) Apgyar on p.a figpacon ¥ repre§entacmn « Se participd en reunion institucional de Mesa Técnica de
ORIGEOR: W i dlferentes’ me s63 técnicas que Atencién a la Desnutricion Aguda del municipio de La Reforma.
o Suew - b g mumcwplos‘ ¥ e estéfn Se participd en monitoreos del programa de alimentacion
anculaces o siovdde ‘de e Semoaced At escolar en modalidad servida vy racion en diferentes

Nutricional. ; :
y establecimientos educativos, en coordinacion con la Comisién
Técnica Interinstitucional Municipal de Alimentacion Escolar
(CTIMAE).
1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Se participd en reunién de equipo de la Delegacién
Departamental de San Marcos.

5. Los documentos que respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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