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Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

g

Retalhuleu 31 de marzo de 2026
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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2026, con
e,d continuacion

4

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, qu

se describe:

e
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1. Confrato No. DSESAN-254-2026-029
2. Nombre: Cecy Karina Barrios Leal
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4, A continuacion detallo |as actividades realizadas:

STIVIDADES CONTENIDA

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
y/o con la dependencia municipal encargada de

+ Gestion de reunion de COMUSAN para la identificacion de
comunidades priorizadas de acuerdo a los indicadores de
vulnerabilidad en el municipio de Retalhuleu.

abordar temas relacionados con  Seguridad

Alimentaria y Nutricional.
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b) Apoyar a las deperlwdenc:las municipales .que * ldentificacién de comunidades priorizadas en coordinacion
: aborden -temas relacionados en  Seguridad

Alimentaria y Nutricional o a la Comision Municipal
de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

con actores locales del municipio de Retalhuleu.

3 ¢) Apoyar en la caracterizacion de la situacidn de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, y promover la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

* Apoyo técnico durante jornadas de monitoreo nutricional
(peso y falla) en los servicios de salud, dirigidas a nifios y nifias
con diagndstico de desnutricion.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo ‘comunitario a la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional (InSAN), para la toma de decisiones y
la formulacion de propuestas de accion que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

* Apoyo a la Delegacién Departamental en el envio del

expediente INSAN Retalhuleu.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de Ilas
competencias de los representantes de otras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

* Apoyo en la organizacién de capacitacién scbre conceptos
basicos de SAN, desnutricion aguda, hambre estacional y
gobernanza con educadoras del ps de El Pedregal.




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las  Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacién de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Participar en reunion de COAPEM con el objetivo de
coordinar  acciones interinstitucionales relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional, asi como dar seguimiento
a las intervenciones y estrategias implementadas a nivel
municipal.

g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricién Aguda,
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones
interinstitucionales vy otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

* Se realizaron visitas domiciliares a nifios oficializados con
DA por el MSPAS en seguimiento al listado nominal no. 2.

la elaboracién de informes de
seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados  con  seguridad alimentaria vy
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad

y otras fuentes.

h) Apoyar en

+ Participaciéon en reunion del COMUDE de los municipios
asignados.

i) Apoyar en el fortalecimiento de las
dependencias municipales que aborden temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria 'y
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con Ila
participacion del gobierno municipal.

+ Gestién ante la municipalidad de bolsas de incaparina para
la entrega a familias de nifios con DA en el municipio de
Retalhuleu.
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j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que estén
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

* Seguimiento a la conformacion de la mesa técnica de DA
en los municipios asignados.
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k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+  Participacion en reuniones internas de coordinacién con el
personal de la delegacién, con el objetivo de dar seguimiento a
las acciones implementadas en el territorio.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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