Informe de Actividades Marzo 2026

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

g -

Quetzaltenango 31 de marzo de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2026, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES/

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-229-2026-029

2. Nombre: Antonieta Analy Roblero Delgado
3. Unidad Administrativa:

S

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y en el
seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacién con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional.

» Acompafiamiento en el seguimiento de las acciones del
POA, las cuales se coordinan a través de diferentes
instituciones  siguiendo la  calendarizacién, como dias
conmemorativos en el mes de marzo de San Mateo y La

Esperanza

2 b) Asesorar al
municipal

personal de la dependencia
encargada de abordar temas
relacionados con  Seguridad  Alimentaria y
Nutricional en la planificacién operativa y en el
seguimiento de las actividades ejecutadas.

+ Asesorar en el fortalecimiento de oficinas municipales o
integrantes de la COMUSAN para el abordaje de actividades de
seguridad alimentaria

3 c) Asesorar en la caracterizacién de la situacidon de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, incluyendo el

Mapeo de Actores que identifigue a las
instituciones  que tienen intervencién en el
municipio, y promover la participaciéon de los

representantes institucionales y comunitarios

» Asesorar en la participacion de instituciones
gubernamentales, sociedad civil y municipalidad, entre otras en
la coordinacion de acciones que se encaminen a la SAN, paral
el fortalecimiento interinstitucional de La Esperanza y San
Mateo

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a Inseguridad Alimentaria vy
Nutricional, para la toma de decisiones y la
formulacion de  propuestas de accién  que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.

+ Solicitar informaciéon sobre INSA, en coordinacién con
entidades que trabajen en apoyo a la mejora de las condiciones
de vida de familias o comunidades vulnerables o en riesgo de
La Esperanza y San Mateo.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de oftras
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.

* Apoyar en la difusién y capacitacion a diferentes actores,
sobre tematicas de malnutricién o seguridad alimentaria, para
que aspectos importantes a saber no pasen desapercibidos de
los municipios San Mateo y La Esperanza




f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de
las  Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacién de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+  Seguimiento en de la Comision Municipal de SAN para la
toma de decisiones en relacion a las diferentes actividades a
realizar, como apoyo a la disminuciéon de los indices de
desnutricién y obesidad en los municipios de San Mateo y de
La Esperanza.

7 g) Asesorar en el monitoreo de Desnutricion Aguda, . Apoyo y acompafiamiento en monitoreo de nifios DA
ﬁﬁlstentmg A“mr\fntt?r,'a‘ lGogirr:anzla ?nt Segu.ndad sensibilizacion para el cambio de comportamiento, asi también
, |tmer.1 arlta-ty . un(Tlona ( ),t as inierve IC|ones seguimiento a casos en riesgo, lo anterior con la finalidad de
!n erinstitucionates y ° raé' ac0|0.nes acelerar el proceso de recuperacion de La Esperanza y San
implementadas para atender la tematica Seguridad —
Alimentaria Nutricional.
i) Apgyal' en Ia. ?Iaborac?lon de. |ntf-(t)rm.es lde +  Seguimiento de actividades que evidencien aspectos de
selgu!miego e W esrvenc.lgndes A:_ns : utCl(,)na o8 Seguridad Alimentaria y Nutricional que sean de beneficio a la
S?(_:I(,malosf, cc?nd egunf ad p []m? tarla dy poblacion afectada en determinadas situaciones. Utilizando
urICIQna, inanciadas con londos de rs.e'ma' € presupuesto municipal de los municipios asignados, La
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad Esperanza y San Mateo
y otras fuentes.
9 i imi . -
g eﬁzeii_rar :]n ”elalesfortalemm e;t?d ndetemlzz * Apoyo en conjunto con representantes de las oficinas
elp. ed as unlcllp S qued a:\)l' eent i municipales en la ejecuciéon de actividades establecidas en los
reaqqna Bs con. 2 e "m .ala Y1 poa brindando el acompafiamiento correspondiente en temas
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
de SAN de La Esperanza y San Mateo
adapte al contexto local, y cuente con Ia
participacion del Gobierno Municipal.
10 . A —
1) Ase§0rar o & parﬂcupamon y re;?re§enta0|on + Seguimiento para la situacion de desnutricion en la
Institucional en las diferentes Mesas Técnicas que , . : : "
se conformen en los municipios Ue estén busqueda de soluciones inmediatas en reunién con los
. . P . vy a . ] tomadores de decisiones correspondientes , también el analisis
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria . .
e de los casos bajo peso y en riesgo de La Esperanza y San
y Nutricional. Mateo
11 idacio
ZL ?poﬁ;tays is,ssorard elnpllan coonztsllgagl(;n mlegzulaal + Acompanamiento en reunién y realizacion de actividades
as ) I |cas. = ? P a,lv nual . con equipo establecido y delegado departamental para generar
Secretaria de Seguridad Alimen taria y Nutricional avances de metas fisicas en apoyo a la delegacion de
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).
Quetzaltenango.
12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Apoyo en acciones solicitadas a nivel institucional, para
fortalecer las actividades realizadas en los municipios asignados
a los monitores.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Trabajadora Soeial
Col. 265182

realizado se encuentra en los archivos de la direcciéon de
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