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Chiquimula 31 de marzo de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de_Marzo de 2026, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-126-2026-029
Jennifer Karina Monroy Tobar

No.

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas::

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 s i ;
3) Partlcpar en el apoyo logistico de.las reuniones . se brindé apoyo logistico para llevar a cabo reunién de
de trabajo convocadas y conducidas por la . 2
- trabajo, conducida y convocada por el Delegado Departamental
Delegacién Departamental. L A
con el fin de dar seguimiento a las metas fisicas, entregas de
cupones de combustible, avances en la entrega de POCMAM vy
POMAM, en los municipios de Olopa; San Juan Ermita; San
Jacinto; Jocotan y Camotan.
5 B o
b) Apoyar 6l proseso: de 'consolldacmn ¥ faslado & | | Se brindé apoyo con el consolidado de informes de las
oficinas centrales de los informes del personal 029 o : "
» actividades correspondientes a marzo del presente afio,
de la Delegacion Departamental. ) ; :
realizadas por el personal bajo el renglén 029. Durante el
proceso de revision se corrobor6 que los documentos
estuvieran con las firmas correspondientes, sello de la
Delegacién de Chiquimula asi como también los datos
personales y nimeros de contrato respectivos.
3 . Z
o B.rmdar AlEAEicn y.apoyo a’ lgs personas gue la .. Como parte de las actividades ordinarias mensuales,
requieren por medio telefénico, electronico y | . a0 n s SERE
. e informo que se brindé apoyo en la actualizacién del formato de
personalmente, incluyendo la actualizacion del - g
. n h i datos del personal de la Delegacion de Chiquimula. En este
directorio impreso y electronico de todos los : ¢ ; b
- L formato se registra la siguiente informacién: nombre completo;
contactos de la Delegacion, para dar seguimiento a S » . ; :
i . , municipio  asignado; numero de teléfono personal e
las actividades establecidas por la misma. oo te ) ) ; e R .
institucional; NIT; fecha de ingreso a la institucion y el nivel
académico. Ademas se apoy6é en el seguimiento
correspondiente a los diversos requerimientos recibidos a través
de correos electronicos.
4 d) Apoyar en la elaboraciéon y traslado de informes

ordinarios y extraordinarios, planificaciones,
calendarizacién y otros documentos que le sean
requeridos.

« En el mes de marzo se brindd apoyo a la Delegacion
Departamental con la elaboraciéon y traslado de informes
ordinarios relacionados con el registro en los libros de
asistencia, actas y viaticos, a los cuales se les adjuntb copia
certificada de los Ultimos folios utilizados;, asimismo se
procedi6 a la consolidacion de las planificaciones de
actividades correspondientes a las quincenas No. 5y 6.




5 e) Colaborar en la clasificacion, registro y
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion y brindar el apoyo
necesario para dar respuesta a lo que sea

requerido.

e Se brindé6 apoyo con el registro de la correspondencia
oficial, recibida en la Delegacion Departamental de Chiquimula,
en el transcurso de marzo del presente afio; asimismo con la
elaboracién de conocimientos para el traslado de documentos a
las diferentes areas de SESAN Central, para dejar constancia
de lo enviado.

6 f) Contribuir en los procesos administrativos que

respaldan las operaciones de la Delegacién,
incluyendo la revision de los requerimientos de
insumos,  suministros, equipos y  servicios

necesarios para llevar a cabo las actividades de la
Delegaciéon Departamental.

+ Se apoyd en el proceso administrativo para la gestion de
insumos de la Delegacién Departamental de Chiquimula. Luego
de realizar la revisién de los insumos faltantes, se enviaron los
requerimientos a través del correo electrénico a la persona
encargada de las gestiones correspondientes para recibir la
dotacion. Dichos suministros fueron entregados en las . oficinas
centrales durante el mes de marzo y, posteriormente, se
procedié con su debido almacenamiento en la Delegacién de
Chiquimula.

7 g) Asistir en el seguimiento, registro, uso y baja de
los activos fisicos, como vehiculos, equipos y
bienes asignados a la Delegacién Departamental.

+ Se apoyé' en el proceso administrativo que respalda
operaciones de la Delegacién Departamental, consistiendo en
la solicitud por servicios de mantenimiento y reparacién para
los vehiculos de dos ruedas, con numero de placas de
circulacion M751JGX; M759JGX; M760JGX y M761JGX; con el
fin de conservar el buen funcionamiento del mismo, y poder
realizar las actividades programadas.

8 h) Colaborar en la presentacion de informes
bimensuales y periédicos, asi como en la gestién
de los registros y la utilizacion de cupones de
combustible de los vehiculos asignados a la
Delegacion Departamental.

* Se brinddé apoyo al Delegado Departamental en Ia
elaboraciéon del informe No. 024-2026; sobre el estado de la
Flotila de Vehiculos asignada a la Delegacién, en
cumplimiento del Acuerdo Interno SESAN 04-2023. Como parte
de este proceso, se realiz6 la revisién técnica de los vehiculos
de dos y cuatro ruedas. L

9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+ Se apoy6 al Delegado Departamental con el consolidado y
traslado de informacioén referente a las reuniones ordinarias y.
extraordinarias de las Comisiones Municipales y Departamental
de Seguridad Alimentaria y Nutricional; asimismo de las
Dependencias de SAN activas; adjuntando actas de las
reuniones antes mencionadas.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo
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Atentamente,

DP 6~89927-26
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