Licenciada

Informe de Actividades Febrero 2026

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Quetzaltenango 27 de febrero de 2026

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2026, con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-224-2026-029
Jorge Luis Coronado Lépez

No.

que a continuacion

Fortalecimiento Institucional / Que’tzaltenanqo:E

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L B)-hiayar - ol planinsation opeeivg 3 e gl Se apoydé y acompafié a integrantes de la Comisién
seguimiento - de las actividades desarrolladas en |\, oo ge  Seguridad Alimentaria y  Nutricional en la
coorgllnamon s Io; mtegrantes ,de I8 C9m15|on verificacion 'y validadcion del Plan Operativo Anual de la
Municipal de Segurldaq Ahme.nt'ana y- Nultienal, Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional a
y/lo con la dependencia municipal encargada de trabajarse durante el afio 2026.
abordar temas relacionados con  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b - poyEr 2 - las depef\dencxas L e .que + Se apoyd y acompaié a miembros de la Oficina Municipal
ab_orden . EpiEs . .reIaCIonados e.n” Segu-ru.jad de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la aprobacién de su
Alimentatia y Nutncnon.al 4 I.a Cahiigibn ML.m.lmpal Plan Operativo Anual del presente afo para dar seguimiento a
da  Sepide Ahmenta.r}a 7 Tttt las actividades estipuladas en el mes de febrero.

(COMUSAN), en la elaboracién de propuestas de
proyectos vinculados con la Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el territorio.

3 o Apoy‘ar GH 18 EELIGREEEIoN Bk i, SieReEom me ) Se apoy6 y acompaid a integrantes de la Oficina Municipal
TSAN’,_ mglyends - &l .ma'peo. de actores. Hie de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la elaboraciéon de
!dentlflqu.e’ a las |nst|.tlljcl|ones Gis  tspen convocatorias dirigidas a posibles miembros a integrarse en la
|nterv?n01'o'n gu gl - iy 3 .prornoxfer & COMUSAN, asi como la validacion y entrega de dichas
participacion de los representantes institucionales A
y comunitarios.

4 0y Apoyar en iR ela.bora.c’|on de mformgg uei.  se apoyé y acompafid en la elaboracién de un nuevo
permxtan congcer 2 Elicion d_e vulngrablhdgd ° expediente de categorizacion de comunidades dentro del
rlesglo. estmuileds . 18 Insedddon Allme.ar?tana y municipio de Génova Costa Cuca, busqueda de lideres
:\;Utrlfi?r:iiaé:ngNd)é pz:iplljaesttzr:a ddee iif:{izlrc:ne:uz comunitarios en donde se busca identificar la cantidad de

: L. . . familias vulnerables con las herramientas proporcionadas de la
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién. siscretaria.

g B) Apoygr e El, areksineme: g Eg Se apoyd y acompand en la socializacion del plan de la
competencias de los representantes de otras

entidades, con el objetivo de dar a conocer temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacién.

lucha contra la malnutricion 2025-2028 con el objetivo de incidir
en las principales causas de la malnutricion y asi poder
prevenirla.




f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacién de acciones relacionadas con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyé y acompand en la realizaciéon de la reunién
mensual de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional del municipio de Génova Costa Cuca con el objetivo
de coordinar y articular acciones en contra de la INSAN.

7 g) Apoyar en el monitoreo de Desnutricion Aguda, . . . -
; 2 . i : + Se apoy6é y acompaiid a equipo de mesa técnica en el
Asistencia Alimentaria, Gobernanza en Seguridad g . N —— -
: : . . : seguimiento de actividades como lo es la realizacién de visitas
Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones S
. : . . . domiciliares para la realizacién de MODA.
interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad
Alimentaria y Nutricional. )
8 h) Apoyar en la elaboracion de informes de . = .
g . . ot e « Se apoy6 y acompafnd en la realizacion de propuesta de
seguimiento a intervenciones institucionales | . s ”
- : , ) inversiéon para la creacion de un banco de formulas de
relacionados con  seguridad alimentaria vy iz e 3
s i . . recuperaciéon nutricional con el proposito de apoyar a los casos
nutricional, financiadas con fondos del Sistema de de DA que se reportan dia a dia, esta propuesta va dirigida al
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad o 4 . ’ g
sefor alcalde y su concejo.
y otras fuentes.
) Aquar En & TAnEesimients de las erendencnas « Reunion con integrantes de la Oficina Municipal de
municipales que aborden temas relacionados con ; : s “ g e
. ] ] . , Seguridad Alimentaria y Nutricional para el seguimiento de
la Seguridad Alimentaria y Nutricional, promoviendo g .
X ) actividades a realizar en el mes de febrero, como lo son las
que su funcionamiento se adapte al contexto local, | . . o o o )
Sl . visitas domiciliarias, la realizacion de distintas reuniones con
y cuente con la participacion del gobierno o i S i
municioal personal de distintas instituciones y el seguimiento a las
pal. propuestas realizadas por la COMUSAN.
10 : T oz
J,) Apgyar an p.artICIpaCIOH Y reE)re§entac10n + Se apoyé y acompaié a integrantes de la Comision
institucional en las diferentes mesas técnicas que o : ; : o o
o . Municiapal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la reunién
se conformen en los municipios y que estén il :
) ) ) . ! mensual de MT de DA con el objetivo de analizar los casos
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria . i 5
i reportados dentro del municipio de Génova Costa Cuca.
y Nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se apoyd y acompaié en junta de equipo correspondiente al

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

mes de febrero realizada en la DD en donde se socializaron las
directrices a trabajar durante el presente ano.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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