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Informe de Actividades Febrero 2026 ¢

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2026, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES,

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-81-2026-029

2. Nombre: Rosa Elvira Pacheco Mangandi

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional-,
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

T ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Guatemala 27 de febrero de 2026

__ _ACTIVIDADES REALIZADAS . . .

R RPN 1

1 a) Brindar apoyo a la Coordinacién de
Aprovechamiento  Bioldgico, en la proyeccién,
consenso, organizacién, seguimiento y valoracion
de acciones relativas a desarrollar, fortalecer y
consolidar programas que influyan en el
mejoramiento y sostenimiento de la salud.

* Se apoyd con la gestibn al MSPAS de los mensajes claves
para la prevenciéon del sarampion y la revisién de coberturas de
vacunacién en los departamentos con la finalidad de dirigir
recomendaciones por alerta de enfermedades epidemioldgicas
que influyen en la salud y nutricion.

2 b) Apoyar la incorporacién de las acciones,
principios rectores y estrategias relacionadas con
la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, dentro de los respectivos planes
operativos institucionales, con énfasis en Ia
utilizacién biolégica de alimentos.

+ Se apoyo con la participacion en la capacitacion de
Fortalecimiento de la Estrategia de Comunicaciéon para el
Cambio Social y Comportamiento impartida por la Coordinacion
de Aprovechamiento Bioldgico dirigida a monitores de Ila
Delegacion de Guatemala Central.

3 ¢} Apoyar en la gestién del disefio y formulacion
de los programas institucionales relacionados con
el Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

*+ Se apoyd con la participacién en actividades de disefio en
material promocional, basadas en los pilares de la SAN con
mensajes claros para mejorar practicas nutricionales y reducir
la malnutricién en las comunidades mas vulnerables del Pais.

4 d) Apoyar a sistematizar los resultados de
indicadores de  Monitoreo  Comunitario de
Conocimientos, Actitudes y Practicas (CAP) en el
marco de la estrategia de Comunicacion para el
Cambio Social y de Comportamiento (CCSyC)

+ Se apoyé con la revision de la boleta de monitoreo
comunitario de conocimientos, actitudes y practicas en el
marco de la estrategia de Comunicacién para el Cambio Social
y de Comportamiento (CCSyC).

5 e) Posicionar la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional a nivel de las instituciones
gubernamentales, cooperacion externa,
organizaciones no gubernamentales y sociedad
civil.

+ Se apoyd con la participacion en el quincuagésimo
aniversario en el evento de conferencia que se llevé a cabo en la
Liga de la Leche Guatemala, con la finalidad de posesionar la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
durante las conferencias hubo presencia de instituciones
Gubernamentales, cooperacion externa, organizaciones no
gubernamentales y S.C.




!

6 f) Realizar informes que en materia de
Seguridad Alimentaria y Nutricional sean tendientes
a la utilizacién biolégica de los alimentos, asi como
al desarrollo y el fortalecimiento del Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, y
los demas que se requieran.

» Se apoyéd con la participacion con DIPROEDUSA vy
Programa de Inmunizaciones del MSPAS en el analisis de
cobertura a nivel departamental de la primera y segunda dosis
de vacuna de sarampién con el fin de promover la prevencién de
la enfermedad y la SAN.

7 g) Apoyar los procesos de formacion vy
capacitacion del recurso técnico de la Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyé con la participacion durante el mes febrero
juntamente con el equipo de trabajo de la coordinacion de
Aprovechamiento Biolégico a preparar herramientas y material
educativo para facilitar procesos de induccién y capacitacion a
personal de la SESAN que participa en las COMUSANES en el
marco CCSyC.

8 h) Brindar apoyo en la elaboracion del informe
presidencial y la memoria de labores de Ia
institucion, oportunamente y de conformidad con
los requerimientos correspondientes.

« Se apoyd con la participacion en la Institucion SESAN
dando cumplimiento en el formato excel memoria de acciones
al registro de las mismas durante el periodo de febrero del
presente afo.

9 i) Apoyar a las ofras Direcciones de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
en las areas que le competen.

+ Se apoy6 con la participacién en la Direccion Administrativa
y de Recursos Humanos en la revisién y andlisis de primeros
auxilios al conjunto de acciones y técnicas que permiten la
atencién inmediata de una persona que presenta emergencias
minimas de salud, hasta que llega la asistencia de un servicio
de salud con capacidad resolutiva, a fin de que las lesiones que
ha sufrido no empeoren.

10 j) Otras que le sean asignadas por las autoridades
superiores de Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

+  Se apoyo a la coordinacién de A.B. con la elaboracion de
material de identificaciébn que son necesarios para dar
cumplimiento a procesos educativos en el marco de la
Estrategia de CCSyC.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 2316295672214

L. Rosa EviraPocecs Nangond
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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