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Informe de Actividades Febrero 2026 -

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
" Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2026, con
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

e

el fin de dar cumplimiento a la clausula  tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

/

DSESAN-303-2026-029
Julio César Castafieda Monroy

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

" Santa Rosa 27 de febrero de 2026

'

Fortalecimiento Institucional / Santa Ros /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

i No
1 a) Asesorar en la planificacién operativa en el . -
) o P L P y *» Apoyo a Delegacion Departamental, se participa en
seguimiento de las actividades desarrolladas en . . . .
o ) o conjunto de integrantes de COMUSAN para coordinar acciones
coordinaciéon con los integrantes de la Comision . . S
o . . ) . e intervenciones de sensibilizacién con enfoque en SAN en las
municipal de seguridad alimentaria y nutricional. . . s .
comunidades priorizadas del municipio asignado.
2 b) Asesorar al ersonal de la dependencia .
) . P P *+ Apoyo a Delegacion Departamental, se logra redacta una
municipal encargada de abordar temas . .
) ) . . carta para informar al presidente de COMUSAN acerca de la
relacionados con  Seguridad Alimentaria vy | . . .
L A . importancia de lograr aperturar la OMSAN en cumplimiento a
Nutricional en la planificacion operativa y en el . . . . . .
o L . las acciones e intervenciones en seguridad alimentaria en el
seguimiento de las actividades ejecutadas. L
municipio de San Rafael Las Flores.
3 c) Asesorar en la caracterizacién de la situacién de . -
) ] A .. . . + Apoyo a Delegacion Departamental, se logra recabar
Seguridad Alimentaria y Nutricional, incluyendo el | . . L . o . \
) - informacién de instituciones que tienen injerencia a nivel local,
Mapeo de Actores que identifique a |las . L
A i . A para lograr actualizar el mapeo de actores institucional en el
instituciones que tienen intervencién en el L .
L, L { municipio asignado.
municipio, y promover la participacion de los
representantes institucionales y comunitarios.
4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
) .p y . . . g * Apoyo a Delegacion Departamental, se logra ubicar los
permitan conocer la situacidn de vulnerabilidad o o ~ .
. o . ) ) hogares de la nifilez menor de 05 afios de edad que segln
riesgo comunitario. a Inseguridad Alimentaria vy | . . . - L
. . listado nominal tienen problemas nutricionales en el municipio
Nutricional, para la toma de decisiones y la asignado
formulacién de  propuestas de acciébn que
contribuyan a minimizar el impacto en la poblacion.
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
) P y.  Apoyo a Delegacién Departamental, se redacta informe de
competencias de los representantes de ofras o L
. L capacitacion, con el objetivo de dar a conocer los resultados
entidades, con el objetivo de dar a conocer temas . . L
) ) . ) obtenidos por medio de fortalecer conocimientos a 10
relacionados con la Seguridad Alimentaria y | . .. : L
.. . . instituciones a nivel local en el municipio de Barberena.
Nutricional (SAN) y su impacto en la poblacion.




.6 Iy . . »
lf) Aszsora.r. i ;onff)r‘malmon y fLéﬂClong:nlgnto Se + Apoyo a Delegacion Departamental, se logra dar
:s ;n;nsn:lr?es ¢ .un|0|paNest. y ‘omSSSS;iN € cumplimiento a la reestructuracion y activacion de la

Ssine imentaria .y ulrlmona. _( y COCOSAN en Aldea Buena Vista en el municipio asignado.
COCOSAN) o de instancias similar, para la

implementacion de acciones relacionadas con la

Seguridad Alimentaria y Nutricional.

. i) .AtsesgrarATn eltmpmto(r;e(;) de Desnutncnosn Aggdda(j, + Apoyo a Delegacién Departamental, se logra brindar apoyo
AIS.IS entCIa} im;flérfa, I OSirr:I‘a”Z‘a ?”t egundad | v acompafiamiento a personal técnico de VISAN-MAGA en las
. |tmer.1 an?ty . url(ilona ( ),t as n erven.CIones respectivas entregas de raciones de alimento para beneficiar a
!n BT uglonaies y ° ra? acmo‘nes 19 familias de nifios con desnutricion en el municipio de
implementadas para atender la tematica Seguridad

; ; I Barberena.
Alimentaria Nutricional.

g h) Apc?yar il |a. elaboraglon de. |nf.orm.es e ] Apoyo a Delegacion Departamental, se realiza  informe

seguimiento a intervenciones institucionales

. : . . | acerca de los programas que llevaran a cabo para fortalecer la
relacionados con  Seguridad Alimentaria y ; . . . s .

e ) . ) seguridad alimentaria y nutricional en el municipio asignado.
Nutricional, financiadas con fondos del Sistema de
Consejos de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad
y otras fuentes.

9 . H H ail & . .z
J Asesorar e ”el fosimleimlonts e iasil, Apoyo a Delegacion Departamental, se brinda capacitacion
dependencias municipales que aborden temas . . ey ; -

) ) . ) a la direccion municipal de la mujer con el objetivo de fortalecer
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy L .

o ) . . los procesos administrativos en SAN de San Rafael Las Flores.
Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con la
participacion del Gobierno Municipal.

10 : ARy . -

i) Ase§orar o 1B parhc:pamon y re?re§entaCIon « Apoyo a Delegacion Departamental, se logra asesorar a la
Institucional en las diferentes Mesas Técnicas que . . . i .

L i comisién municipal en sensibilizar a las familias con nifos con
se conformen en los municipios y que estén s ooy . .
) ) ) ) ) desnutricion para accionar en el hogar con quienes
vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria o i s .

o conformamos la comisiéon en el municipio asignado.

y Nutricional.

1 idacié
k) Apoyar y as’gsorar en la consol@acnon mensual | , Apoyo a Delegacion Departamental, se realizan los planes
de las Metas Fisicas del Plan Operativo Anual de la G o ) . )

; ; ) : - de capacitacion en temas con enfoque en seguridad alimentaria
Secielaria de Segufided Almentana y Nulriclgna con el objetivo de cumplir con las metas fisicas del mes de
de la Presidencia de la Republica (POASESAN). ) -~ .

febrero de los municipios asignados.

12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Apoyo a Delegacién Departamental, se brinda apoyo y
Delegado Departamental, Direccion de acompafiamiento a personal de MSPAS en jornada integral de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. salud y nutricion en Aldea Sabana Redonda del municipio

asignado.

5. Los documentos que respaldan el

producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

trabajo

la direccion de

,/s

realizado se encuentra en los archivos de
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