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LA SECRETARIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

INVITA A FORMAR PARTE DEL BANCO DE DATOS PARA

PRESTADOR DE SERVICIOS TECNICOS O PROFESIONALES

I OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

INDIVIDUALES EN GENERAL PARA FUTURAS
CONTRATACIONES

Brindar apoyo en la recopilacién de la informacién en Seguridad Alimentaria y Nutricional, asi como detectar las situaciones de riesgo, mediante acciones de monitoreo,
valoracién y seguimiento a nivel departamental, municipal y comunal que asegure la efectividad en la realizacién de los programas institucionales y sectoriales.

I REQUISITOS DEL PUESTO:

EDUCACION:

« Nivel medio (Técnico)
« Titulo Universitario (colegiado activo, Profesional)

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

» Apoyar/ asesorar en la planificacién operativa y en el seguimiento de las actividades desarrolladas en
coordinacion con los integrantes de la Comisién municipal de seguridad alimentaria y nutricional.

o Apoyar/ asesorar al personal de la dependencia municipal encargada de abordar temas relacionados
con Seguridad Alimentaria y Nutricional en la planificacién operativa y en el seguimiento de las
actividades ejecutadas.

e Apoyar/ asesorar en la caracterizacién de la situacién de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
incluyendo el Mapeo de Actores que identifique a las instituciones que tienen intervencién en el
municipio, y promover la participacién de los representantes institucionales y comunitarios.

o Apoyar/ asesorar en la elaboracién de informes que permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a Inseguridad Alimentaria y Nutricional, para la toma de decisiones y la
formulacién de propuestas de accién que contribuyan a minimizar el impacto en la poblacién.

o Apoyar/ asesorar en el fortalecimiento de las competencias de los representantes de otras entidades,
con el objetivo de dar a conocer temas relacionados con la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) y
su impacto en la poblacién.

e Apoyar/ asesorar en la conformacion y funcionamiento de las Comisiones Municipales y Comunitarias
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o de instancias similar, para la
implementacion de acciones relacionadas con la Seguridad Alimentaria y Nutricional.

e Apoyar/ asesorar en el monitoreo de Desnutricién Aguda, Asistencia Alimentaria, Gobernanza en
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), las intervenciones interinstitucionales y otras acciones
implementadas para atender la tematica Seguridad Alimentaria Nutricional.

e Apoyar/ asesorar en la elaboracién de informes de seguimiento a intervenciones institucionales
relacionados con Seguridad Alimentaria y Nutricional, financiadas con fondos del Sistema de Consejos
de Desarrollo (SISCODE), Municipalidad y otras fuentes.

e Apoyar/ asesorar en el fortalecimiento de las dependencias municipales que aborden temas
relacionados con la Seguridad Alimentaria y Nutricional, promoviendo que su funcionamiento se
adapte al contexto local, y cuente con la participacién del Gobierno Municipal.

e Apoyar/ asesorar en la participacion y representacion Institucional en las diferentes Mesas Técnicas
que se conformen en los municipios y que estén vinculadas al abordaje de la Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

e Apoyar/ asesorar en la consolidacién mensual de las Metas Fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

RESULTADOS ESPERADOS:

« Fortalecer los procesos de planificacién y seguimiento de las intervenciones
Institucionales, con la finalidad de responder a las funciones de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SESAN) y a las necesidades identificadas por las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Disponer de informacién generada a través de los monitoreos de actividades
desarrolladas con la poblacién vulnerable y que recibe atencién institucional para
mitigar el impacto de las situaciones adversas que afrontan.

o Promover la Gobernanza de la Seguridad Alimentaria y Nutricional, motivando e
incentivando la participacién institucional y comunitaria, y especialmente de los
Gobiernos Municipales y Departamentales para apoyar los procesos de atencién de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

o Elaboracion de una base de datos organizada y accesible vinculada al Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SINASAN-.

« Elaboracién de informes mensuales que proporcionen un seguimiento detallado del
progreso y permitan ajustes oportunos en las estrategias de SAN.

HABILIDADES / ACTITUDINALES / DESTREZAS:

« Experiencia en procesos de formacién y capacitacién de personal institucional y
comunitario, asi como el manejo de metodologias de educacion participativa.

o Liderazgo.

« Buenas relaciones humanas y capacidad para trabajar en equipo;

» Comunicacién asertiva.

« Toma de decisiones.

« Capacidad y experiencia.

o Competitivo.

« Trabajo bajo presion.

I DETALLES DE CONTRATACION:

« El puesto sera contratado bajo el renglén presupuestario 029 "Otras Remuneraciones
de Personal Temporal".

« Servicios Técnicos o Profesionales Individuales en General

« Honorario Mensual IVA INCLUIDO:

« Servicios Técnicos Q. 6,500.00

« Servicios Profesionales Individuales en General Q. 8,000.00

B REQUISITOS PARA APLICAR:

Titulo del nivel medio o superior

o Experiencia en actividades territoriales en temas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

« Manejo intermedio de dispositivos electréonicos (computador, Tablet, teléfono
inteligente), herramientas de ofimatica (hojas de calculo, procesador de texto y
programas para crear diapositivas) y aplicaciones (moévil y web).

« Habilidades de liderazgo, comunicacion efectiva y resolucién de conflictos.

« Capacidades de organizacién, coordinacién interinstitucional y planificacion.

I DOCUMENTACION A PRESENTAR INDISPENSABLE:

o Presentar curriculum vitae (experiencia comprobable).
» Profesionales ser colegiado activo.
« Licencia de Motocicleta tipo M

I PASOS PARA APLICAR A LA CONVOCATORIA:

o Los interesados deben enviar su curriculum vitae (experiencia comprobable),
adjuntando DPI, Colegiado activo escaneados en formato PDF al siguiente correo
electrénico: convocatorias@sesan.gob.gt

« Debera llenar el siguiente link https://forms.gle/2MK3UDQV50DCQW3C9 para que
sea tomada en cuenta su papeleria: Es crucial incluir el nombre del puesto Monitor
029, departamento y municipio al cual esta aplicando en el asunto del correo; de lo
contrario, las postulaciones no seran consideradas.

I PASOS PARA APLICAR A LA CONVOCATORIA:

« Disponibilidad de trasladarse a diferentes areas geograficas de Guatemala.

« Disponibilidad de horario y de viajar al interior de la Republica.

« Fecha de recepcién de documentos: desde el 10/02/2026 hasta el 14/02/2026.

« La participaciéon en esta convocatoria no garantiza la contrataciéon por parte de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
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LA SECRETARIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
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] LISTADO DE LOS DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS CONVOCADOS

LISTADO DE MUNICIPIOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

ALTA VERAPAZ San Jua'n Chamelco
Raxruha

Santa Cruz El chol
Rabinal

ElTejar

Pochuta
CHIMALTENANGO Santa Apolonia

San Juan Comalapa
Santa Cruz Balanya
CHIQUIMUL A Esquipulas

BAJA VERAPAZ

EL PROGRESO Morazan

Sanarate

Sipacate

Iztapa

ESCUINTLA Siguinala

Gomera

San Jose

Santa Catarina Pinula
Amatitlan

San Raymundo
Fraijanes

JALAPA San Manuel Chaparron
Jutiapa

Yupiltepeque
Zapotitlan
Jalpatagua

San José Acatempa
Moyuta

San Mateo
QUETZALTENANGD Sibilia

San Francisco La Unign
Santa Cruz

GUATEMALA

JUTIAPA

QUICHE San Bartolome Jocotenango

San Pedro Jocopilas

San Antonio llonetnango
RETALHULEU Champerico

Santiago Sacatepéquez
Santa Lucia Milpas Altas

CACATEPEQUE?Z San Bartolome Milpas Altas

Sumpango

San Lucas Sacatepéquez
Santo Domingo Xenacoj
Comitancillo

SAN MARCOS Ixchiguan

MNuevo Progreso

MNueva Santa Rosa

San Rafael Las Flores
SANTA ROSA Taxisco

San Juan Tecuaco
Pueblo Nuevo

San Marcos La Laguna
SOLOLA Santa Lucia Utatlan
Santa Catarina Ixtahuacan
Santa Barbara

Zunilito

Rio Bravo

San José La Maquina

SUCHITEPEQUEZ
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